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JEGYZOKONYV
Késziilt: Az Oroshdza Varosi Polgarmesteri Hivatal II. emeleti tanacskozo termében 2010,

februar 4-én (cstitdrtak) 13 érakor megtartott Szocidlis és Egészségiigyi Bizotisdg
nyilvdnos 1lésérél.

David Zoltan a Bizottsag elntke
Erostyék Zoltan bizottsagi tag
Kissné Toth Frika bizottsagi tag
Fehér Bélané bizottsagi tag
Kovéacs Arpad bizottsagi tag
Icazoltan téavel maradt: Dr. Nésztor Séndor bizottsagi tag
Dr. Kalméar Mihaly bizottsagi tag
Meghivottként megjelent; Csizmadia Gergely képviseld
Vaszkéan Erzsébet intézmeényvezetd
Dr. Mlinarics Jozsef orvosigazgato
Vargané Szluka Izabella osztalyvezetd
Dénes Ttnde csoportvezetd
Dr. Szabados Agnes jogi eldadd
Dr. Mlinarics Jozsef igazgatOhelvettes

David Zeltdn: Koszontém a Szocialis és Fgészségligyi Bizottsag ulésén megjelenteket.
Megallapitom, hogy a Bizottsag 5 fével hatarozatképes. Dr. Kalmar Mihaly jelezte, hogy nem
tud részt venni, maga helyett a Korhdz vonatkozasaban Dr. Mlinarics Jézsefl igazgatohelyettes
urat kiildte. Ennek okdn szeretném kémi a Bizottsagidl, hogy a napirendi pontok sorrendiségeét
valtoztassuk meg gy, hogy Doktor Ur el tudjon menni, az 6 napirendi pontjat vegyiik elore.

A médositott napirendi targvsorozat a kdvetkezd:

Nyilvanos tilés keretében:
1) A Rendelointézet és Gyopédrosfiirdé kozotti  jardbeteg személyszallitas
rendszerének atalakitdsa
Eldadd: Németh Béla polgdrmester
Csizmadia Gergely képviseld

2.} Oroshdza Varosi Kérhaz és VIS MEDICA Kft. kozétti megallapodds fenntartdi
jovahagyasa
Eléadé: Németh Béla polgarmester

39 Idasiigyi Koncepeid
Eldadd: Vargané Szhuka Izabella osztalyvezets



4.} A pénzheli és természetbeni szocidlis ellatasokrél szélé 14/2009. (VL29.) sz
dnkorméanyzati rendelet médositasa
Fladé: Hegedlisné Dir. Hegedts Maria cimzetes f8jegyz6
Vargané Szluka Izabella osztalyvezett

5. A szocidlis szolgaltatdsokré!l sz6lé 16/2009. (VL29.) sz. snkormanyzati rendelet
modositasa
Eldadé: Hegedisné Dr. Hegediis Maria cimzetes {6 egyzo
Vargané Szluka Izabella osztélyvezetd

6.) Oroshdza Vares 2010, évi Kizfoglalkoztatasi terve
Elbadé; Vargané Szluka Izabella osztalyvezetd

Akl ezzel egyetért, kérem kézfelemeléssel jelezze.

Oroshéza Véros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsdga
5 igen szavazattal, tartozkodas és ellenszavazat nélkiill meghozta az alabbi hatarozatot:

5/2010. (I1.4.) sz. hatarozat:

Oroshéza Véros Onkormanyzat Képviseld-testitletének Szocialis és Egészségigyl Bizottsiga
elfogadta a 2010. februdr 4-1 Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag nyilvanos bizottsdgi (ilésének
modositott napirendi tArgysorat.

1) A Rendeldintézet és Gyopdrosfiirdd kizotti jarobeteg személyszallitas rendszerének
dtalakitasa

David Zeltan: Megkérdem az elbterjesztot, kivanja-e kiegésziteni a napirendi pontot?

Csizmadia_Gergelv: Mondanék egy par szdt réla. Gyakorlatilag a Vérosiizemeltetési és
Szolgaltatd Zrt. végezte eddig ezt a feladatot ¢s az engedelyeket idén meg kellett volna
Gjftanunk, azonban az ANTSZ és a Kozlekedésfeliigyeletnél olyan kategdria, ami ennek a
személvszallitasnak felelt volna meg egyik helyen sem szerepelt. Az ANTSZ betegszallitast
engedélyezett volna, viszont a betegszallitas a betegek lakohelyétol az ellatasi intézményig
torténd szallitasrol szol. Itt pedig gyakorlatilag az intézmény két telephelye kozott torténik
maga a szallitas. A Kozlekedésfellgyelet pedig kozuti személyszallitasra adott volna ki
engedélyt, az pedig azért nem fedi le ezt a tevékenységét ennek a jaratnak, mivel ott
megalldval, menetrend szerintinek kell, hogy legyen, viszont nincs ugy konkrét megalld,
illetve nincs dijfizetési kotelezettsége az utasoknak, amit szintén feltételezett volna az az
engedély, amit a Kozlekedésfelugyelet kiadott volna. Mindenhogy a Korhdznak egyebként is
van hasonld tevékenysége, és igy telephelyek kozotti ellatas, illetve személy- és betegszallitas
valdsul majd meg, ezért igy alkalmas idépont arra, hogy ezt a tevékenységet atadjuk. A
Testiilet elé vald keriilés azért sziikségeltetett, mert viszonylag nagy értékl jarmirdl van szo,
¢s a tulajdonos hozzdjarulasat szerettiik volna kérni, hogy egyik intézményétdl, cégétdl a
masik intézményéhez ez atkertiljon.

David Zoltan: Doktor Grnak van hozzaftliznivaloja?

Dr. Mlinarics Jozsef: Nincs hozzafliznivalom, dtvessziik a jarmiivet, biztositva van hozza a
szervizhalézat, amit csinalunk a Korhaz sajét kocsijaval, biztositva lesz az ellatésa.




David Zoltan: Azt szeretném még megkérdezni, hogy a szolgdltatis panaszmentes-e, volt-e
vele probléma, vagy rendben volt a dolog?

Dr. Mlinaries Jozsef: Ugy gondolom, rendben van egyrészt az idéjérasi viszontagsagok,
masrészt kint specialisan reumatolégiai, féleg rehabilitacids reumatologial kezeléseknek a
kihasznaltsdga. Magénak a kocsinak is vannak specialis lehetGségei, amire fel tudnak szallni,
tehat hidba a busz, ha valami cstiszas van az idében, még akkor 1s sokkal kellemesebb és jobb
kdrmyezetben van a varos lakossaga.

David Zoltan: Tovabbi kérdés az eldterjesztéshez?

Kissné Toth Erika: Nekem egy gyakorlati kérdésem van. Annak a sofémek, aki a buszt
vezette valtozik-e ezzel egyiitt a munkahelye?

Csizmadia Gergely: A Kérhaz gazdasagi igazgatdjaval egyeztettiink, és buszostol, soforostdl
fogja atvenni, tehat a soférnek a Korhaznal lesz a tovabbiakban biztositva a munkahelye,

David Zoltdn: Tovabbi kérdés?

Fehér Bélané: Annyit szeretnék kérdezni, hogy itt tulajdonképpen mindkét hatarozati
javaslatot el kell fogadnunk?

Dévid Zoltan: Igen. Egylittesen szavazasra bocsatom az eldterjesztés hatarozati javaslatait.
Ak1 a két hatdrozati javaslattal egyetért, kérem kézfelemeléssel jelezze.

Oroshéza Varos Onkorményzat Képvisel6-testitletének Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsaga
5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

6/2010. (I1.4.) sz. hatarozat:

Oroshéza Varos Onkormanyzat Képvisels-testitletének Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsaga
az alabbi hatdrozati javaslatok elfogadaséat javasolja a Képviseld-testiiletnek:
I.
..Oroshdza Viros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete:

1.} egyetért a 2002. februdr 19-én az Oroshdzi Rendelbintézet ¢s a Gyopérosfiirdd
Fiziko- ¢és DBalneoterdpids Kozpont kozott, a  betegek részére  t6rténd
személyszallitas folyamatos ¢és zavartalan lebonyolitidsara kététt szerzédés 2010.
februar 12. napjaval torténd megsziintetésével.

2.) felhatalmazza a Polgarmestert a megsziintetéshez sziikséges dokumentumok
alairasdra.

Felelds:  Németh Béla polgérmester a megsziintetd szerzddés alairdsaért

Hataridé: 2010. februar 12.7 : :
' 1.

.Oroshaza  Viaros Onkormanyzat Képvisels-testillete, mint az  Oroshazi

Varostizemeltetési és Szolgaltatd Zrt. (5900, Oroshiza, Fiird6 u. 5.; cégjegyzékszama:

Cp. 04-10-001572; adoszdma: 12765452-2-04.) alapitdja és egyediili tagja az Oroshazi

Rendeldintézet ¢s a Gyoparosfiirdé Fiziko- és Balneoterapias Kozpont kozétt a



jarébetegek személyszallitdsara hasznalt, az Oroshdzi Varoslizemeltetési és Szolgaltato
Zrt. tulajdonat képezé gépjarmilvet Oroshaza Varos Onkormanyzat Kérhdzanak (5900
Oroshdza, Kond u. 59.) adoméanyozza.

Felelés:  Simonné Dr. Karti Katalin osztdlyvezeté a hatarozat érintettek részére
torténé tovabbitasaért
Banfalviné Feldmann Agota vezérigazgatd ¢és Dr. Kalméar Mihdly
f6igazgatd a hatdrozat végrehajtasa érdekében szitkséges intézkedések és
jognyilatkozatok megteteléért

Hatarido: 2010. februar 12.7

Felelds: David Zoltan a Bizottsag véleményének ismertetéséért
Hatdridé: értelem szerint

2.) Oroshdza Virosi Korhaz és VIS MEDICA Kfi. kozowi megdllapodas fenntartoi
Jjovihagydsa

David Zoltan: Kivanja-e az eléterjeszté a napirendi pontot kiegésziteni?

Dy, Miinarics Jézsef; Nem vagyok ebben jaratos, nem tudom elmondjam-e azt, hogy ez mit
jelent? A mezdkovacshazi VIS MEDICA Kft. 2009-ben mar jelezte, hogy rekonstrukci6 ala
veszi az intézetet és kérte, hogy ezt a rdntgent, amit a nagy miiszerigény miatt nem tud
mobilizalni, azt mi biztositsuk. Ez az, amit mi most szeretnénk javasolni, illetéleg ez most
annyit véltozott, hogy a két énkormdnyzat kozotti, eredetileg a két intézet kodzott volt
snkormanyzati jovahagyassal, most azt hallottam, hogy a két énkorményzat kozott, a lenyeg
az, hogy mi természetesen vallaltuk ezt az egészet, csak ehhez nekiink kellett egy
volumenkorlat-dtcsoportositas, hisz ha mi ezt atvallaljuk, akkor a deficitlinket ndveljiik meg.
Ez nem ingyenes, hanem a rintgen kontraszianyagtol kezdve ez mind pénzbe keril, ha azt
nem finanszirozzak, marpedig teriiletileg nem finanszirozottak vagyunk; akkor egy volumen
finanszirozast kértiink, hogy csoportositsanak at, és ehhez nekiink a szerzddést meg kell adni,
az ANTSZ felé, és ezen keresztiil a finanszirozas rendben lesz. Ennyi az egésznek a lényege,
amit még nem targyaltunk, a késébbiekben majd a mezdkovacshaziakat megkérdezziik, hogy
atvehetdk-c a rontgen asszisztensek esetleg. Nem tudom ez ide tartozik-e, de otletnek is
nagyon jo volt, mert nekik ott fog 4llni, nekiink meg kell.

David Zoltdn: Koszonjiik.

Dr. Szabades Agnes: Kiegészitéstil annyit szeretnék elmondani, hogy azért kiildtiik ki {gy,
Legyezietés alatt allé tervezet” megjeldléssel a mellékletet, mert folyamatosan valtozik a
szerzOdés tartalma. A 1ényeg nem, hogy ez a két ellatasra kertild teljesitmény-volumen kertil
4tesoportositisra, de hol az ANTSZ-nek, hol a finanszirozé OEP-nek, MEP-nek vannak
kiiléabozd igényet, kiegészitési javaslatai és megjegyzéset.

Dr. Mlinarics Jozsef: Olyannyira, hogy az utébbi négy nap alatt mér megint hozott egy 4j
szerzOdést, megint valtozott, de csak arrdl van sz6, hogy az egész OEP finanszirozas retrograd
megy, az ellen6rzés meg még jobban retrograd megy. Vannak olyan ellendrzések, aminél
masfél évvel ezeldtti finanszirozast ellendriznek, hogy le legven betiivel fedve, hogy ezt mi
vallaljuk, ezt Mezdkovacshdza véllalja, tehat ezért vannak belerakva olyan nilansznyi




valtozasok, amik ezt lefedik. Inkabb jogi furfang, de Snmaginak ez a lényege, hogy
atvallaljuk, ha megkapjuk érte a pénzt.

David Zoltan: Tovabbi kérdés?

(Tovébbi kérdés nem hangzott el.)

Megallapitom, hogy nincs. Aki a hatdrozati javaslattal egyetért, kérem kézfelemeléssel
jelezze.

Oroshéza Varos Cnkormanyzat Képviselé-testilletének Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsaga
5 igen szavazattal, cllenszavazat és tarfézkodas nélkiil az alabbi hatdrozatot hozta:

7/2010. (11.4.) sz. hatarozat:

,Oroshaza Viros Onkorményzat Képvisels-testiletének Szocialis és Egészségiigyi Bizottsiga
az alabbi hatarozati javaslat elfogaddsat javasolja a Képviselé-testiiletnek:

..Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete:

1.) egvetért a Vis Medica Kft. (5800 Mezdkovacshaza, Alkotmany u. 38.) altalanos
ronigen diagnosztika, tiidogondozd-sziirésekre esé  teljesitményvolumenének az
Oroshaza Virosi Onkorményzat Kérhaza javara torténé atcsoportositasat tartalmazo
megallapodas megkotésével. ‘

2.) felhatalmazza a polgarmestert a megéllapodas, illetve szitkség szerint annak idébeli
hatdlya meghosszabbitasara vonatkozd modositas alairasara.

Felelds:  Németh Béla polgarmester a megallapodés aldirasaért
Dr. Kalmér Mihély f6igazgatd a sziikséges intézkedések megtételéért és
eljarasok kezdeményezéséért

Hatéridé: azonnal”

Felelds: David Zoltan a Bizottsag véleményének ismertetéséért
Hataridé: érielem szerint

3.} Idosiigyi Koncepcio

David Zeltin: Mielott targyalasba kezdenénk, szeretném jelezni, hogy par perccel ezelétt
kaptam kezembe Naszior ur nyilatkozatdt, amit szeretnék tudomasvételre atadni,
lemasoltattam, ki 1s lett osztva. Nem teljesen olvastam még el, annyit kell tudni, hogy Nasztor
ur a bizottsagt Ulésen egyszer megszavazta, a Kerekasztalnal pedig tartézkodott ugyanezen
napirendi pontndl, most pedig ezt juttatta el hozzam. Mindenkinek ezt odaadtam,
elolvashatjak, értékelhetik. Szeretném 4tadni az elbadénak a szot, amennyiben kivanja
kiegésziteni a napirendi pontot. e

Vargané Szluka lIzabella: Tisztelt Elnok ur, tisztelt Bizottsdg! Mintegy harmadjara kertil
immér Bizottsag elé az 1d6siigyi Koncepcio, mert végigpondoliuk, hogy a kialakitasa,
folyamataban és a Bizottsig véleményét rendre kikérjik egyv-egy allomasnal. Legutébb azt a
feladatot kaptuk, hogy a Szocidlpolitikai Kerekasztallal targyaltassuk meg ezt az
cléterjesztést, illetéleg az itt megjelend Plesko képviseld Gr hianyolta a halalozdsra vonatkozé
statisztikat, illetve a sziiletéskor varhatd élettartamra vonatkozd statisztikat, ezzel a kettgvel




lett kiegészitve az IdGsiigyi Koncepcié anyaga, egyébként mindenben véltozatlan, illetve
hozzékeriilt az az egy oldalnyi elSterjesztés. Erdemben tébbet nem is kivanok hozzétenni,
mindéssze annyit, hogy a Kerekasztal hat igen szavazattal és egy tartozkodassal elfogadasra
javasolta a Képvisel6-testitletnek ezt az anyagot.

David Zoltan: Osztalyvezetd Asszony, szereiném meg ha azt is elmondand, hogy ez azéri
keriilt itt napirendre, mert megsziiletett az orszagos [désiigyi Tanacs altal 1étrehozott stratégia,
és ez azzal parhuzamosan keretet adna ennel. Ezzel Gsszefliggésben van az orszagos
programimal.

Vargané Szluka Izabella: 81/2009. (X.02.) OGY. hatarozattal, annak mellékleteként fogadta
el a Parlament az Idéstigyi Nemzeti Stratégidt, a legibbb keretét ez adja ennek a helyi
koncepcidnak. A koncepci¢ maga is keret, a helyi sajatossagokat figyelembe véve,
természetesen az Orszdgos 1d6stigyi Nemzeti Stratégiabol kiemelve mindaz, ami szamunkra a
legértékesebb lehet, és leginkdbb érintheti az oroshazi idéskort lakossagot is. Ez a keret
tényleg csak keret, a részletkérdésekkel, feladatokkal folyamatosan a mindenkori
koltségvetési lehetdségeinek fliggvényében fogja a mindenkori Képviselo-testillet ezt
kitdlteni. Azt, hogy merre haladjunk idostigy tertiletén, ezt viszont latjuk ebben az Idostigyi
Koncepcioban. Beszéltink Polgarmester trral arrdl, hogy egy ilyen egyszerti hatarozati
javaslat legyen, vagy egy sokkal részletesebb, kidolgozottabb. A részietes azt a veszélyt rejti
magaban, hogy a kdvetkez6 Testiiletnek adnink olyan feladatot, ami nem volna talsigosan
elegans. Ha ez a keret, ami tényleg csak stratégia, huménus célkitiizéseket tliz ki maga elé,
talan j6, ha megfogalmazasra keriilt, akkor jo, ha elfogadast is nver, de a konkrét cselekvés a
mar eddig is 1étezd mellett, mint pld. a szemétszallitasi dij tdmogatds, vagy a szazéves
kortiaknak a kOszontése, most csak hasralités-szerfien mondtam két példat, ezeknek a
megtartasa mellett nem akarjuk, hogy olyan kotelezettséget véllaljunk, ami esetleg a
kovetkez6 testiilet szamara terhes lenne.

David Zoltdn: Ezt azért kértem, mert Gsszefliggésben van a Nasztor Gr altal irt levélre,
szerettem volna, hogy ezek mindenki szamara vilagosak legyenek. Kérdés van-c¢ ezzel
kapcsolatban?

(Kérdés nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatom az elbterjesztést. Aki a hatdrozati javaslattal egyetért, kérem
kézfelemeléssel jelezze.

Oroshéza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Szocialis és Egészségligyi Bizottsaga
5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

8/2010. {11.4.) sz. hatérozat:

.Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Szocialis és Egészségiigyi Bizottsaga
az alabbi hatérozati javaslat elfogadasat javasolja a Képviseld-testitletnek:

..Oroshaza Varos Onkorméanyzat Képviselé-testiilete elfogadja az Iddsiigyi Koncepciot,
A Koncepciot harom évenkent, felilvizsgalat és akutalizalas utan, az elézé harom éves
ciklus alatt az 1ddsiigy terén végzett munkarol sz0lé beszamoldval egylitt Képvisels-
testiilet elé kell terjeszteni.

Felelds:  Oroshaza varos polgérmestere
Hatdrid6: 2013. &v”



Felelgs: Dévid Zoltan a Bizottsag vélemeényének ismertetéséért
Hatdridé: érteiem szerint

{Erostydk Zoltan bizottsigi tag tAvozott a bizottsagi Gilésrd] 14:03 perckor, ezzel a Szocialis és
Egészségiigyi Bizotisag létszama 4 {6re valtozott.)

4.) A pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtdsokrol szolo 14/2009, (VI29.) szamu
dnkormdnyzati rendelet modositasa

Pavid Zeoltan: Megkérdem az el6addt, kivanja-¢ kiegésziteni a napirendet?

Vargané Szluka Izabella: Azt emelnédm ki, hogy ennek a rendelet-médositdsnak a
tartalmilag legfontosabb vonatkozasa az eljarasi szabalyok térvényhez igazitasa mellett, hogy
az aktiv kortiak ellatasdban, pontosabban a rendelkezésre allasi tamogatasban részesiilé
személyek szamdra jelent a kozcélh foglalkoztatds al6li mentesitési lehet6séget. Mi volt ennek
az elézménye? Tudjuk, hogy 2009. janudr 1-jét6] a szocialis térvényben ] tartalmat nyert a
kozeell foglalkoztatds, és az aktiv kortt ellatottaknak a segélyezése. Akkor jott be a
rendelkezésre allasi timogatas, a rendszeres szocialis segély a régi hagyomanyos segélvezési
forma megjelent, csak az is 1] szabdlyozasra keriilt. A rendelkezésre 4llasi tamogatds az,
amelybe olyan aktiv kort foglalkoziatasbol tartésan kimaradt személyek tartoznak, akik napi
rendszeres munkavégzésre alkalmasak. A torvény az Onkorményzat szdmara azt a
kotelezeftséget irta eld, hogy ezeknek az embereknek évente legalabb 90 nap kotelezd
foglalkoztatast kell szervezni. Bizony mér a szaktarca 2009-re vonatkozd torvénymodositas
megalkotisakor latta, hogy az a kétfajta mentesitési lehetéség, mint az 35 éves életkor
betdltése a RAT-osnal, illetleg a 14 éven aluli gyermeket gondozé, ugy, hogy kozben
gyermekintézményben a gyermekét nem tudja elhelyezni, 6k voltak, akik egyediil mentesitést
kaphatta a RAT-ba vald besorolds alél. Maga a szaktarca litta, hogy ez kevés lenne, de az
Orszaggylésben tavaly nem ment at, hogy a helyi énkormanyzatok attekintve azt a kort, akik
a RAT-ban érintettek lehetnek, azt is meg tudjak vizsgalni, hogy tudnak-e neki megfeleld
munkat taldlni, évi 90 munkanapra, ¢s nem fognak-e¢ végll mulasztasos térvénysértésbe
keriilni, mert nincs megfelelé munkalehetéség minden személynek bizonyos kompetencidk
hianya miatt. A hidnyokat probaltam a kozfoglalkoztatas szervezdk, az osztdlyunk
munkanélkiiliekkel foglalkozd munkatarsai véleményének figvelembevéielével kiegésziteni,
ezeket a jogeimeket probaltam Osszeszedni, és it egy paragrafusba belefoglalni, mint
mentesité jogeimet. Ezek csaladi kortlmények, mentdlis allapot, egészségi ok, egyéb
koriilményekbd] fakado olyan kompetencia-hidnyok, amely miatt barmennyire is szeretnénk,
de nem tudjuk megoldani, hogy a foglalkoztatdsba behivott munkaltatdk megfeleld
munkalehetéséget tudjanak a RAT-osaink szamara biztositani. Fzek a RAT-0s0k a mentesfiés
utan atkertilnek a rendszeres szocialis segélyezettek korébe. A rendszeres szocidlis segélyezés
szamukra megadja a havi jovedelem biztonsagat, kire-kire a csaladi jovedelemszamitas
alapjan, ahol figyelembe vessziik a csalad dsszetételét, illetve azt a jovedelmet, amit a tdbbi
csaladtag be tud tenni a kdzos asztalra. Ezt igyeksziink nvajd mindig Ggy hasznalni, hogy
semmiképp ne legyen diszkriminativ, tehat mindig bizonyitott legven, hogy adott személy
esetében vdldban fennallnak azok a tényvezok, amelvek a mentesitésre okot adnak. Februdr 15-
ével szeretnénk, ha elfogadasra keriilne ez a jogszabaly, akkor hatalyba is Iépne, és minél
hamarabb fel tudjunk iépni az atsoroldsokban ¢s ez anyagilag is megtakaritist jelenthet az
Onkormanyzatnak, hiszen munkaltatni, foglalkoztatni nem tudjuk ezeket a személyeket,
28.500,- Ft havi rendelkezésre allasi tdmogatast kell szdmukra folyadsitani minden hénapban
figy, hogy 20% sajat erd az Onkorméanyzatot terheli. A rendszeres szocialis segélynél egyrészt




elmarad a foglalkoztatasi kotelezettséglink, igy nem fogunk mulasztasos térvenysértést
elkdvetni, masrészt pedig a rendszeres szocidlis segélynél az Onrész 10%. Van akinek
28.500,- Ft-nal tdbbre jon ki a havi tamogatasa, van akinek kevesebbre, nagyjabdl Ggy
kompenzalodik ezt, hogy Gsszességében jobban fogunk jarni azzal, hogy csak 10%-ot kell
utanuk fizetni. Ugy gondolom, hogy konkrétan megmagyardzni, hogy melyik jogeim mit
takar, nem szitkséges, azt hiszem ez érthetévé valik a megfogalmazasbol.

David Zeoltan: Azt szeretném megkérdezni, hogy ezt értjiik, rendben van, de a
kozgondolkodasban sok embernek, aki nem ldtja esetleg mélységében a dolgot, sérti az, hogy
csak azt latja, hogy nem kell semmit csindlnia, és kap pénzt, munka nélkiil pénzhez jut. Azt
hiszem a kéztudatban ez, ha nem lesz kelléképpen megmagyarazva, bar ezt nechéz lesz atvinni
a kézgondolkodasba, nagyvon oda kell figyelni, hogy ez az okfejtést, amit Osztalyvezets
Asszony elmondott, ami értheté és logikus, nem egy konnyl dolog atiiltetni a koztudatba,
ezaltal ennek van egy veszélve, azt gondolom. Megkérdezném, hogy a tibbi telepiilésen,
varosokban ezzel a kérdéssel kapesolatban mi a szokas, az eljdras, hasonld, vagy nem
nevesitik, nem szeretnénk, ha orvénysértd dolgokba belemenne a varos, tudom, hogy nem
egy konnyt dolog. Sok embemnek ez munka nélkiill adhat pénzt. Ezt meg kell magyardzni.
Megszavazom ettdl fliiggetleniil a hatarozati javaslatot, csak felmeriiltek bennem ezek a
gondolatok.

Varginé Szluka Izabella: 2010, januar 1-jétd! leépett életbe ez a fajta mentesitési lehetség.
Az azota cltelt révid 1d6 alatt nagyon érdeklédni, hogy mas telepliléseken hogyan Iépnek erre,
ezt nem tudom megmondani, de novemberben részt vettem olyan orszagos konferencian, ahol
K08nig Eva foosztalyvezetd asszony a Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium részérél beszélt
errd} a kérdésrél, mint a szocidlis t6rvény médositdsanak a tébbi pontjairdl is. O maga nagy
orommel adta 4t azt, hogy végre a Parlamentben atment ez a tovabbi mentesitési jogcim
lehet0sége, mert valdszintisithetd, hogy kozvetlentl a Minisztériumhoz is. de a
Foglalkoztatasi és Szocidlis Hivatal szakembereihez is sok olyan megkeresés is érkezhetett,
ami pontosan arra irdnyult, hogy az 55 év feletti és a kisgyermekes sziiléknek a mentesitése
taldn nem elégséges. Nagyvon jol tudja, aki jobban ismeri azt a kort, ami mar tartdsan
munkanélkiili, hogy bizony ebben vannak olyanok, akik kiilonb8z6 deviancidban szenvednek,
évek, évtizedek ota. A szenvedélybetegségek kiilonb&ézéd formaiban, alkoholizimus,
drogbetegség, stb. Megtehetnénk azt, hogy rendben van, felvesszik, és a legels6 alkalommal
kiragjuk rendkivilli felmondassal, a Munkatorvénykényv alapjan, ami alapjan a
munkaszerzodés megkdtotték. Ez nagyon antihumanus eljaras lenne. Féként azért, mert ift
olyan embereckkel vagyunk korbevéve, akik tudjdk, hogy milyen egy ilyen ember, hogy egy
alkoholistanak nincs betegséptudata, ez a legnagyobb probléma. Raadasul nem lehet
kényszeriteni arra, hogy menjen orvoshoz. Ilyen koriilmények kozott a legnagyobb
embertelenség volna, ha csak Ogy kiraknank ebbél a rendszerb6l. Viszont nem tud 8 érdn
keresztiil figy dolgozni, hogy a maga kis adagjdhoz hozza tudjunk jutni, ami egyértelmien
mindenki szamara veszélyt hordoz, magénak, munkatarsainak, munkavezetdnek, baleset- és
munkavédelmi szempontbél. Ez nem megbizhaté munkaerd, de nem tudunk mit csindlni. Ugy
gondolom, a tarsadalmi szolidaritds elve szerint sziileteit ez a térvényi keret, amibe a helyi
jogeimek, lehetéséget kaptak bekeriilni és ebbe bekeriilbetett az alkoholizmus. A hivatkozott
Kénig Eva féosztalyvezetd asszony is pontosan beszélt errdl, beszélt a drogosokrdl is. Beszélt
arrél, hogy vannak olyanok, akiknél a munkaképesség-csdkkenés vagy egészségkarosodas
miatt nem éri el azt a kiisz8bot, hogy rendszeres allami jovedelemhez tudjon jutni, akér
jaradékhoz, akar rokkantsdgi nyugdijhoz, viszont mégsem annyira erds, hogy 8, de akar 6
Oorén  keresztiil is  tudjon napi rendszerességgel helytdllni  valahol. Marpedig a
kozfoglalkoztatisban az is kdvetelmény, hogy mindenki a 6 vagy a 8 Orat, amire szerzddést




kotsttek rendesen, tisztességgel dolgozza le ugy, mintha nem koézcéld foglalkoztatas lenne.
Tehat kell egyfajta alldéképességnek lennie. Azt mar tapasztaljuk, hogy akinél mar az
egészségkarosedas a 30%-ot eléri, a vilagon semmi rendszeres ellatdsra nem jogosult, de a
foglalkoztatok sem szivesen dolgoznak veliik. Akkor kapjuk a visszautasitast, hogy kiildjetel
ujakat, és egy 100%-o0s teljesitésii embert fognak valasztani helyetie. Ez igy van madsodjara,
harmadjdra, negyvedjére. Ezeken a kozfoglalkoztatdsi helyeken nincsenek olyan munkakorok,
amelyek tigynevezett rehabiliticiés munkakdrnek lehetne nevezni. Az Onkormanyzatnak sem
16 az, hogy nem tudunk veliik mit kezdent és van ez a mulasztisos térvénysériés, mert
szamukra az a soha be nem teljesilé vagy, hogy egyszer majd 6k is dolgozni fognak.
Egyvébként ahogvan majd a kdvetkezd napirendnél a kzeéli foglalkoztatasnal is 1atni fogjuk,
" ott van a 195 kézfoglalkoztatott kérddive alapjan egy felmérés, ami alapjan kitnik,hogy ezek
az emberek, akik tartés munkanélkiliek kevés kivételtél eltekintve igenis szeretnének
dolgozni, és szeretnének visszakeriilni a munka vilagaba. Egvetlen negativ dolog van, amit
megjegyeznek az az, hogy miért csak ilven rovid ideig lehet 6ket foglalkoztatni. Ezt, amit
1daig elmondtunk viszont a tobbi L koron kiviili” ember nem latja. Sajnos sok esetben
tapasztaltam mér, hogy olyan negativ megitélésiik van ezeknek az embereknek, hogy ,,persze
azért nem dolgozik, mert nem is akar”. Nem véletleniil volt az, hogy most 2010. év a
szegénység ¢s tarsadalmi kirekesztettség elleni kiizdelem europai éve, annak az ECOSTADT
konferencianak megnyitéjdn Ferge Zsuzsa professzor asszony azt mondta elég nagy
vehemenciaval, hogy nagyon hibés az, amikor a kormanyzat azt mondja, hogy dolgozzon
mindenki, és mindenki dolgozhat, aki ecsak akar, mert nem, nem dolgozhat mindenki. Es ez
tényleg igy van, mi valamennyien tudjuk, akik. egy picit is probalunk széinézni a munka
vildgdban. Ugy gondolom, hogy azért, hogy tul sok magyarazkodasra ne legyen sziikség
kertilt be ez napirendként a janudr 26-1 Szocidlpolitikai Kerekasztal iilésére is, ahol szintén a
szocidlis szakmaban valamilyen részteriileten dolgozé szakemberek tilnek Gssze, illetve olyan
tarsadalmi szervezetek képviseléi vannak jelen, akiknek szintén koézik van a szocilis
ellatashoz valamilyen szinten. Ugy gondoltam, hogy ha 6k azt tudidk mondani, hogy
elfogadhatd, és javasolhato, akkor ez egyfajta tdrsadalmi megmérettetés is jelentett mar ennek
a jogszabaly mddositasnak, és taldn a kozvélemény el fogja fogadni, hogy itt nem akarunk
senkit sem pozitivan diszkrimindlni, €s nagyon idézdjelbe tenném a pozitiv diszkriminaciét.
Nem akarunk senkit munka nélkiil pénzhez juttatni. Valdszintl, hogy majd, akik részesei
lesznek ennck a feimentésnek, hogy a RAT-bél elmegy RSZS-be, egy résziik ezt nem is fogja
szeretni, €s dgy kell majd rabeszélni 6ket. Nyugodt vagyok arrdl az oldalrél, hogy mindig is
lesznek olyvanok, akik ellenz6i ennek, de mindenkinek a kedvére nem tudunk tenni. Azt
hiszem, hogy tiszta lelkiismerettel elfogadasra javasolhatjuk ezt a Képviseld-testiiletnek.,

David Zoltan: Kdszongiik.

Fehér Bélané: Nekem csak egy valami nem vildgos: mégpedig az, hogy az 6sszegnél nem
szamit, hogy RAT-o0s vagy RS5ZS?

Varginé Szluka Izabella: A RAT 6sszege mindenkire nézve 28.500,- Fi, az Gregségi
nyugdijminimum, €s a rendszeres szocialis segély pedig szamit, hogy hany csaladtag van,
akik koz0s haztartasban élnek, azoknak a csaladtagoknak van egy-egy szorzoszamuk,
sulvozottan kell szamolni az ott jelentkezd jovedelmeket is, az egy fbre jutd jovedelem
kiszamitasanal. Maximdlis Osszege ennek a rendszeres szocialis segélynek a mindenkori
minimalbér nettéd Gsszege, ez most 60.236,- Ft. Volt rd példa, hogy valaki ezt érte el az elébh
szamitas szerint, ami szintén a szocidlis torvényben foglaltatik, ebbe nem tudunk mi helyi
szinten beleavatkozni, de ez nagyon minimalis. Ahogy attekintettiik azt az atlagot, amit
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kaptak az elmiilt évben a rendszeres szocidlis segélyezetiek, olyan 26.500,- Ft kornyéken jon
ki, tehat még egy alacsonyabb szinten &ll be, mint a RAT vsszege.

Csizmadia Gergelv: Annyit szeretnék kérdezni, hogy eléforduthat, hogy egy csalddban a
szocialis segélyt ketten kapyak?

Varcane Szluka Izabella: Nem.

Csizmadia Gergely: Tehat csak egy £6 kaphat?

Varginé Szhuka Izabella: Csak egy f8 kaphat, de az eléforduthat, hogy az egyik f6 RAT-o0s,
a masik rendszeres szocialis segélyben részesiil. Janudr 1-ig arra volt lehetdségiink, hogy egy
csaladon beliil lehet két RAT-0s. Az mér kordbban sem, hogy két szocidlis segélyezett lehet,
de Ggy tiinik, hogy most pontosan amiatt, hogy koltségvetés kimélé legyen, csak gy lehet,
hogy eey RAT-os és egy szocialis segélyezett lehet egy csaladban. Egyébként allitdlag
Budapesten eléfordulnak olyan csalddok is, ahol lehetett esetleg ennél t6bbes el6fordulas is.
fgy nehéz belegondolni, de kozépvarosi szinten ez nem lehetett szamunkra ismeretes.

Fehér Bélané: Ha jol értettem, akkor a kizfoglalkoztatasra az Onkormanyzatnak egy kerete
van csak és nem tudja béviteni, és nem tud t6bb RAT-ost bevonni a rendszerbe? Ezek az
emberek azok, akikkel jelen esetben valamilven szintd probléma wvan, mert a
kozfoglalkoztatasba nem keriilnek be, de mégis RAT-osnak szamitanak?

Vareané Szluka Izabella: Annak is szamitanak. Ugyanis ezeknek az embereknek egy részét
megprobaltuk kikdzvetiteni, és igazsag szerint némelyiket elég egyszer kikiildeni, olyan
viselkedés-zavara van, hogy egyszeriien demoralizalja a t6bbit. Elképzelhetd, hogy eleve egy
kozosségbe nehezen alkalmazkodd ember, a szocializdcioja nagyon alacsony szintfl, és
egyszeriien az Onkorméanyzat nem tud veliik mit kezdeni. Egyébként még dolgozni is akarna,
de csak a maga szintjén. Viszont ez meg tirhetetlen, mert a tobbi meg csak azt latja, aki
dolgozna rendesen, hogy ha ennek szabad, akkor nekem is. Es akkor féloranként ledllna,
cigarettdzna, menne a renitens vtan. Az ilyen viselkedés-zavaros, vagy az aki akarpa, de
elmondjak neki Otszor, tizszer, de olyvan egytigyll, hogy nem tudja a legalapvetobb
szabalvokat felfogni, a munkavédelmi eléirasokat nem tudja betartani, nem tud neki a
foglalkoztato adni egy olyan teriiletet és munkat, hogy dnmagéban ¢és masokban ne tegyen
kart, annak az embernek kir RAT-ban lenni és kar, hogy az Onkorményzatnak az &
elhelverzésiikre is kdtelezettsége van arra az évi minimum 90 napra. Tehdt ésszertitlen dket a
napi rendszeres munkavégzésre alkalmasnak taldlni. De a szaktarca részérdl is gond, hogy ez
legyven tgy megfogalmazva, hogy ez ne legyen azoknak az embereknek sértd, akiket ez érint.
Azért vannak olyan megoldasok, amik ndlunk is bekeriilnek majd, hogy a foglalkoztaték is
kezdeményezhetik, nyilvan dvatosan €s diplomatikusan jelzik, hogy adott foglalkoztatottal mi
probléma volt, és a Csalddsegité Szolgalat munkatdrsa, aki mar az aktiv kortak
egyiittmikodési katelezett személyével; az 55 éven feliiliek az egyediiliek, akik ebbe benne
maradnak is, mert a mi menteseinknek nem ad erre lehetéséget a torvény, ez a csaladgondozé
viszont nagyon sokat latott, tapasztalt, szakmajaba beleilld, és & maid el fogja tudni donteni
azt egy szakvéleménnyel, hogy adott személy ellen j6tt panasz alapjan ez a mentesités
valoban fennall vagy sem. Ha 6 a szakvéleményével aldtdmasztia, RAT-bol RSZS-be at
tudjuk sorolni anélkiil, hogy barmilyen normativa elvonas veszélye fenyegetné késébb az
Onkormanyzatot. Tchat ezek valos személyek, valos problémakkal. Azt hiszem, hogy lehet
rola beszélni. Nem akarok senkit bantani, de vannak valdban nagyon nehezen szocializalhaté
emberek, akik a legjobb, leggondosabb banasmoéd és nevelés hatas ellenére sem tudnak
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dolgozni folyamatosan. El6fordul, hogy a kdzfoglalkoztatas szervezd kolléga allanddan kint
van vellik és feliigyveli a munkat, bejott hozzam tavaly dprilis 15 utdn, ahogy a tavalyi terv
elfogadasra keriilt, hogy ezek a bizonvos renitens személyek, akik bekeriiltek az 6 brigadjaba,
ezek borzasztdéak. Valamit tenni kell, mert amilyen szépen indult a munkavégzés, és tényleg
ezt tudom mondani, mert az osztalyvezetdi értekezleteken a Viarosfejlesziési Osztaly vezetdje
folyamatosan a brigadokat dicsérte, mert annyira jo munkat tudtak végezni a kozteriileteken.
itt nem a kézpontban, hanem kiilsé részeken, tehat aki nem taldlkozott vele, ezért is nem,
direkt nem itt voltak bent, mert nem tudtuk mi varhat6 toliik. fgy keriiltek a Véarosiizemeltetési
Zrt-hez, hogy egy homogén roma brigddban ez a demoralizald hatas biztos sokkal jobban
érvénvesil, mint egy integralt, vegyes osszetételll brigadban, és javasoltam, hogy akkor
telephely tekintetében szerz6dést modositunk, €s athelyezziik 6ket oda. De azt hiszem, hogy a
tiirclem ott is fogytan.

Csizmadia Gergely: Hat nem valt be.

Vargané Sziuka Izabella: Azért mondom, hogy annyira tényekkel alatdmasztott dolgok,
hogy ez a lehetd legtébb, amit tehetett a torvényalkotd, hogy engedi nekiink ezt a 1épést
meglépni, és bizom benne, hogy ezt mindenki be fogja latni a Képvisel6-testilletben is, és
elfogadjak ezt a rendelet-modositast.

David Zoltan: Koszonjilk a kiegészitést. Szavazdsra bocsatom az clbterjesztést. Aki a
rendeletmodositassal egyetért, kérem kézfelemeléssel jelezze.

Oroshaza Varos Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsdga
4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi hatdrozatot hozta:

§/2010. (J1.4.) sz. hatarozat:

Oroshiza Varos Onkormanyzat KépviselS-testitletének Szocidlis és Dgészségligyi
Bizottsdga ..a pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasokrol szolo 14/2009,
(V1.29.) szdmi dnkormanyzati rendelet modositdsanak tervezetét elfogadta, és
a rendelet megalkotdsat javasolja a Képviselo-testiletnek.

Felel6s: David Zoltan a Bizottsag véleményének ismertetéséért
Hatdridd: értelem szerint
5.) A szocidlis szolgaltatdsokrol szole 1672009, (VI.29.) szamu énkormdanyzati rendelet
modostidsa

David Zoltdn: Kérdezném Osztalyvezetdé Asszonyt, kivanja-e kiegésziteni a napirendi
pontot?

¢
Vargané Sziuka Izabella: Kosz0n0m, nem. Intézményvezetd Asszony kérése volt a rendelet-
modositas, esetleg, ha 6 kivan réla szolni.

Dévid Zeltdn: Mennyien vették ezt igénybe, mennyi volt a visszaesés és a varhatd
visszaesés, nagy 1étszamot jelent ez? Erthetd, és jogszerl az elbterjesztés, de szeretnék egy
kicsit bodvebben hallani rola.
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Vaszkan Erzsébet: Gyakorlatilag, amidta ebbe az intézménybe keriiltem kideriilt az, hogy a
hazi gondozottjaink egyre fogynak és utana kellett nézni, hogy ez mitdl van. Amikor én
odakeriiltem, a nydri idOszakban 140-150 f6 volt az ellatotti kor, akiket hazi gondozédsban
biztositottunk. Az év végéig, november-december honapig ez a szam 30-40 f8vel csokkent,
tehat nagyon erdteljes volt a cstkkenés. A teriiletekrdl az a visszajelzés érkezett, hogy olyan
szolgaltatok jelennek meg a piacon, akik ingyen kindljdk ezt a szolgéltatast, ez lehet egyhaz,
civil szervezet, tehat tobbféle szervezet végezhet jelen pillanatban hézi gondozast, ezért
lemondjdk a mi fizetds szolgaltatdsainkat. Aztan, hogy az milyen mindségben 4ll
rendelkezésre, nem tisztiink vizsgalni, viszont vannak olyan jelzések is, amikor az torténik,
hogy az id6s ember lemondta a szolgéltatast egy masik szolgaltaté szerz6dés miatt, ami aztan
nem olyan volt, mint amire a szolgaltatast megkototték. Erre vannak a szocidlis szféraban
jelzések, hogy bizonyos szervezetek csak a normativa lehivdsdra kotik meg a szerztdéseket,
utina a szolgaltatatds nem térténik meg. Mi az ellatast is biztositjuk, viszont mérlegeltiik a
cazdasagi vezetdvel azt, hogy ha a téritési dij kiesik a bevételiinkbdl, de a normativat meg
tudjuk adni az ellatott utdn, akkor még mindig jobban jon ki ez a teriilet, mintha megtartjuk
azt a néhany fizetdképes keresletet, viszony jelentGsen csékken a normativa, mert alacsony
létszammal dolgozunk.

David Zoltan: Kik vannak jelen a piacon? Milyen szolgaltatok?

Vaszkan Erzsébet: Bzt nem kérdeztem, nem tudok valaszolni.

David Zoltin: Fontos lenme tudni, hogy a Bizottsagnak ralitasa Iegyen. Az Osztadlynak van
tudomasa arrél, hogy kik vannak jelen a piacon?

Varginé Szluka Izabelia; Igen. Eppen most Dénes Tiinde kolléganém mondja, hogy a
Human Szolgaltaté Alapitvany jelen van a piacunkon, a gondozasi szikséglet vizsgalat itt
tortént a mi jegyzdnk 4altal miikddtetett bizottsagndl, annyit tudok mondani, hogy van egyhézi
ellatas is, de az ismert. Nagyon szik korben tud 6 tevékenykedni, ez 34 ember ugy
emiékeszem.

David  Zoltan: Koszéném. Van-e egyéb kérdés, észrevétel ezzel kapcesolatban?
Megallapitom, hogy nincs. Aki a rendelet modositast elfogadja, kérem kézfelemeléssel
jelezze.

Oroshaza Varos Onkorményzat Képvisel6-testiiletének Szocialis és Egészségiigyi Bizotisiga
4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

16/2016. (11.4.) sz. hatdrozat:

Oroshaza Viros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Szocidlis és Egészségiigyi
Bizottsaga ,a szocidlis szolgaltatiasokrdl szélé 16/200%. (VL29.) szami
nkormdnyzati rendelet moédositasanak tervezetét elfogadta, és a rendelet
megalkotasat javasolja a Képviselo-testiiletnek.

Felelés: David Zoltan a Bizottsag véleményének ismertetéséért
Hatdridé: értelem szerint
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6.) Oroshdza Viros 2010, évi Kozfoglalkoztatdsi terve

Bavid Zeltan: Osztdlyvezetd Asszonyt kérdezem, kivéanja-¢ kiegésziteni a napirendi pontot?
Szerintem az elézményekrdl par szot mindenképpen érdemes szolni.

Varginé Szluka lzabella: Tavalyrdl ismerjiik, hogy mi kell legyven a tartalma, milven
procedira el6zi meg azt, hogy a Kozfoglalkoztatdsi terv Képviseld-testillet elé keriilhessen. Uj
szabdlyként jon be, hogy a Helyi Szocialpolitikai Kerekasztal véleményezése és a Munkaiigyi
Kozpont véleményezése mellett a Kisebbségi Onkorményzatoknak is elfzetesen
véleményeznilik kell. Ezzel kapcsolatosan szeretném elmondani, hogy irasban mar megjelent,
hogy a CKO, illetve a Helyi Szocidlpolitikai Kerekasztal mar allast foglalt és elfogadasra
ajanlja a Képviselo-testilletnek ezt a tervet. A Német Kisebbségi Onkormanyzat is ugyanigy
elfogadoan nyilatkozott, és javaslattal élt. A Munkaiigyi Kirendeliség véleményét, Lustyikné
Dr. Papp Aniké kirendeltségvezet6-asszony pénteken hozta &, igy ez nincs benne.

Két bekezdését olvasnam fel az 6 véleményének, ami kifejezetten a tdrgyhoz tartozik.

»A dokumentum mindenre kiterjed, alapos, teljes korfien tartalmazza a témaval kapcsolatos
szabalyokat, célkitlizéseket és stratégidt, a sziikséges elemzéseket és a tervezett
tevékenységeket. Kirendeltségiink Osszességében ugy {téli meg, hogy a tervezetben
megfogalmazott célok teljesithetéek.”

En nem kivanok kiegészitést tenni, taldn még csak annyit, hogy ha igy folvtatédik a
munkakorok felkindlasa, illetve a kozfoglalkoztatasi helyek érdeklédése, mint ahogy most ez
alatt az egy hét alatt, akkor hamarosan a 10 % boviilést elérjiik, és menniink kell madositassal,
pedig még éppen el se fogadta a Testiilet, ugyanis a Foldhivatal jelentkezett, hogy egy {6t
szeretne alkalmazni, illetbleg a gondnoksagi feladatokat ellaté intézménnyel is most
targyalasban vagyunk. Szépen apranként az 550 foglalkoztatasi iehetdség ki fog béviilni, de
ez nekiink kell, mert sajnos pozitiv iranyt munkaerd-piaci elmozduldsokat még nem nagyon
lebet latni, tehat sokaig a kézfoglalkoztatas lesz sokak szamara az egyediili lehetdség.

David Zeltéan: Szavazasra bocsatom az elbterjesziést. Aki az elhangzottakkal és a hatarozati
javaslattal egyetért, kérem, kézfelemeléssel jelezze.

Oroshaza Véros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsaga
4 igen szavazatial, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi hatdrozatot hozta:

1172616, (I1.4.) sz. hatdrozat:

Oroshéza Varos Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének Szocialis és Egészségiigyi Bizotisaga
az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat javasolja a Képviseld-testiiletnek:

.1.) Oroshaza Viros Onkorményzat Képviselé-testiilete az eldterjesztett 2010. évi
Kozfoglalkoztatasi tervet elfogadja, €s a 2009. évi Kozfoglalkoztatasi terv
végrehajtdsardl sz6l6 beszamolot — amely a terv 11. részét képezi - tudomasul veszi.

2.) A 2010. évi Kézfoglalkoztatasi tervet ezen hatarozattal egytitt 5 napon beliil el kell
kiildeni a Magyar Allamkincstamak €s a Munkatigyi Kézpontnak.

3.) Gondoskodni kell arrdl, hogy a 2010. évi Koézfoglalkoztatasi tervet végrehajtas
céljabol haladéktalanul megismerjék a foglalkoztatasi helyek vezetdi és a Polgarmesteri
Hivatal érintett osztalyvezetdi.
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4) A 2010. évi Kozfoglalkoztatasi terv végrehajtasara megallapodast kell kétni az
Onkormdnyzat és azon foglalkoztatasi helyek kozott, amelyek nem az Snkorményzat
fenntartdsaban miikods koliségvetési szervek. A megallapodas soran ki kell térmi arra,
hogy a foglalkoztatasi helyek a ndluk dolgozé kozeéla foglalkoztatottak szdmara
kifizetett bértjarulékai 5%-os onrészét megtéritik az Onkormanyzatnak és viselik a
dologi koltségeket.

Tovabba ki kell térni arra, hogy a szabélytalan foglalkoztatasbol és a késedelmes
adatszolgaltatasbol eredd tobbletkiltségeket a foglalkoztatasi helyek kételesek viselni.
A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a Polgarmestert, hogy a megallapodast kdsse meg a-
tervben szerepld érintett foglalkoztatdsi helyek vezetbivel, valamint jogosult a
tervidészakban kozfoglalkoztatis-bGvités sordn Ujonnan jelentkezdé foglalkoztatdsi
helyek vezetivel is megdllapodast kétni.

5.) Torekedni kell arra, hogy a végrehajtds soran felmeriilé uvjabb kozcélu
foglalkoztatasi igények kielégitésre keriiljenek. Amennyiben a modositas tdrvényi
feltétele bekovetkezik, a Képviselo-testillet elé kell terjeszteni a tervmodositast
elfogadas célidbal.

Felelés:  Németh Béla polgarmester a 4.) pontban foglalt megallapoddsok megkstéséert,
és az esetleges tervmodositas elGterjesztéséért,
Simonné Dr. Kiirti Katalin osztalyvezet6 a 4.) pont szerinti megallapodasok
elOkészitésedrt, _
Vargané Szluka Izabella osztdlyvezetd a 2.) és 3.) pont végrehajtasaért,
Bagi Laszlo, Miszlai Jozsef és Vargané Szluka [zabella osztdlyvezetok a terv
végrehajtasanak dgazati koordinalasaért

Hataridé: 1.), 5.) pont értelemszertl, valamint
2.) pont esetében: a 2010. évi Kozfoglalkoztatasi terv elfogadasat kdvetd 5 nap
3.) pont esetében: a 2010. évi Kozfoglalkoztatdsi terv elfogadasat kdvet6 5

munkanap

4.) pont esetében: 30 nap”

Felelés: David Zoltan a Bizottsag véleményének ismertetéséert
Hatdridé: értelem szerint

David Zeltan: Koszonom mindenkinek a részvételt és a munkajat, a Bizottsdg {ilését ezennel

bezarom.

Km.f.

v‘}&hén

a Bizottsag elndke



