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1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ) célja, jogi alapja, hatalya

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja

A szervezeti és miikodési szabalyzat a 2011. évi CXC. torvény: A nemzeti koznevelésrol
(Nktv.) 25.8 meghatarozza az intézmény szervezeti felépitését, az intézmény mikodésének
belsé rendjét, a kiils6 kapcsolatokra vonatkoz6 meg-allapitasokat és azokat a
rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly nem utal mas hatas-korbe.

Az SZMSZ az intézmény pedagdgiai programjaban rogzitett cél- és feladatrendszer racionélis

és hatékony megvalositasat szabalyozza.
Torvényi hattér
A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a kovetkezo torvények alapjan keszilt:

- 1992. évi XXXIII. torvény: A kdzalkalmazottak jogallasarol (Kijt.)
- 1993. évi LXXIX. torvény: A kozoktatasrol (Ktv.)

- 2011. évi CXC. torvény: A nemzeti koznevelésrol (Nktv.)

- 1993. évi LXXVI. torvény: A szakképzésrdl (Sztv.)

- 2011. évi CXCV. torvény: Az allamhaztartasrol (Aht.)

- 1992. évi XXII. torvény: A munka torvénykdnyve (Mt.)

- 2012. évi 20. EMMI rendelet 5. pontja alapjan: Tankdnyvellatas felmérésének ideje
(pl. minden évben junius 10-ig). A normativ kedvezményre jogosultak korének
boviilése (rendelet 5. melléklet): gyermekvédelmi gondoskodas keretében nevelésbe
vett, vagy utdgondozdi ellatasban részerdl.



- 20/2012. EMMI rendelet 17. pontja: A miivészeti szakképzést folytatd iskola eltérhet a
60 perces foglalkozasok id6tartamatol, a miivészeti szakképzésre vonatkozd szakmai
szabalyok alapjan

- 20/2012 EMMI rendelet 18. pontja: alapfoktl miivészeti iskoldban a tanul6i téritési dij
ellenében igénybe vett heti tanorai foglalkozasok Gsszes idotartama nem haladhatja
meg a 300 percet.

o 2. Alapfokt miivészeti iskolaban a tanitési év atlagaban, tanitési hetenként a
tanulod részére kotelezden biztositott négy foglalkozas egyiittes idotartama.

o 2a: alapfoku és tovabbképzd évfolyamokon zenemiivészeti 4gban csak egyéni
foglalkozas vagy egyéni és csoportos foglalkozas esetén legalabb 150 perc.

o 2b: alapfoku és tovabbképzd évfolyamokon kizardlag csoportos foglalkozas
esetén minden miivészeti 4gban legalabb 180 perc.

o 2c: el6képzds éviolyamokban zenemiivészeti ag csoportos fotargy, valamint a
tobbi miivészeti ag képzéseiben legalabb 90 perc.

o 3. Ha atanul6 tobb alapfoku miivészeti iskolaval létesit jogviszonyt, tobb
miivészeti ag tobb tanszak képzésében vesz részt, a sziilonek irasban
nyilatkoznia kel arr6l, hogy melyik iskolaban melyik miivészeti 4gban melyik
tanszakon vesz részt téritési dij fizetéskotelezettseg mellett a kepzesben. Az
intézmény vezetdje koteles a sziilotél a 107.§ f pontjaban eldirt nyilatkozatot
beszerezni.

- 2003. évi CXXV. torvény: Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenloség
elémozditasarol

- 1997. évi XXXI. torvény: A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
- 2005. évi torvény: az egyének védelmérdl a személyes adatok gépi feldolgozasa soran
- 1993. évi XCIII. torvény: A munkavédelemrol

- 1999. évi XLII. térvény: A nemdohanyzok védelmérél és a dohanytermekek
fogyasztasanak szabalyairol

- 2007. évi CLII. torvény egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol

- 2011. évi CXII. torvény az informacios dnrendelkezési jogrdl és informéacio-
szabadsagrol

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat alapjaul szolgalo rendeletek a kdvetkezok:

- 138/1992. évi (X. 8.) Kormanyrendelet a Kjt. végrehajtasardl kozoktatasi
intézményekben

- 11/1994. évi (VI. 8.) MKM rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl

- 130/1995. (X. 26.) Kormanyrendelet a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol

- 20/1997. (11. 13.) Korm. rendelet a kdzoktatasrdl szol6 1993. és LXXIX. térvény
végrehajtasarol

- 10/1994. (V. 13.) MKM rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat ellato

intézményekrol és a pedagdgiai-szakmai szolgéaltatadsokban vald kdzremiikodés
feltételeirdl



- 362/2011. (XII. 30.) Kormanyrendelet az oktatéasi igazolvanyokrol — a
didkigazolvanyrol

- 23/2004. (VIII. 27.) OM rendelet a tankdnyvvé nyilvanitas, a tankdnyvtamogatas,
valamint az iskolai tankdnyvellatas rendjérol

- 28/2000. (IX. 21.) OM rendelet a kerettantervek kiadasarol, bevezetésérol és
alkalmazasarol

- 277/1997. (XII. 22.) Korméanyrendelet: A pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl és
kedvezményeirdl

- 20/2007. (V. 21.) SZMM rendelet: A szakmai vizsgaztatas altalanos szabalyairdl és
eljarasi rendjérdl

- 3/2002. (II. 15.) OM rendelet: A kozoktatas mindségbiztositasardl és
mindségfejlesztésérol

- 119/2003. (VIII. 14.) Kormanyrendelet az altalanos gyermek-és ifjusagi baleset-
biztositasral

- 308/2004. (XI. 13.) Kormanyrendelet az eurdpai zaszlé és az europai lobogd
hasznalatanak részletes szabalyairol

132/2000. (V1I. 14.) Kormanyrendelet a kdzépuletek fellobog6zasanak egyes
kérdéseirdl
- 20/2012. EMMI-rendelet

1.3 A szabélyzat hatalya

Az SZMSZ ¢és a mellékletét képezd egyéb szabalyzatok (igazgatoi utasitasok) betartasa
kotelez6 érvényl az intézmény minden kdzalkalmazottjara €s az intézménnyel szerzodéses
jogviszonyban allokra.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot az igazgat6 eldterjesztése utan a nevelOtestiilet
fogadja el, az iskolaszék és a didkonkormanyzat egyetértési joganak gyakorlasa mellett.

A szabalyzat a fenntart6 jovahagyasaval 1ép hatalyba és hatarozatlan idére szol. Ezzel

egyidejlileg hatalyon kiviil keriil az el6z6 SZMSZ.

2. Adatkezelési szabalyzat: 1. sz melléklet

3. A tanulo altal eloallitott dolog dijazasa
Nktv. 468 (9-11) A torvényi szabalyozason tul a tanlok &ltal készitett alkotasok eladasra

nem kerullnek, ezért azok elkészitéseért a tanuldt dijazas nem illeti meg. Az intézmény



altal biztositott alapanyagokbol késziilt alkotasok az intézmény tulajdondba kerilnek,
melyet Kizarélag pedagdgiai célokra hasznaljuk fel.

4. ALAPITO OKIRAT

Az intézmény székhelye szerinti megye neve: Békés megye
Tankerulet megnevezése: KLIK Oroshazi Tankerllete

OM azonosito: 039478

Oroshazi Liszt Ferenc Alapfoku Miivészeti Iskola
szakmai alapdokumentuma

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 21. § (3) bekezdése
szerinti tartalommal, figyelemmel a nevelési-oktatasi intézmények muiikodésérdl
ésa

kdznevelési intézmenyek névhasznalatarol szélo 20/2012. (VI 31.) EMMI
rendelet 123. § (1) bekezdésében leirtakra, az alabbi szakmai alapdokumentumot
adom

Ki:

A koznevelési intezmény

1. Megnevezései
1.1. Hivatalos neve: Oroshazi Liszt Ferenc Alapfoku Miivészeti Iskola

2. Feladatellatéasi helyei

2.1. Székhelye: 5900 Oroshaza, Vorosmarty utca 3/a.

2.1.1. telephelye: 5662 Csanadapaca, Szent Gellert ut 30.
2.1.2. telephelye: 5932 Gadoros, Iskola utca 4.

2.1.3. telephelye: 5945 Kardoskut, Kossuth utca 2.

2.1.4. telephelye: 5666 Medgyesegyhaza, Kossuth Lajos tér 25.
2.1.5. telephelye: 5666 Medgyesegyhaza, Luther utca 7.

2.1.6. telephelye: 5931 Nagyszénas, Marcius 15. tér 7.

2.1.7. telephelye: 5931 Nagyszénas, Tancsics Mihaly utca 27/2
2.1.8. telephelye: 5900 Oroshaza, Ady Endre utca 11.

2.1.9. telephelye: 5900 Oroshaza, Bajcsy-Zsilinszky utca 2/a.
2.1.10. telephelye: 5900 Oroshaza, E6tvos ter 2.

2.1.11. telephelye: 5900 Oroshaza, Ifjusag utca 7.

2.1.12. telephelye: 5903 Oroshaza, Iskola utca 36.

2.1.13. telephelye: 5900 Oroshaza, Kossuth utca 3.

2.1.14. telephelye: 5900 Oroshaza, Tancsics utca 27.

2.1.15. telephelye: 5900 Oroshaza, Voérosmarty utca 4.



2.1.16. telephelye: 5919 Pusztaféldvar, Tancsics Mihaly utca 65.
2.1.17. telephelye: 5919 Pusztafdldvar, Jokai utca 12.

3. Alapito és a fenntartd neve es székhelye

3.1. Alapit6 szerv neve: Emberi Eréforrdsok Minisztériuma
3.2. Alapitéi jogkor gyakorloja: emberi eréforrasok minisztere
3.3. Alapito székhelye: 1054 Budapest, Akademia utca 3.

3.4. Fenntarto neve: Klebelsberg Intezményfenntarté Kézpont
3.5. Fenntarto székhelye: 1051 Budapest, Nador utca 32.

4. Tipusa: alapfoku miivészeti iskola
5. OM azonosit6: 039478
6. Kbznevelési és egyeb alapfeladata

6.1. 5900 Oroshaza, Vorésmarty utca 3/a.

6.1.1. alapfokt miivészetoktatas

6.1.1.1.

zenemiivészeti ag (1) tanszakok: akkordikus tanszak, billentylis tanszak, fafivos
tanszak, kamarazene tanszak, pengetds tanszak,

rézfavaés tanszak, vokalis tanszak, vonds tanszak, zeneismeret tanszak)

6.1.1.2. 12 évfolyam

6.1.2. iskola maximalis Iétszdma: 380 6

6.2. 5662 Csanadapaca, Szent Gellért ut 30.

6.2.1. alapfokt miivészetoktatas

6.2.1.1. tancmuivészeti ag () tanszakok: tarsastanc tanszak)

6.2.1.2. képz6- és iparmiivészeti 4g (1) tanszakok: képzOmiivészeti tanszak)
6.2.1.3. tancmiivészeti ag: 12 évfolyam

képz6-es iparmiivészeti ag: 12 évfolyam

6.2.2. iskola maximalis 1étszdma: 50 {6

6.3. 5932 Gadoros, Iskola utca 4.

6.3.1. alapfokt miivészetoktatas

6.3.1.1.

képz6- és iparmiivészeti ag (1) tanszakok: fém és zomancmiives tanszak, grafika
¢s festészet tanszak, képzomiivészeti tanszak,

szobraszat és keramia tanszak)

6.3.1.2. 12 évolyam

6.3.2. iskola maximalis l1étszama: 20 {6



6.4. 5945 Kardoskut, Kossuth utca 2.

6.4.1. alapfokt miivészetoktatas

6.4.1.1. tancmiivészeti ag (0 tanszakok: balett tanszak, kortarstanc tanszak,
moderntanc tanszak)

6.4.1.2. 12 évfolyam

6.4.2. iskola maximalis létszdma: 20 {6

6.5. 5666 Medgyesegyhaza, Kossuth Lajos tér 25.

6.5.1. alapfokt miivészetoktatas

6.5.1.1. tancmiivészeti ag (0 tanszakok: balett tanszak, kortarstanc tanszak,
moderntanc tanszak)

6.5.1.2. 12. evfolyam

6.5.2. iskola maximalis létszdma: 30 {6

6.5.3. 12.évfolyam

6.6. 5666 Medgyesegyhaza, Luther utca 7.

6.6.1. alapfokt miivészetoktatas

6.6.1.1. képz6- ¢€s iparmiivészeti ag () tanszakok: grafika és festészet tanszak,
képzémiivészeti tanszak)

6.6.1.2. 12. evfolyam

6.6.2. iskola maximalis 1étszama: 80 {6

6.7. 5931 Nagyszénas, Marcius 15. ter 7.

6.7.1. alapfokt miivészetoktatas

6.7.1.1. tancmuivészeti ag () tanszakok: tarsastanc tanszak)
6.7.1.2. 12 évfolyam

6.7.2. iskola maximalis letszama: 40 f6

6.8. 5931 Nagyszénas, Tancsics Mihaly utca 27/2

6.8.1. alapfokt miivészetoktatas

6.8.1.1.

képz6- és iparmiivészeti ag (1) tanszakok: fém és zomancmiives tanszak, grafika
és festészet tanszak, szobrészat és keramia

tanszak)

6.8.1.2. 12 évfolyam

6.8.2. iskola maximalis Iétszama: 70 {6

6.9. 5900 Oroshaza, Ady Endre utca 11.
6.9.1. alapfokt miivészetoktatas

6.9.1.1. zenemiivészeti 4g (0 tanszakok: kamarazene tanszak, {itds tanszak)
6.9.1.2.



képz6- és iparmiivészeti ag (0j tanszakok: fém és zomancmiives tanszak, fotd és
film tanszak, grafika és festészet tanszak,

képzémiivészeti tanszak, szobraszat ¢s keramia tanszak, textil- és bdérmiives
tanszak)

6.9.1.3. szin- és babmiivészeti ag (0j tanszakok: babjaték tanszak, szinjaték
tanszak)

6.9.1.4. zenemiivészeti ag: 12 évfolyam

képz6- és iparmiivészeti ag: 12 évfolyam

szin- és babmiivészeti ag: 12 évfolyam

6.9.2. iskola maximalis 1étszdma: 50 {6

6.10. 5900 Oroshéaza, Bajcsy-Zsilinszky utca 2/a.

6.10.1. alapfoku miivészetoktatas

6.10.1.1.

zenemilvészeti ag (1) tanszakok: akkordikus tanszak, billentytis tanszak, fafivos
tanszak, kamarazene tanszak, rézflvos tanszak,

zeneismeret tanszak)

6.10.1.2. 12 évfolyam

6.10.2. iskola maximalis 1étszama: 150 f6

6.11. 5900 Oroshéaza, EOtvos tér 2.

6.11.1. alapfoku miivészetoktatas

6.11.1.1. képz6- és iparmiivészeti ag (1j tanszakok: grafika és festészet tanszak,
képzémiivészeti tanszak)

6.11.1.2. 12 évfolyam

6.11.2. iskola maximalis létszama: 80 {6

6.12. 5900 Oroshaza, Ifjusag utca 7.

6.12.1. alapfoku miivészetoktatas

6.12.1.1.

képz6- és iparmiivészeti ag (1) tanszakok: fém és zomancmiives tanszak, grafika
¢s festészet tanszak, képzomiivészeti tanszak,

kornyezet és kézmiiveskultura tanszak, szobrdszat és keradmia tanszak)

6.12.1.2. 12 évfolyam

6.12.2. iskola maximalis létszama: 60 6

6.13. 5903 Oroshaza, Iskola utca 36.

6.13.1. alapfoku muivészetoktatas

6.13.1.1. zenemiivészeti ag (0 tanszakok: fafivos tanszak, zeneismeret tanszak)
6.13.1.2. 12 évfolyam

6.13.2. iskola maximalis 1étszdma: 30 {6



6.14. 5900 Oroshéaza, Kossuth utca 3.

6.14.1. alapfoku miiveszetoktatas

6.14.1.1. tincmiivészeti ag (0 tanszakok: tarsastanc tanszak)
6.14.1.2. 12 évfolyam

6.14.2. iskola maximalis 1étszama: 170 6

6.15. 5900 Oroshaza, Tancsics utca 27.

6.15.1. alapfoku miivészetoktatas

6.15.1.1. tancmivészeti ag (04 tanszakok: balett tanszak, kortarstanc tanszak,
moderntanc tanszak)

6.15.1.2. 12 évfolyam

6.15.2. iskola maximalis l1étszama: 180 6

6.16. 5900 Oroshaza, Vorosmarty utca 4.

6.16.1. alapfoku miivészetoktatas

6.16.1.1. zenemiivészeti ag (0j tanszakok: kamarazene tanszak, vokalis tanszak,
zeneismeret tanszak)

6.16.1.2. 12 évfolyam

6.16.2. iskola maximalis l1étszama: 40 {6

6.17. 5919 Pusztafdldvar, Tancsics Mihaly utca 65.

6.17.1. alapfoku miivészetoktatas

6.17.1.1. tancmiivészeti ag (0j tanszakok: balett tanszak, kortarstanc tanszak,
moderntanc tanszak)

6.17.1.2. 12 évfolyam

6.17.2. iskola maximalis létszama: 35 10

6.18. 5919 Pusztafdldvar, Jokai utca 12.

6.18.1. alapfoku miivészetoktatas

6.18.1.1. tancmiivészeti ag (0 tanszakok: balett tanszak, kortdrstanc tanszak,
moderntanc tanszak)

6.18.1.2. 12 évfolyam

6.18.2. iskola maximalis létszama: 20 {6

7. A feladatellatast szolgal6 vagyon és a felette vald rendelkezés és hasznalat
Joga

7.1. 5900 Oroshaza, Vérésmarty utca 3/a.

7.1.1. Helyrajzi szama: 22

7.1.2. Hasznos alapterilete: nettd 295 nm

7.1.3. Intézmény jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.1.4. KLIK jogkdre: ingyenes hasznalati jog

7.1.5. Miikodtetd neve: Oroshaza Varos Onkorméanyzata



7.1.6. Miikodtetd székhelye: 5900 Oroshaza, Szabadsag tér 4-6.

7.2. 5662 Csanadapaca, Szent Gellért ut 30.

7.2.1. Helyrajzi szdma: 279

7.2.2. Hasznos alapterilete: nettd 57 nm

7.2.3. Intézmény jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.2.4. KLIK jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.2.5. Miikodtetd neve: Szeged-Csanadi Egyhazmegye

7.2.6. Miikodtetd székhelye: 6720 Szeged, Aradi vértanuk tere 2.

7.3. 5932 Gadoros, Iskola utca 4.

7.3.1. Helyrajzi szama: 767

7.3.2. Hasznos alaptertilete: nettd 25 nm

7.3.3. Intezmény jogkore: ingyenes hasznélati jog

7.3.4. KLIK jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.3.5. Miikodtetd neve: Szeged-Csanadi Egyhazmegye

7.3.6. Mikodtetd székhelye: 6720 Szeged, Aradi vértanuk tere 2.

7.4. 5945 Kardoskut, Kossuth utca 2.

7.4.1. Helyrajzi szama: 139

7.4.2. Hasznos alapterilete: netté 36 nm

7.4.3. Intezmény jogkoére: ingyenes hasznélati jog

7.4.4. KLIK jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.4.5. Miikddtetd neve: Kardoskut Telepiilés Onkormanyzata
7.4.6. Miikodtetd székhelye: 5945 Kardoskut, Marcius 15. tér 3.

7.5. 5666 Medgyesegyhaza, Kossuth Lajos ter 25.

7.5.1. Helyrajzi szama: 526

7.5.2. Hasznos alapterilete: nettd 350 nm

7.5.3. Intézmény jogkore: ingyenes hasznélati jog

7.5.4. KLIK jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.5.5. Miikédtetd neve: Medgyesegyhazi KESZ Nonprofit Kft.

7.5.6. Miikodtetd székhelye: 5666 Medgyesegyhaza, Kossuth Lajos tér 2.

7.6. 5666 Medgyesegyhaza, Luther utca 7.

7.6.1. Helyrajzi szama: 126

7.6.2. Hasznos alapterilete: nettd 28,2 nm

7.6.3. Intézmény jogkore: ingyenes hasznélati jog

7.6.4. KLIK jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.6.5. Miukodteté neve:  Klebersberg  Intézményfenntartd
Mezdkovacshazi Tankertilete

7.6.6. Miikodtetd székhelye: 5800 Mezbkovacshaza, Arpad utca 176.

Kozpont



7.7. 5931 Nagyszénas, Marcius 15. tér 7.

7.7.1. Helyrajzi szdma: 2318/1

7.7.2. Hasznos alapterilete: nettd 120 nm

7.7.3. Intézmény jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.7.4. KLIK jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.7.5. Miikoddtetd neve: Nagyszénas Nagykozség Onkorméanyzata
7.7.6. Miikodtetd székhelye: 5931 Nagyszénas, Hosok utja 9.

7.8. 5931 Nagyszénas, Tancsics Mihaly utca 27/2

7.8.1. Helyrajzi szama: 5/2

7.8.2. Hasznos alapteriilete: nettdo 98 nm

7.8.3. Intézmény jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.8.4. KLIK jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.8.5. Miikoddtetd neve: Nagyszénas Nagykozség Onkorméanyzata
7.8.6. Mikodtetd székhelye: 5931 Nagyszénas, Hosok utja 9.

7.9. 5900 Oroshaza, Ady Endre utca 11.

7.9.1. Helyrajzi szama: 2374

7.9.2. Hasznos alapterilete: netté 329 nm

7.9.3. Intezmény jogkore: ingyenes hasznélati jog

7.9.4. KLIK jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.9.5. Miikddtetd neve: Oroshaza Varos Onkorméanyzata

7.9.6. Mikodtetd székhelye: 5900 Oroshaza, Szabadsag tér 4-6.

7.10. 5900 Oroshaza, Bajcsy-Zsilinszky utca 2/a.

7.10.1. Helyrajzi szdma: 2387

7.10.2. Hasznos alapterulete: netté 525 nm

7.10.3. Intézmeny jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.10.4. KLIK jogkdre: ingyenes hasznalati jog

7.10.5. Miikddtetd neve: Oroshaza Varos Onkormanyzata
7.10.6. Miikodtetd székhelye: 5900 Oroshaza, Szabadsag tér 4-6.

7.11. 5900 Oroshaza, E6tvos tér 2.

7.11.1. Helyrajzi szdma: 117/6/A/1

7.11.2. Hasznos alapterulete: netté 94 nm

7.11.3. Intézmeny jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.11.4. KLIK jogkdre: ingyenes hasznalati jog

7.11.5. Miikodtet6 neve: Szeged-Csanadi Egyhazmegye

7.11.6. Miikodtetd székhelye: 6720 Szeged, Aradi vértanuk tere 2.

7.12. 5900 Oroshaza, Ifjusag utca 7.
7.12.1. Helyrajzi szama: 5519/1
7.12.2. Hasznos alaptertlete: nettd 106 nm



7.12.3. Intézmény jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.12.4. KLIK jogkére: ingyenes hasznalati jog

7.12.5. Miikddtetd neve: Oroshaza Varos Onkorményzata
7.12.6. Miikodtet6 székhelye: 5900 Oroshaza, Szabadsag ter 4-6.

7.13. 5903 Oroshaza, Iskola utca 36.

7.13.1. Helyrajzi szama: 8899

7.13.2. Hasznos alapterulete: netté 60 nm

7.13.3. Intézmeny jogkdre: ingyenes hasznalati jog

7.13.4. KLIK jogkdre: ingyenes hasznalati jog

7.13.5. Miikddtetd neve: Oroshaza Varos Onkormanyzata
7.13.6. Miikodtetd székhelye: 5900 Oroshaza, Szabadsag tér 4-6.

7.14. 5900 Oroshaza, Kossuth utca 3.

7.14.1. Helyrajzi szama: 963

7.14.2. Hasznos alapterulete: netté 200 nm

7.14.3. Intézmeny jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.14.4. KLIK jogkdre: ingyenes hasznalati jog

7.14.5. Miikodtetd neve: Petéfi Kulturalis Kozhasznu Nonprofit Kft.
7.14.6. Miikodtetd székhelye: 5900 Oroshaza, Kossuth utca 3.

7.15. 5900 Oroshaza, Tancsics utca 27.

7.15.1. Helyrajzi szdma: 502

7.15.2. Hasznos alapterulete: netté 98 nm

7.15.3. Intézmeny jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.15.4. KLIK jogkdre: ingyenes hasznalati jog

7.15.5. Miikddtetd neve: BUROCKS EP. Kft.

7.15.6. Miikodtetd székhelye: 5900 Oroshdza, Tancsics utca 27.

7.16. 5900 Oroshéaza, Vorésmarty utca 4.

7.16.1. Helyrajzi szdma: 4

7.16.2. Hasznos alapterulete: netté 165 nm

7.16.3. Intézmeny jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.16.4. KLIK jogkdre: ingyenes hasznalati jog

7.16.5. Miikddtetd neve: Oroshaza Varos Onkormanyzata
7.16.6. Miikodtetd székhelye: 5900 Oroshaza, Szabadsag tér 4-6.

7.17. 5919 Pusztafdldvar, Tancsics Mihaly utca 65.
7.17.1. Helyrajzi szdma: 191

7.17.2. Hasznos alapterulete: netté 60 nm

7.17.3. Intézmeny jogkdre: ingyenes hasznélati jog
7.17.4. KLIK jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.17.5. Mikodtet6 neve: Szeged-Csanadi Egyhazmegye



7.17.6. Miikodtetd székhelye: 6720 Szeged, Aradi vértantk tere 2.

7.18. 5919 Pusztafoldvar, Jokai utca 12.

7.18.1. Helyrajzi szama: 349

7.18.2. Hasznos alapterulete: netté 36 nm

7.18.3. Intézmény jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.18.4. KLIK jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.18.5. Miikodtet6 neve: Szeged-Csanadi Egyhazmegye

7.18.6. Miikodtetd szé€khelye: 6720 Szeged, Aradi vértantk tere 2.

8. Vallalkozési tevékenységet nem folytathat.

5. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE

Latsd: 2. szamU melléklet.

6. MUNKALTATOI JOGOK

6.1. Az alairasi jogkor gyakorlasa

Minden kotelezettségvallalassal és gazdalkodassal kapcsolatos tigyben alairasra a tankeruleti
igazgatd jogosult.

Bizonyitvanyt és tdrzslapot az igazgato es az igazgatohelyettesek irhatnak ala.

Mésolatok hitelesitésére az igazgatd, a helyettesek, kulon-kilén jogosultak.
Dokumentumokat szigndval (kézjegy, roviditett alairas) ellatni az igazgatd, a helyettesek, a
jogosultak.

Csak a fentiek szerint alairt és korbélyegzovel ellatott irat tekintheté hivatalosnak az
intézmény részérol.

7. Az alapfoku miivészeti iskola benntartozkodasi rendje
7.1 A nyitva tartas rendje
A miivészeti iskola foépiiletében

- Az iskola székhelyén szorgalmi idoben hétf6to] péntekig reggel 9 0ratol 20 oraig tart

nyitva.



- A rendszeres tanitdsi 0rakat reggel 8 és este 20 6ra kozott lehet tartani. Este 20 6réig
tarto - Grarend szerinti - tanitas esetén aznap az iskola zaréasi ideje 15 perccel modosul,
a takarito (portas) kezd6 idejének egyidejii modositasa mellett.

- Atanitasi 0rék, hangszeres oréak esetén 30 illetve 60 percesek, csoportos foglalkozésok
45 percesek.

- Az iskolaban foly6 szakoktatas - szlikség esetén - szombat délel6ttre is kiterjedhet.

- Az iskolat szombaton, vasarnap és munkasziineti napokon zarva kell tartani.

- Rendezvények esetén a nyitva tartasra, valamint a szokdsos nyitva tartasi rendtdl valod
eltérésre az igazgato ad engedélyt, illetve utasitast.

- Hivatalos ugyek intézése az irodaban torténik H-CS: 9-16.30 ora kozott, pénteken: 9-
13 kozott.

Az Ady E. u. 11. sz. alatti épiilet nyitvatartasi rendje

A telephelyen az altalanos nyitva tartasi rend érvényes. Portaszolgalat nincs, minden ott
tanitd kolléga, sajat kulccsal rendelkezik. A takaritd, karbantartd kotelessége a termek
zartsagarol meggy6z6dni. (nem maradt-e bent valaki), a kozponti villanykapcsolon az aramot
kikapcsolni. Az épiilet elhagyasakor a kiilsd, utcai kaput is be kell zarni. Kozponti riasztot

aktivizalni kell.

Miivészetek Haza (Bajcsy-Zs.u.2.) nyitvatartasi rendje

A telephelyen az altalanos nyitva tartasi rend érvényes. Portaszolgalat nincs, minden ott
tanitd kolléga, sajat kulccsal rendelkezik. A takaritd, karbantartd kotelessége a termek
zartsagarol meggy6z6dni. (nem maradt-e bent valaki), a kdzponti villanykapcsolon az d&ramot
kikapcsolni. Az épiilet elhagydsakor a kiilsd, utcai kaput is be kell zarni. Kézponti riasztot

aktivizalni kell.
7.2. Kulcshasznalat és nyilvantartas

Az éplletek kulcsainak kiadasat az igazgatdé engedélyezi, hasznalatat a kulcsnyilvantartas
tartalmazza.
A kiadott kulcs birtokosa:

- Dbiintetéjogilag felelds a kulcs, illetve az intézmény hasznalataért,

- anyagilag felelés a rendellenes hasznalat miatt keletkezett karokért,



- felelds a kulcs megdrzéséért, haszndlat esetén a helyiség, az épiilet szabdalyos
bezérésaert,

- akulcsot mas személynek &t nem adhatja,

- akulcs elvesztését azonnal jelenteni kell az igazgatosagnak.

A Kkulcs elvesztésének anyagi vonzata a kulcs hasznal6jat terhelik.
A Tovabbi telephelyek hasznalatat tanévenként megkotott .egyiittmiikodési

megallapodas”ill. ,,bérleti szerz6dés” rogziti.

7.3. Tanitési sziinetek alatti nyitvatartasi rend

Az iskola a tanitasi szlinetek alatt az tigyeleti rend szerint tart nyitva.

A nyari sziinetben irodai Ggyeleti napokat kell tartani a Polgarmesteri Hivatallal dsszhangban.
Ennek kozzétételérdl az igazgatd gondoskodik.

A nyari tanitasi sziinet tigyeleti rendjét az igazgato tanevenként hatarozza meg.

Az lgyeleti idon kiviil a beosztasuk szerint munkat végzok tartozkodhatnak az épiiletben.
Egyéb esetekben (pl. rendezvény) az éplletben vald tartozkodasra az igazgatdo adhat

engedélyt.

8. Szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas rendje, formaja

Lasd: 3.sz.melléklet
8.1 A vezetok feladatai, feladatmegosztas, kapcsolattartas feladatmegosztas

8.1.1 Az intézmény vezetdje

Az iskola élén igazgatd all, aki vezet6i tevékenységét az igazgatOhelyettesek és a
gazdasagi vezetd segitségével latja el.
Az igazgat6 ,,magasabb vezetd” jogallasu személy, a vonatkozo torvényi eldirdsok szerint.
Az igazgatonak az intézmény vezetésében fennallo felelosségét, keépviseleti és dontési
jogkorét a 20/ 2012 EMMI 48 allapitja meg.
Ellatja tovabba a jogszabalyok altal a vezetd hataskorébe utalt - és at nem ruhazott -
feladatokat.

8.1.2 Kizaroblagos jogkorébe tartozik:



- az iskolaban alkalmazottak feletti teljes munkaltatoi jogkor

- a kotelezettségvallalasi jogkor gyakorlasa, tovabba

- a kulén megallapitott tgyekben az alairasi jog (kiadmanyozas)
Az igazgat6 feladatait részletesen a munkakdri leirasa tartalmazza.

8.1.3 Az igazgatdhelyettes

Vezet6 beosztasu pedagdgus. Helyettesi munkajat az igazgato iranyitasaval végzi.
Részletes feladatait a munkakori leirasa tartalmazza.
Az igazgatohelyettes
- az igazgat6 akadalyoztatasa esetén ellatja az igazgatd helyettesitését
- kozvetlentl iranyitja az iskola tgyvitelét és a pedagdgiai adminisztraciot, a
szervezési feladatokat.

8.1.4 Az iskolavezetdség

Az iskolavezetdség az igazgatd munkajat segitdé dontés elokészitd, véleményezd, javaslattevo
szakmai testiilete. Uléseit alkalomszertien, a feladatok megjelenésekor tartja.
Tagjai:

- azigazgato

- azigazgatOhelyettese

- szakszervezeti bizalmi
Az igazgato altal megallapitott munkaprogram alapjan tanacskozik. Az tlések 6sszehivasa az
igazgato feladata.
Az (llésre a - napirendi ponttdl fliggden - tanacskozasi joggal meghivhat6 az Irodavezetd.
Az operativ vezetési ligyekben az igazgatd és az igazgaté helyettesek a hét els6 munkanapjan
megbeszélést tartanak.

8.2 Az alkalmazotti k6zdsség és kapcsolattartasanak rendje

8.2.1 Az alkalmazotti kdzdsségek jogai

Az alkalmazotti k6zosséget és azok képviseloit jogszabalyokban meghatarozott rész-vételi,
javaslattételi, véleményezési, egyetértési és dontési jog illeti meg.

Részveteli jog illeti meg az intézmény minden dolgozojat és kozossegét azokon a
rendezvényeken, amelyekre meghivot kap.

Javaslattételi és véleményezési jog illeti meg az intézményt érinté kérdésekben az

intézménnyel kdzalkalmazotti jogviszonyban all6 minden személyt és kodzosséget. Az



elhangzott javaslatokat és véleményeket a dontés elokészitése soran a dontési jogkor
gyakorldjanak mérlegelnie kell.

A dontési jogkdr gyakorlojanak kdzolnie kell allaspontjat a javaslattevo, véleményez6 irasban
kifejtett javaslataval, véleményével kapcsolatban.

Az egyetértési jog az intézkedés meghozatalanak feltétele. A jogkor gyakorldja az adott
kérdésben csak ugy rendelkezhet, ha a hatalyos jogszabalyok szerint az egyetértésre jogosult

személy, vagy kdzosség az intézkedéssel ténylegesen egyetért.

A dontési jog a rendelkezé személy, vagy testiilet szaimara kizarélagos intézkedési jog,
amelyet jogszabalyok biztositanak. Személyes jogkdr esetén a jogkor gyakorldja teljes
felelosséggel egy személyben, testiileti jogkor esetén a testiilet abszolut tobbség (50% + 1

fo) alapjan dont. A testiilet akkor hatarozatképes, ha kétharmad része jelen van.

8.3 Szervezeti egységek kapcsolatai. Kiilso és belsé kapcsolatok

A nevelGtestiilet jogallasat, dontési, véleményezési és javaslattételi jogkorét a Nktv. 56-57 §-i
hatarozzak meg.
A nevelGtestiilet az alapfoku miivészetoktatasi intézmény pedagdgusainak kozossége, nevelési
és oktatasi kérdésekben az intézmény legfontosabb tanacskozd és hatarozathozo szerve. A
nevelOtestiilet tagja a nevelési-oktatasi intézmény valamennyi pedagdgus munkakdrt betoltd
alkalmazottja. Az intézmény neveldtestiilete nevelési és oktatasi kérdésekben, az intézmény
mitkodésével kapcsolatos tigyekben, valamint a torvényben és mas jogszabalyokban
meghatarozott kérdésekben dontési, egyébként pedig véleményezési €s javaslattevd jogkorrel
rendelkezik.
Dontési jogkorébe tartozik:

= A pedagogia program és médositasanak elfogadasa.

» Az SZMSZ elfogadasa.

= Az éves munkaterv elkészitése.

= Az intézmény munkajat atfogo elemzések, értékeleések, beszamoldk elfogadasa.

= A neveldtestiilet képviseletében eljaré pedagdgus kivalasztasa.

= A hazirend elfogadéasa.

= Atanul6k magasabb évfolyamba Iépésének megallapitasa.

= Atanuldk fegyelmi ligyeinek elbiralasa.



* Az intézményvezetd palydzathoz készitett vezetési programmal Osszefliggd szakmai
vélemeny kialakitasa.

A nevelGtestiilet véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet az intézmény mikodésével

kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ki kell kérni a nevelStestiilet véleményét a

tantargyfelosztas elfogadasa elétt, az egyes pedagdgusok kiilon megbizasainak elosztasa

sordn, valamint az igazgatohelyettes megbizasa, ill. a megbizas visszavonasa elott.

8.4 Tanszaki munkak6zdsség

A nevel6é-oktatd munka és a tanarok pedagdgiai tevékenységének javitdsa, a mddszertani
kultara fejlesztése, az egységes kovetelményrendszer kialakitdsa és az onképzés eldsegitése
érdekében az intézményben tanszaki munkakdzosségek miitkodnek.

A tanszaki munkakozosseget az azonos szakos, vagy a k6zos rendszerbe sorolhatd
tanszakok oktatasat ellato tanarok részvételevel lehet Iétrehozni, amennyiben a tanarok szama
legalabb 6t 6.

Az iskolaban miikodheté munkakozosségek:

= Zongora-szintetizator

= Vonds-gitar

= Favos-szolfezs

= Képz06-¢€s iparmiivészet

= Tanc

»  Szinmiivészet
A munkakozdssegek részt vallalnak tanulmanyi versenyek, évkozi, tanév végi beszamolok,
meghallgatasok el0készitésében, lebonyolitdsdban. A munkakozosségek munkajat a
tanszakvezetdk iranyitjak, akiket az igazgato biz meg.
A tanszakvezetOket heti egy ora kedvezmény illeti meg. A tanszakvezetdk feladata a tanszak
munkatervének elkészitése, a munkakdzosségi foglalkozdsok vezetése, a palyakezddk
segitése, dralatogatas a tanszak tanarainal. Szervezi az évkdzi és tanév végi beszamolokat. A

tanszakvezet6 félévkor és tanév végén beszamol az altala vezetett koz6sség munkajarol.






8.5 A kapcsolattartas formai

Kiilonbozo értekezletek, megbeszélések, forumok, iilések, intézményi gytilések, telefon, fax,

e-mail, stb.

Az intézmenyi kapcsolattartas rendszeres es konkrét idépontjait a munkaterv tartalmazza,

melyet a hivatalos kdzleések helyén kell kifuggeszteni.

— A belsé kapcsolattartas &ltaldnos szabalya, hogy kiilonb6zé dontési forumokra

nevelOtestiileti-, alkalmazotti értekezletekre a vonatkozd napirendi pontokhoz a dontési,
egyetértési, €s véleményezési jogot gyakorld kozosségek altal delegalt képviselét meg

kell hivni, nyilatkozatukat jegyz6konyvben kell rogziteni.

9. A vezetok benntartozkodasa

Az iskola nyitvatartasi idején belul 9 oratol 16 oraig az igazgato és helyettese kozil egy
vezetOnek az iskolaban kell tartézkodnia.

A reggeli nyitva tartas kezdetétdl a vezetd beérkezéseig a kisegitd €s adminisztracios
személyzet, valamint a vezetd tavozasatdl az iskola zéardsdig az intézmény rendjéért a
szervezett foglalkozast tartd6 pedagdgus, a portaszolgalatot teljesité takarito, illetve
karbantartd személyzet tartozik felelésséggel.

A vezetOk benntartozkodéasanak rendjét a helyettesitési rend tartalmazza.

9.1. A vezet6 akadalyoztatasa esetén a helyettesités rendje

Az igazgatot akadalyoztatdsa esetén - az azonnali dontést nem igényl6 és kizarolagos
hataskorbe, valamint a gazdalkodasi jogkdrbe tartozé ugyek kivételével - teljes felelosséggel

az igazgatdhelyettes helyettesiti. Az igazgato6 tartos tavolléte esetén gyakorolja a kizarélagos

jogkoreként fenntartott hataskoroket is. Tartés tavollétnek mindsiil a legalabb kéthetes
folyamatos tavollét.
Gazdalkodasi és pénzigyi kérdésekben az igazgato helyettesitését a tankeriilet igazgatdjaval
konzultalva latja el az igazgatohelyettes.

Az igazgatd és az igazgatOhelyettes egyidejli tdvolléte esetén a helyettesitésre irasbeli

megbizast kell adni valamelyik koézoktatasi vezetOképzét végzett, ennek hidnyaban egy

f6allasu pedagdgusnak.

10. Munkakaori leiras mintak



10.1 Igazgato munkakori leirasa

Munkakori leiras

Munkaideje:

heti 40 6ra, melybdl kotelezd draszdma heti 2 6ra. Az ahhoz kapcsolodo, €s azzal megegyez6
elékésziileti idon kiviil, a tobbi id0t az igazgatdi teenddk ellatasara forditja.

Az el6késziileti id6t nem kdteles az intézményben eltdlteni.

Az intézményben tartézkodas ideje:

heti, az iskolai munkarend szerint 09%°- 17% 6raig hétfotsl-péntekig, (szombaton alkalmi bent

Iét egyeztetve az igazgatohelyettessel.)

Feladata és hataskore:

Az alapitd okirat elkészitésének, pontositdsdnak végrehajtasaban egyiittmikodik a

fenntartoval. Felelos az abban rogzitettek megvaldsitasaért.

Elkésziti a Liszt Ferenc Miivészeti Iskola mitkodésével kapcsolatban a:
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat

Kollektiv Szerzddését (ha van repr. Szakszervezet)

Kozalkalmazotti Szabalyzatat (csak kézremiikodik)

Munkavédelmi Szabalyzatat

Thzvédelmi Szabalyzatat

S O

Iratkezelési szabalyozasat (postabontas, iktatas stb.) a jogszabalyokban meghatarozottak
szerint.

Az iskola egyszemélyes felelds vezetdje. Feladata az iskola pedagodgiai, miivészeti €s
gazdasagi iranyitasa.

Munk4jat az igazgatohelyettesek, valamint a tanszakvezetdk (tartalmi és szervezé munkaban)
segitik.

1./ Képviseli az iskolat a fenntartd, a tarsadalmi szervezetek, valamint a maganszemélyek
elott.

Gondoskodik:

¢ az iskola jogszabalyok szerinti mitkdésérol,

¢ a felettes szervek utasitdsainak és utmutatdsainak érvényesitésérdl,



¢ a mikoddés személyi és targyi feltételeirdl

¢ afenntartoval és tarsintézményekkel valé kapcsolattartésrol,

2./ Gyakorolja az els6fok taniigy igazgatési és munkéaltatéi jogkort.

3./ Irdnyitja az oktat6-nevelé munkat, ennek keretében:

<

ellendrzi a taniigyi alapdokumentumok alkalmazasat,

¢ dont a tantargyfelosztasrél és a tulérak elosztasardl, - az illetékesek véleményének
figyelembevételével,

¢ latogatja a tanitasi 6rakat, tandran Kkivili foglalkozasokat, rendezvényeket. Tapasztalatait
megbeszéli az érdekelt tanarokkal és tanszakvezetdkkel.

¢ rendszeresen értékeli a tanarok, valamint az egész iskola munkajat. Ezek tanulsagait
felhasznalja a kovetkez6 id6szak munkajahoz.

¢ gondoskodik sajat, valamint a tandrok folyamatos szakmai tovabbképzésérdl.

¢ segiti a szakmai munkakozdssegek szervezesét és munkajat.

¢ figyelemmel Kiséri a zenepedagogiai torekveseket, Kkisérleteket. Ezek eredményeit

igyekszik hasznositani, beépiteni az iskola munkéajaba.

4./ Iranyit0-szervezd tevékenységében:

O elkésziti az iskola muikodésével, munkajaval kapcsolatos dokumentumokat,
szabalyzatokat. Gondoskodik ezek eldkészitésérdl, valamint az illetékesekkel torténd

egyeztetésrol (Kozalkalmazotti tanacs, fenntarto, tanszakok, stb.)

5./ Ellendrzi az iskolai rend és munkafegyelem megtartasat.

6./ A rendelkezésre allo koltségvetés alapjan a Liszt Ferenc Alapfoka Miivészeti Iskola

milkddéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasa:

¢ A KLIK vezetdjével az iskola koltségvetésének tervezése.

O A koltségvetés keretein beliil szabalyos és ésszerli gazdalkodas biztositasa (a kdltségvetés
teljesitése, bér és jutalomiigyek)

¢ Ellendrzi az iskola gazdasagi és pénziigyi adminisztraciojat.

¢ Dont a gazdalkodassal kapcsolatos Ugyekben. Hangszer vagy egyéb eszktzbeszerzések

esetén eldzetesen konzultal a tanszakvezetokkel, vagy az érdekeltekkel.



¢ Az ellatési feladatokhoz egyéb pénzigyi forrdsokbol fedezet biztositasa.

O Beszerzésekre, megrendelésekre, egyéb gazdasagi jellegti intézkedésekre vonatkozd
engedélyek, utasitasok kiadasa.

¢ Az ¢épiletek, berendezések biztonsagos milkddésére, karbantartdsara, feltjitasara
vonatkozo intézkedések tervezése, elokészitése, a kivitelezés ellendrzése.

¢ Pénzugyi tervezéshez, beszdmoldkhoz adatszolgéltatas, tajékoztatok elkészitése.

¢ Kapcsolatot tart (és szervez) az iskola és a fenntartd. A sziil6i Munkak6zosség, valamint a
kozismereti iskolak és a Pet6fi Miivelddési Kozpont kozott.

¢ TIranyitja, illetve szervezi az iskola zenei népmiivel6i tevékenységét a varosban és
kornyékén.

¢ Gondoskodik a pedagogiai és egyéb feladatok egyenletes elosztasarol.

¢ Tevékenyen részt vesz a varos kulturalis, zenei életének szervezésében.

Az igazgatd ¢és helyettese egyiittesen felelds azért, hogy intézkedéseiket
0sszehangoljak és minden 1ényeges tigyr6l kdlcsondsen tajékoztassak egymast.

Az alkalmazottak foglalkoztatasara, élet- és munkakorilményeire vonatkozd kérdések
tekintetében jogkorét jogszabalyban eldirt egyeztetési ktelezettség megtartasaval gyakorolja.

A munkaidé beosztasat tanévkezdéskor évente a fenntarto rendelkezésére bocsatja.

A felsoroltakon kiviil ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel 6t a munkaltatd
megbizza.

10.2 Igazgatohelyettes munkakori leirasa

Munkakori leiras

Az igazqatohelyettes feladatai:

Az igazgatohelyettes az igazgatd kozvetlen munkatarsa. Tevékenységével segiti a vezetdi
munkat. Feladatkorébe a munkatervbdl illetve az iskola munkéjanak irdnyitasabol elsésorban
a szervezést igénylé tevékenységek tartoznak. Az igazgatd tavolléte esetén 6t teljes joggal
helyettesiti - kivéeve a munkaltatdi feladatokat, melyeket csak kilon felhatalmazas alapjan
intézhet.

Az igazgatohelyettes az iskola ligyvitelének irdnyitdja, szervezdje. E feladatdban



A tanév soran gondoskodik arrdl, hogy a tanari naplok, 6sszesit6k, orarendek allanddan
naprakészek legyenek. Ellendrzi a tanarok adminisztraciés munkajat.

Ellen6rzi a téritési-es hangszerhasznélati dijak kivetését és befizetését, gondoskodik a
mérséklési kérelmek elbiralasarol az igazgatoval egyutt.

Havonként osszesiti a talordk (és helyettesitések) szamat, az iskolatitkarral kdzdsen
gondoskodik azok szakszerli kimutatasarol és tovabbitasarol a KLIK felé.

Ellen6rzi a tanuld nyilvantartast, gondoskodik naprakész allapotardl.

Nyilvantartja és ellenérzi az 6raathelyezéseket, a rendkiviili és a térvényes szabadnapokat.
Elkésziti az intézmény tantargyfelosztasat, 0sszesitett drarendjét, terembeosztasat. Segiti a

vezetd munkat.

E feladataban:

¢

Figyelemmel kiséri a munkatervben meghatarozott, illetve egyéb feladatok hatéridejét és
teljesitését.

Elokésziti a nevelOtestiileti vagy egyéb értekezleteket, szakmai 6sszejoveteleket.

Segiti a kiilonb6zd rendezvények szervezdinek munkajat. Szervezi a kozismereti iskolak
vagy a kozmiivel6dés terén jelentkez$ szereplési igények kielégitését - az iskola
lehetdségein beliil.

Elokésziti a kiilonbozo jelentéseket, az idoszakonként adodo statisztikai kimutatasokat, az
igazgatoval tortént egyeztetés alapjan.

Szervezi és iranyitja a tehetségkutatast, a felvételi vizsgakat, a félevi és ev végi
meghallgatasokat, beszamolokat, az év végi adminisztracios munkat,

Figyelemmel kiséri a zenei palyara iranyuld novendékek beiskoldzasat, intézi ennek
hivatalos teenddit.

Ellendrzi az igazgatdi utasitdsok kozzétételét és végrehajtasat. Eldsegiti az informacidk
gyors és pontos aramlasat a testllet és a vezetés kozott.

Intézkedik az iskola mindennapi ¢életében eldforduld ligyekben. Javaslatot tesz az iskola
munkajanak vitelére, egyes ligyek megoldasara.

Rendszeresen orét latogat - kiilonos tekintettel a kezd6 vagy (az iskolaban) 0 kollégakra.
Tapasztalatait megbesz¢li a neveldkkel és az igazgatoval.

Segiti a kezdd nevelok munkdjat, beilleszkedését, az iskola rendjének, szellemiségének

megismerését.



0 Az igazgatoval megosztva és egyeztetve részt vesz a killonbozé meghallgatasokon,
beszamolokon, lehetdség szerint a tanszaki bemutatokon ¢€s kiilsé szerepléseken.

¢ Ellen6rzi a munkarend és - fegyelem betartasat, figyelmezteti a hianyossagokra a
kollegékat, sziikség esetén jelzi az igazgatdnak.

¢ Munkajarol, tapasztalatairdél rendszeresen beszamol az igazgaténak, tevékenységét
dsszehangolja és egyezteti az igazgatdval.

Az igazgatOhelyettes, a szakmai munkak0z0sség-vezeték az éves munkajukrol szo6lo
beszamolo6 soran adnak szamot a neveldtestiiletnek az atruhazott hataskorok gyakorlasarol. Az

igazgat6 a tanuloi fegyelmi ligyekrdl a tanévzaro nevelOtestiileti értekezleten ad tajékoztatas

11. A pedagogiai munka belso ellendrzésének rendje.

A nevel6-oktaté munka belsd ellendrzése a tanitasi 6rdkon kiviil kiterjed a tanérdkon kiviili
foglalkozasokra is.

A nevel6-oktatd munka belsé ellendrzésének megszervezéséért €s hatékony mikddéséért az
igazgato felelds.

Az ellenorzés teriileteit, konkrét tartalmat, modszerét és iitemezését a félévenként
elkészitend6 ellendrzési terv tartalmazza. Az ellendrzési tervet nyilvanossagra kell hozni, az

az iskolai munkaterv része.

Az ellendrzési tervben nem szerepld eseti ellendrzések lefolytatdsarol az igazgatd dont.

11.1 A nevel6 oktatéo munka belsé ellenorzésére jogosultak

¢ az igazgato

¢ az igazgatohelyettes

¢ atanszakvezetOk kilon megbizas szerint
¢ szaktanarok kulon megbizas szerint

Az igazgat6 az intézményben folyd valamennyi tevékenységet ellendrizheti.

Kozvetleniil ellendrzi az igazgatohelyettes a pedagdgusok munkajat. Ennek egyik eszkoze a
beszamoltatas. Az igazgatohelyettes ellenérzési tevékenységét a vezetdi feladatmegosztasbol
kovetkezd teriileteken végzi.

A tanszakvezetOk az ellenérzési feladatokat a munkakdzosség tagjaindl a szaktargyukkal

Osszefliggo teriileteken latjak el. Tapasztalataikrol folyamatosan tajékoztatjak az igazgatot.



11.2 Az ellenorzés modszerei

- atandrék, a tandrakon kivili foglalkozasok, a beszamolok, a hangversenyek, kiallitsok,
bemutatok latogatéasa,
- irasos dokumentumok vizsgéalata
- atanul6i munkék vizsgalata
Az ellenérzés tapasztalatait a pedagdgusokkal egyénileg, szikség esetén a
munkakdzdsség tagjaival kell megbeszélni.
Az altalanositd tapasztalatokat - a feladatok egyidejii meghatarozasaval - tantestileti
értekezleten sszegezni és értékelni kell.
A félévi meghallgatasok, év végi beszdmolok utan 6sszegzo tanszaki megbeszélést kell tartani

az igazgatod, vagy helyettese vezetésével.

12. Belépés és benntartozkodas rendje azok részére, akik nem allnak
jogviszonyban az iskolaval

Kiilsé latogatok az iskolaban folyo nevel6-oktatd munkat nem zavarhatjak.

A szllok gyermekeiket a tanitas kezdete elott az iskola bejarataig kisérhetik. A tanitasi orak
utan a gyermekeket ugyanigy lehet megvarni.

A nyitvatartasi id6ben iligyintézés miatt az igazgatoi titkarsag (iskolatitkar) hétfon €és szerdan
13-16 oOra kozott fogadja az iskolaval jogviszonyban nem allo, kiilsé személyeket. Ugyanez
vonatkozik a telephelyre latogatokra is.

Az intézménybe (telephelyre) érkezd kiils6 személyek a portan jelzik joveteliik céljat, illetve
azt, hogy kit keresnek, kivéve, ha valamely intézményi vezetével egyiitt érkeznek.

A fenntartd képviseldit, a pedagogiai-szakmai szolgaltato, illetve mas hivatalos személyeket
elsdsorban az igazgatd fogadja, abban az esetben is, ha a targyaldst vagy ko6zos munkat, a
vezetdi feladatmegosztas szerint mas vezetdvel kell elvégezni. A telephelyre érkezdket a
szaktanar fogadja.

A tandrak latogatasara kiilsé személyek részére az igazgatd ad engedélyt. Az dOralatogatast a
tanitasi ora kozben megkezdeni vagy a tanitasi 6ra vége eldtt befejezni, a tanitds menetét
zavarni nem szabad.

Az intézmény igazgatdja altal engedélyezett rendezvények kozonségét a kijeldlt helyen kell
fogadni. Az engedély (szerz6dés) tartalmazza a benntartozkodds szabalyait, a

vagyonvédelemre vonatkozo eldirasok megtartasaval kapcsolatos kotelezettséget.



13. Vezeto és egyezteto forumok kozotti kapcsolattartas

13.1. A sziiloi munkako6zosség

Iskolaszintli képviseldjével az iskola igazgatdja tart kapcsolatot.

- Azokban az iligyekben, amelyekben a sziiléi munkakozdsségnek az SZMSZ vagy
jogszabaly véleményezési jogot biztosit, a véleményt az igazgatd kéri meg az irasos
anyagok atadasaval.

- A sziil6i munkakozosség képvisel6jét a nevelbtestiileti értekezlet-véleményezéssel érintett
napirendi pontjanak targyaldsahoz meg kell hivni. Az Sz.M.-et képviselheti az Iskolaszék
egyik sziil6i tajga is.

Az intézmény sziiléi munkakozossége részére az iskola igazgatdja tanévenként legalabb két

alkalommal tajekoztatast ad az intézmény munkajarol.

13.2. A sziiloi munkakozosség részére biztositott jogok

A sziil6i munkakdzosség sajat hataskorében dont Osszejoveteleir6l, miikddési rendjérol,
tisztségviseldirdl, valamint az SZM pénztar kezelésérdl és a pénz felhasznalasarol.
A s7iil61 szervezet miikodését az iskola a koltségvetési torvényben biztositott pénzdsszegbdl

tamogatja, illetve biztositja.

A telephelyek sziiloi kozosségével az igazgatohelyettes tart kapcsolatot, melynek keretében

évenként egy alkalommal tdjékoztatast ad a telephelyen torténd szakmai munkarol.

Az Nktv. 59.§ (1) bekezdése felhatalmazasa alapjan a jelen SZMSZ a sziili munkak6zosség
részére a kdvetkezd jogokat biztositja:

A sziil6i munkako6zosségnek veleményezési joga van

¢ a miikddési szabalyzatnak a sziiloket is érintd rendelkezéseiben,

a hazirend megallapitasaban,

O

¢ a sziiléket anyagilag is érintd ligyekben,

0 asziildi értekezlet napirendjének meghatarozasaban,
O

az iskola és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban.



14 Nevelotestiilet feladatkorébe tartozo iigyek atruhazasa

20/2012. EMMI Rendelet 117. § (1) A nevel6testiilet a feladatkorébe tartozo

ugyek elokészitésére vagy eldontésére tagjaibol - meghatarozott idére vagy alkalmilag —
bizottsagot hozhat létre, valamint egyes jogkdreinek gyakorlasat atruhazhatja a szakmai
munkak0zOsségre, az iskolaszékre vagy a didkdnkormanyzatra. Az atruhazott jogkor
gyakorloja a nevelGtestiiletet tajékoztatni

koteles — a nevel6testiilet altal meghatarozott idokozonként és médon — azokrdl az ligyekrol,
amelyekben a nevel6testiilet megbizasabol eljar. E rendelkezéseket nem lehet alkalmazni a

pedagOgiai program, az SZMSZ és a hazirend elfogadéasara.

15. Kuls6 kapcsolatok

15.1 Fenntartdval valo kapcsolattartas
Az iskola dolgozbi — a jogszabalyokban meghatarozott kivételtél eltekintve — az

igazgato utjan fordulhatnak az iranyito szervhez. Az igazgato a hozza benyujtott kérést — a
veleményével, javaslataival egyitt — tovabbitja. Az igazgaté minden rendkiviili eseményr6l
24 6ran belil jelentést tesz a fenntarto szervnek.

E jelentési kotelezettség a kovetkezokre terjed ki:

- A nevel6-oktatdo munkat tartosan akadalyozd, vagy varatlanul fellépd esemény.

- A tarsadalmi tulajdonban bekdvetkezett nagyobb kar.

- A dolgozdk, vagy a tanuldk sulyosabb balesete, a dolgozék sulyosabb fegyelmi vagy
biintetdjogi feleldsségre vonast igényld cselekménye.

- Minden olyan esemény, amelyr6l a nevel6-oktatd munkara gyakorolt hatasa miatt — az

igazgatd megitélése szerint — a fenntartd szervek tajékoztatasa sziikséges.

15.2 Kiilso kapcsolatok

Az iskola kiils6 kapcsolatait az igazgatd €s helyettese szervezi €s iranyitja.
Egyes esetekben a vezetdkkel tortént egyeztetés, illetve megbizas alapjan az iskola tanarai
képviselik az intézményt és eljarhatnak nevében.
Az iskolaszék az SZMSZ-ben meghatarozott formaban képviselheti az iskolat, illetve eljarhat
annak ugyeiben.
Az iskola, rendszeres kapcsolatot tart:

O Kozismereti iskolakkal:



S O

Intézmeényi szinten a vezetés tartja a kapcsolatot. Egyszeriibb, novendékekkel kapcsolatos
igyekben szaktanarok veszik fel a kapcsolatot a kollegakkal, osztalyfonokokkel
(telefonon, levélben stb.)

A kapcsolat a hivatalos szinten kiviil kulturdlis téren az iskoldk miivészeti
tevékenységének segitésében is all, esetlegesen novendék hangversenyek iskolaban torténd
kivitele, kdzremiikodok felkészitése iskolai tinnepélyekre stb.

Pet6fi Kulturalis Kht-val:

Kapcsolattartast a vezetés €s a szervezo(k) végzik.

Magyar Zeneiskolak és Miivészeti Iskolak Szdvetsége - kapcsolattarto az igazgato.

Békés megye miivészeti iskolaival:

A kapcsolatot az igazgatd és az igazgatohelyettes bonyolitja. Az igazgato reszt vesz a
megyei miivészeti iskolak igazgatdi munkakozosségének munkéjaban.

Kiemelten kezelend6 a kapcsolattartas a korzetiinkh6z tartozd zenemiivészeti
szakkozépiskolakkal és fOiskolakkal (Békéscsaba, Szeged, Kecskemét Debrecen),
elsésorban ndvendékeink tovabbtanulasa, beiskoldzasa, valamint tanari tovabbképzések
tekintetében illetve a szaktanacsadas teruleten.

Az iskolat tdmogatd Muzsikaldo Gyermekekért Alapitvany kuratériumaval. Kapcsolattarto:

az intézmény igazgatoja, az alapitvany mindenkori elndke.

Gyermekjoléti Szolgalat

Intézményiink jelzéssel él a Gyermekjoléti Szolgalat felé, amennyiben a ndvendéknél

nevelési, szocialis veszélyeztetettséget észlel. Az intézmény pedagdgusa szikséges

1dokozonként esetmegbeszélést tart a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaval. Az iskola — a

gyermek mindenekfelett allo érdekét figyelembe véve, torvényben elismert jogait biztositva-

segiti a gyermek testi, érzelmi ¢&s erkolesi fejlddését, ha ebben problémat észlel,

haladéktalanul felveszi a kapcsolatot a sziilovel, ill. a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaval.

16. Unnepélyek, megemlékezések rendje, a hagyoméanyéapolassal
kapcsolatos feladatok

16.1. Tartalmi vonatkozasai
Az iskola hagyomanyainak é4poldsa, jO hirnevének megdrzése, dregbitése az iskolakozdsség

minden tagjanak joga és kotelessége.



A hagyomanyok 4apolasdval kapcsolatos feladatokat, tovdbbad az Unnepélyekre,
megemlékezésekre vonatkozo iddpontokat, valamint a szervezési feleldsoket a nevelStestiilet

az éves munkatervben hatarozza meg

16.2. Az intézmény hagyomanyos kulturalis és Unnepi rendezvenyei
zenei vilagnapi hangverseny

karacsonyi hangverseny

0

0

¢ volt ndvendékek hangversenye

¢ Tavaszi Miivészeti Fesztival komplex rendezvénysorozat
¢ félévi és év végi nagy ndvendékhangverseny

0

zenél a csalad

16.3. Egyéb rendezvények

Az iskolaszintii versenyek, rendezvények célja a pedagogiai feladatokon tul az aktualis
zenei, miivészeti, torténelmi evfordulok megiinneplése.
Forméja:
¢ hangszeres versenyek, tanszaki, esetleg nagyobb kdrben (pl. laprol jatszas)
0 zenei muveltségi (esetleg hangszeres €s elméleti kombinalt) vetélkeddk
¢ tancbemutatok, hdzi bajnoksagok
0 rajz, kézmiives vetélkedok
0

,,hangolo tabor”

16.4. Megjelenés

Az iskolai hangversenyeken, rendezvényeken fellépd tanuloknak Ilehetdleg megfeleld,
iinnepélyes szerepld 6ltozékben kell megjelenniiik (4ltaldban fehér felsd, sotét alsorész, vagy

egyéb unnepi 61t6zEk)

17. A nevelétestiilet miikodése, valamint a szakmai munkakozéssegekre
vonatkozo altalanos szabéalyok

A nevel6testiilet jogallasat, dontési, véleményezési €s javaslattételi jogkdrét az Nktv. 73.§-a
hatarozza meg.
A nevel6testiilet az alapfokt miivészetoktatasi intézmény pedagdgusainak kozossege, nevelési

és oktatasi kérdésekben az intézmény legfontosabb tanacskoz6 és hatarozathozd szerve. A



nevel6testiilet dontését, javaslatat altaldban a munkakozosségek eldzetes allasfoglalasa
alapjan alakitja Ki.

A nevelGtestiilet tagja az alapfoki mivészetoktatasi intézmény valamennyi pedagdgus-
munkakort betdlto alkalmazottja.

A nevel6testiilet a nevelési, oktatdsi kérdésekben, az intézmény mikddésével kapcsolatos
ugyekben, valamint az Nktv-ben és méas jogszabalyokban meghatarozott kérdésekben ddntési,

egyébként pedig véleményez6 és javaslattevd jogkorrel rendelkezik.

18. A szakmai (tanszaki) munkakdzosségek letrehozasa
A nevel6-oktatd munka és a tanarok pedagogiai tevékenységének javitasa, a mddszertani

kultara fejlesztése, az egységes kovetelmenyrendszer Kialakitasa és az 6nképzés elésegitése

érdekében az iskolaban szakmai (tanszaki) munkakozosségek mitkodhetnek.

A munkakdzésseget azonos szakos vagy a kdzos rendszerbe sorolhato (pl. fuvos hangszerek)
tanszakok oktatasat ellato tanarok részvételével lehet 1étrehozni, amennyiben a tanarok szdma
meghaladja a 5 fot (Nktv. 71. §). A munkakozosségek feladatait az iskola munkaterve
tartalmazza. A munkak6zosségek reszt vallalnak a tanarok tovabbképzésében, 0j oktatasi
modszerek bevezetésében, tanulmanyi versenyek, évkozi, tanév Vvégi beszamolok,

meghallgatasok elokészitésében, lebonyolitasaban, mas feladatok k6zos megoldasaban.

18.1. A szakmai munkako6z6sségek munkaja

A munkakdzosségek munkajat a tanszakvezetOk iranyitjak, akiket az igazgat6 biz meg.

A tanszakvezetOket potlék illeti meg és heti 1 6rakedvezmény illeti meg.

A tanszakvezetOk feladata a tanszak munkatervének el6készitése, munkakozosségi
foglalkozasok elokészitése, vezetése, a palyakezddk segitése, Oralatogatds a tanszak
tanarainal.

Kozremiikddnek a tanszakot (is) érintd iskolai feladatok szervezésében.

A tanszakvezetd:

¢ félévkor és tanév végén beszamol az altala vezetett kozdsség munkajardl,
¢ szamon tartja és értékeli a neveldk munkajat, eredményeit,
O szervezi az évkozi és tanév végi beszamoldkat,

O képviseli a kozosséget az iskolatanacsban,



¢ oralatogatasi tervet készit, teljesitésérdl beszamolot készit.

18.2. A munkaterv elkészitése

Az alapfoku miivészetoktatdsi intézmény munkatervét, a sziildi munkakdzosség, az
iskolaszék, a tanszakvezetdk javaslatai figyelembevételével az igazgatd és az igazgatd
helyettesek készitik el6 megvitatasra.

A munkaterv végleges kialakitasarol és elfogadasarol a neveldtestiilet hataroz.

A munkaterv kiterjed a nevel6-oktatdé munkaval kapcsolatos feladatok konkrét
megfogalmazasara, az iranyitas, az ellenérzés, a tovabbképzés, tovabba az iskola tarsadalmi

vonatkozasu, kozmiivelddési, valamint a személyzeti és gazdasagi feladataira.

18.3. Az iskolai munkaterv tartalmazza a tanszaki munkaterveket

Magaban foglalja az egyéb iskolai programokat is.
A feladatokat hataridokkel, a felelosok megnevezésével, az évenként ismétlodd teenddket
1dorendi sorrendben tartalmazza.

Az igazgatosag a munkaterv egy példanyat megkildi az 6nkormanyzat illetékes osztalyanak.

18.4. A tanév rendje

A tanév helyi rendjét — a jogszabaly figyelembevételével az iskola, éves munkaterve
hatarozza meg. A szorgalmi id6 kezd6 és befejez6 napjat — a miniszteri rendeletnek
megfeleléen- az igazgatd hatarozza meg. Az oOrarend szerint megtartott foglalkozasokon felil
tanitasi napnak kell tekinteni a tanterv altal el6irt meghallgatdsokat a tanév végi beszdmolot, a
ndvendékhangversenyeket, miivészeti bemutatdkat, ha azokon a tanuld és a tanar részvétele
kotelezo.

A tanitas és tanitas nélkuli munkanapok szdma az évenként kiadott rendelet szerint.

18.5. Ertekezletek

A neveldtestiilet a tanév folyaman rendes és rendkiviili értekezleteket tart.
A neveldtestiilet értekezleteit az iskola munkatervében meghatdrozott napirenddel és
idOponttal az iskola igazgatdja hivja Ossze.

A rendes értekezleteket a munkatervben rogzitett értekezleti napon kell tartani.



18.5.1. Tanévnyito értekezlet

Augusztus hé utols6 hetében tanév elokészitd értekezletet, szeptember hd napban az igazgato
altal kijelolt napon, tanévnyito értekezletet kell tartani.

Ezeken az igazgatd ismerteti az 0j tanév fobb feladatait €s a nevelGtestiilet elé terjeszti a
munkatervre vonatkozd javaslatat.

A tanévnyito értekezlet dont az éves munkaterv elfogadasarol.

18.5.2. Félévzaroé értekezlet

Eltéré rendelkezés hidnyaban februar elsd értekezleti napjan kell megtartani. Ezen az
igazgatod, vagy helyettese elemzi az elsé félév munkajat, és tajékoztatast nyujt a kovetkezod
felev feladatairdl. A pedagdgusok révid onértekeléset, valamint a munkakdzosség-vezetok

feléves beszamolojat csatolni kell az intézményi beszamoléhoz.

18.5.3. Tanévzaro értekezlet

Az utols6 tanitasi napot kdovetd nyolc napon beliil kell megtartani. Ezen az igazgato €s
helyettese elemzi, értékeli a tanév nevel6-oktatd munkajat, a munkatervi feladatok

vegrehajtasat. Ismerteti a miivészeti iskola nyari tervét, az ligyeleti beosztast, és a kovetkezd

A félévi és a tanévzard értekezleten értékelni kell a pedagdgia munkat, a neveldtestiilet
megallapitasairdl, a pedagdgia munka értékelésérdl- az értekezleten késziilt jegyzokonyv

megkuldésével — az iskola tajékoztatja a fenntartot.

18.5.4. Nevelési értekezlet

Az éves munkatervben meghatarozott idopontokban, nevelési értekezletet kell tartani.
Targya barmely nevelési kérdés lehet, amelyet a nevel6testiilet hataroz meg.
A nevelési értekezlet témajatol fiiggden a nevelGtestiilet hatarozatot, allasfoglalast hozhat.
Nevelési értekezletnek tudhatdé be barmely szakmai jellegli konferencia, tovabbképzés,

valamint szakmai el6adas.



18.5.5. Rendkiviili nevelotestiileti értekezlet

Az igazgat6 a munkatervben meghatarozottakon kivil rendkivili értekezleteket hivhat
Ossze. Az értekezlet Osszehivasar6l a napirend lehetdleg harom nappal korabban torténd
kihirdetésével intézkedik.

A rendkiviili nevel6testiileti értekezlet 6sszehivasat nevelStestiilet is kezdeményezheti, ehhez
a pedagdgusok egyharmadanak alairasa, valamint az ok megjeldlése szlikséges.

Nevelotestiileti értekezlet Osszehivasat kezdeményezheti az iskolaszék vagy a sziildi
munkakdzosség. A kezdeményezés elfogaddsardl a neveldtestiilet dont. Az értekezletet

tanitasi idon kiviil, a kezdeményezéstdl szamitott nyolc napon beliil 6ssze kell hivni.

18.6. A nevelotestiileti értekezlet elokészitésével és lefolytatasaval
kapcsolatos rendelkezések

18.6.1. Nevelotestiileti értekezletet kell tartani:

- apedagogiai program és mddositasa elfogadasara,

- aszervezeti és mikodési szabalyzat elfogadasara és modositasara,

- az intézmény munkajat atfogo elemzések, értékelések, beszamolok, az éves
munkaterv elfogadasara, (féléves munka értékelésere, a tanév pedagogiai
munkajanak étekelésere),

- atanulok magasabb évfolyamba lépésének megallapitasara, osztalyozé vizsgara
bocsatésara,

- az intézményvezetdi palydzathoz készitett vezetési programmal dsszefliggd
szakmai veélemény kialakitasara (amennyiben a fenntart6 az igazgatoi beosztasra
palyazatot hirdetett),

- valamennyi, a nevelGtestiilet dontési, véleményezési jogkorébe tartozo — at nem

ruhazott — tigyben.

18.6.2. Az alkalmazotti kdzdsség ertekezlete

Az intézmény valamennyi dolgozdjanak egylittmiikodési szintere.

Az alkalmazotti kozosség értekezletét 6ssze kell hivni:



- fenntart6i dontések elétt az intézmény megsziintetésével, atszervezésével,
feladatanak megvaltoztatasaval, nevének megallapitasaval, koltségvetésének
meghatarozasaval és modositasaval, vezetdjének megbizasaval és a megbizas
visszavonasaval kapcsolatos fenntartoi intézkedések tervezetének véleményezése,
valamint

- az intézmény mindségiranyitasi programja véleményezése céljabol.

Az intézmény igazgatdja donthet ugy, hogy més tigyben is 6sszehivja az alkalmazotti
kdzosséget.

18.6.3. A Zenemiivészeti, tancmiuivészeti, képzo- és iparmiivészeti,

szinmiivészeti és babmiivészeti ag szakmai munkakozosségi értekezletei
az adott miivészeti agban foglalkoztatott pedagdgusok egyiittmiikodésének kozvetlen
szinterei.
A szakmai munkakdz6sség dont:
- a munkakdzosség miikodési és dontéshozatali rendjérol,
- éves munkaprogramjarol,
- szakmai ellendrzési tervérol,
- az iskolai versenyek programjarol;
Véleményezési szakterileten:
- apedagogiai programot, a miivészeti ag helyi tantervét,
- taneszkozok, tanulmanyi segédletek kivalasztasat,
- felvételi kovetelmények meghatarozasat,
- koztes vizsga részeinek és feladatainak meghatarozasat,
- aneveldtestiilet altal atruhazott tigyeket;

javaslatot tesz a szertarfejlesztési €s eszkdzbdvitési tervekre.

18.6.4. Tanszakok értekezletei

Tanszakokra vonatkoztatva ellatjak a szakmai munkakdzosségnél jelzett feladatokat.

18.6.5. A nevelotestiileti értekezletet



Az iskola igazgatoja késziti el6. A neveldtestiilet irdsos el6terjesztés alapjan targyalja a
Pedagdgiai Program, az SZMSZ, a Hazirend, a Munkaterv, az iskolai munkéra iranyuld

atfogd beszamold elfogadéasaval kapcsolatos napirendi pontokat.

A tanszakvezetO,- hidnyaban egy pedagOgus- a nevelGtestiilet el6tt szoban ismerteti a
munkakozdsségek véleményét. frasban tovabbitja az igazgatohoz a nevelStestiilet altal
elokészitendd munkatervhez a munkakdzosség javaslatat.

- A nevel6testiileti értekezlet, vonatkoz6 napirendi pontjahoz az egyetértési vagy
véleményezési jogot gyakorld iskolaszEk, illetdleg a véleményezési jogot gyakorld sziildi
munkak0z0sség képviseldjét meg kell hivni.

- A nevelGtestiileti értekezlet levezetd elndki feladatait az igazgatdé vagy az
igazgatéhelyettes latja el.

- A nevel6testiilet a hatarozatait egyszerli szotobbséggel hozza. A szavazas akkor érvényes,
ha a testllet 50%-a + 1 f6 jelen van.

- Amennyiben a tantestilet ugy dont, az igazgato titkos szavazast rendel el.

- Ha a dontésnél szavazategyenldség keletkezik, a hatarozatot az igazgatd szavazata donti
el.

- A hatarozatokat sorszamozni kell, és azokat nyilvantartasba kell venni.

- Az értekezlet jegyzokonyvét, felkérés alapjan, egy résztvevo vezeti. A jegyzOkonyvet, az
értekezletet kdvetd harom munkanapon beliil, el kell késziteni.

- A jegyzOkonyvet a jegyzokonyv készitdje, valamint az eljards soran végig jelen 1évo
alkalmazott irja ala (hitelesito).

- A jegyzokOényv masolatdit az irattarban kell elhelyezni. A jegyzOkonyvekbe a
nevelOtestiilet tagjai, valamint az iskola munkéjanak ellendrzésével megbizott szervek
képviseldi betekinthetnek. Az értekezletrl hidnyz6 tandrok a jegyzokonyvet és az
értekezlet egyéb irdsos anyagat utolag kotelesek megismerni, ezt alairasokkal hitelesitik.

- Kisebb megbeszélésekrél, tanacskozasokrol ,Emlékeztet6”-t kell késziteni és azt az

irattarban elhelyezni.

18.7. Nevelotestiilet feladatkorébe tartozo iigyek atruhazasa

20/2012. EMMI Rendelet117. § (1) A neveldtestiilet a feladatkorébe tartozo tigyek
elokészitésére vagy eldontésére tagjaibol — meghatarozott idore vagy alkalmilag — bizottsagot
hozhat létre, valamint egyes jogkdreinek gyakorlasat atruhazhatja a szakmai

munkak6zosségre, az iskolaszékre vagy a didkonkormanyzatra. Az atruhdzott jogkor



gyakorldja a nevelOtestiiletet tdjékoztatni koteles — a nevel6testiilet altal meghatarozott
idokozonként és modon — azokrdl az iigyekrdl, amelyekben a nevel6testiilet megbizasabol
eljar. E rendelkezeseket nem lehet alkalmazni a pedagdgiai program,

az SZMSZ és a héazirend elfogadasara.

19. Pedagogus pedagogiai és adminisztrativ feladatainak eldirasa

A pedagogus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanuldk nevelése, oktatasa, 6vodaban a
gyermekek Ovodai nevelés orszagos alapprogramja szerinti nevelése, iskoldban a
kerettantervben eldirt torzsanyag atadésa, elsajatitasanak ellendrzése, sajatos nevelési igényii
tanulo esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével. Ezzel
Osszefliggésben kotelessége kiléndsen, hogy

a) neveld és oktatd munkéja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlodésérdl,
tehetségének kibontakoztatdsarol, ennek érdekében tegyen meg minden tdéle elvarhatot,
figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlédésének {itemét,
szociokulturalis helyzetét,

b) a kiilonleges banasmddot igényld gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egylttmiikodjon gyogypedagogussal vagy a nevelést, oktatast segité mas szakemberekkel, a
barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetii gyermek, tanul6 felzarkdzasat elésegitse,

c) segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanuldkat,

d) eldmozditsa a gyermek, tanulo erkolcsi fejlodését, a kozosségi egyiittmiikodés magatartasi
szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatasara,

e) egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet eértékeinek megismerésére és
megbecsiilésére,  egyiittmiikddésre,  kornyezettudatossdgra,  egészséges  ¢€letmodra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket, tanuldkat,

f) a sziilot (torvényes képviseldt) rendszeresen tdjékoztassa a tanuld iskolai teljesitményérdl,
magatartasarol, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol, az iskola dontéseirdl, a gyermek
tanulmanyait érint6 lehetéségekrdl,

g) a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megdvasa érdekében tegyen meg minden
lehetséges erdfeszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi eldirasok betartasaval és
betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziilo - és szilkség esetén mas
szakemberek -bevonasaval,

h) a gyermekek, a tanulok és a sziilok, valamint a munkatarsak emberi méltosagat és jogait



maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon,

i) az ismereteket targyilagosan, sokoldalian és valtozatos modszerekkel kozvetitse,
oktatdbmunkajat éves és tanorai szinten, tanulécsoporthoz igazitva, szakszeriien megtervezve
végezze, iranyitsa a tanulok tevékenységét,

j) a kerettantervben és a pedagOgiai programban meghatarozottak szerint érdemjegyekkel
vagy szovegesen, sokoldaltan, a kévetelményekhez igazoddan értékelje a tanulok munkajat,
k) részt vegyen a szamara el6irt pedagdgus-tovabbképzéseken, folyamatosan képezze magat,
iranyitsa,

m) a pedagdgiai programban és az SZMSZ-ben el6irt valamennyi pedagogiai és
adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse,

20. Pedagogus joga

A pedagdgust munkakorével Osszefliggesben megilleti az a jog, hogy személyét mint a
pedagdguskdzosség tagjat megbecsiljék, emberi méltosagat és személyiségi jogait
tiszteletben tartsdk, neveldi, oktatoi tevékenyseégét értékeljék és elismerjék.

Az iskola kdnyvtaran keresztll hasznalatra megkapja a munkajahoz sziikséges tankényveket,

tanari segédkonyveket, informatikai eszk6zoket.

21. Intézményi 0vO- védo eldirasok

A kozoktatasi torvény jogot biztosit a tanulonak arra, hogy az iskolaban, biztonsagban és
egészséges kornyezetben neveljék és oktassak.
A mivészeti neveld6 és oktatd munka egészséges és biztonsagos feltételeinek
megteremtése, a tanuldbalesetek megeldzése érdekében teendd intézkedések az igazgatod
feladatkorébe tartoznak. Az intézményi helyzet értékelését a megeldzés érdekében az

intézményvezetd szervei rendszeresen napirendre tiizik.

A pedagdgus feladata, hogy a tanulok részére az egészségiik, testi épségiik megdrzéséhez
sziikséges ismereteket atadja, ennek érdekében a fétargy tanar az elsd tanitasi 6ran ismerteti
az iskola hazirendjét és a baleset megel6zés legfontosabb szabalyait, valamint a t{izriado,
bombariadd esetén sziikséges teenddket, menekiilési Utvonalat. Az ismertetésnek igazodnia

kell a tanuldk életkorahoz, az ismertetés tényét és tartalmat dokumentalni kell. Az oktatasrol



készilt jegyzokonyvet, a csatolt aldirdsokkal az iskola éves munkatervéhez mellékeljik. A
pedagbdgus kotelessége, hogy a szabalyok elsajatitasarol meggy6z6djon, tovabba, ha észleli,
hogy a gyermek, ill. a tanuld balesetet szenved, vagy ennek veszélye fennall, megtegye a
szlikséges intézkedéseket.

A tanév folyaman torténd tanulmanyi kirandulas, szakmai utazas, opera-, mizeum-, illetve
szinhdzldtogatds el6tt a szaktandr kilon oktatdst tart az utazdssal és egyéb baleseti

forrasokkal kapcsolatosan.

Az elhangzott oktatasrol jegyzOkonyvet kell felvenni, és azt az intézmény titkarsagara —
telephelyen az irodaba — a rendezvény el6tt kell leadni.
Ha a tanulot baleset éri, a vele foglalkozast tarto tanar kotelessége az elsdsegélynyujtas, az
intézkedés és a baleseti jegyzOkonyv felvétele, melyet az intézmény munkavédelmi
feleldsének le kell adni.
Az iskolan kiviili rendezvények elott a kisérd tanarnak is kotelessége a veszélyforrasokra
és az elvarhato magatartasi formakra a tanulok figyelmeztetése.
Amennyiben a balesetet az intézmény nem pedagdgus munkakorben foglalkoztatott
alkalmazottja észleli, az els6segélynyujtast és a sziikséges intézkedéseket neki is azonnal
meg kell tennie.
A tanuldi baleset veszelyének észlelésekor annak leharitasa érdekében mindenki koteles az
azonnali intézkedéseket megtenni, ha erre nincs szlkség, akkor a veszélyforrasra a

munkavédelmi felelds figyelmét kell felhivni.

A tanuld betegsége, rosszulléte esetén haladéktalanul értesitenie kell a sziil6t, stlyosabb
esetben a gyermekorvost, vagy a mentdket.

Az iskoldban tortént balesetr6l az igazgatét tajékoztatni kell, az intézkedés, a baleset
korulményeinek kivizsgalasarol.

Abban az esetben, ha tanulot baleset ér, az e célra eldallitott nyomtatvanyon nyilvantartast
kell kesziteni.

A harom napon tal gyogyuld sériilést okozott balesetet haladéktalanul ki kell vizsgalni,
feltarni a kivalté személyi, targyi és szervezési okokat. Ezekrdl a balesetekrdl jegyzokonyvet
kell felvenni, amelynek egy-egy példanyat a kivizsgalas befejezésekor, de legkésébb a
targyhot koveté honap 8. napjaig meg kell kildeni a fenntartonak, valamint at kell adni a

szilonek.



A jegyzOkonyv egy példanyat az intézmény Orzi.

Az intézmény vezetdje rendkiviili sziinetet rendel el, ha jarvany, természeti csapas, vagy mas
clharithatatlan ok miatt az intézmény nem mikodtetheté biztonsagosan, vagy az intézkedés
elmaradasa jelentOs veszéllyel jarna. Az intézkedés megtételéhez be kell szerezni a fenntartd
egyetértesét, ill. haladéktalanul értesitenie kell azt.

Az intézmény tliz-és munkavédelemmel kapcsolatos intézkedéseit a Tiiz-és Munkavédelmi

Szabélyzat tartalmazza, melyet évenként a pedagdgusokkal, tanulokkal ismertetni kell.

22. RendKkiviili esemény esetén sziikséges teendok

Minden olyan eldre nem lathaté eseményt, amely a neveld €s oktatdé munka szokasos menetét
akadalyozza, illetve az iskola tanuldinak és dolgozdinak biztonsagat és egészséget, valamint
az intézmény épiiletét, felszerelését veszélyezteti rendkiviili eseménynek mindsiil:

> atermészeti katasztrofa (pl.: villamcsapas, foldrengés, arviz, belviz, stb.),

> atlz,

» arobbantassal, terrorcselekménnyel torténd fenyegetés

Amennyiben az intézmény barmely tanuldjanak vagy dolgozojanak az iskola épuletét vagy a
benne tartozkodo személyek biztonsagat fenyeget6 rendkivili esemenyre utald tény jut a
tudomasara, koteles azt azonnal jelenteni az igazgatonak vagy helyettesenek, illetve
valamely intézkedésre jogosult felelds vezetonek. A tagintézmények vezetdi kotelesek errdl

azonnal értesiteni az igazgatot.

22.1. Rendkiviili esemény esetén intézkedésre jogosult felelos személyek

> igazgatd, igazgatohelyettesek,

> munka- és balesetvédelmi felelds.

22.2. A rendkiviili eseményrol azonnal értesiteni kell
[100a fenntartot,

[0tz esetén a tlizoltosagot,

[10robbantassal torténd fenyegetés esetén a renddrséget,
[100személyi sérulés esetén a mentéket,

O egyéb esetekben az esemény jellegének megfeleld rendvédelmi,



C0illetve katasztrofaelharito szerveket, ha ezt az iskola igazgatoja szlikségesnek tartja.

Az értesitésért felel az igazgato.

23. Tajékoztatas a pedagogiai programrol, az SZMSZ-rél, a hazirendrol, a
dokumentumok elhelyezése

Az intézmény Pedagdgiai Programjat, Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat, Hazirendjét,
valamint Minéségiranyitasi Programjat — az igazgatd altal hitelesitett 1-1 méasolati peldanyban
— az iskolai konyvtarban és telephelyen a konyvtarszobaban kell elhelyezni Ggy, hogy azokat
a sziilok és a tanulok a konyvtar nyitvatartasi idejében barmikor szabadon megtekinthessék. A
Hazirend egy példanyat az intézménybe torténd beiratkozaskor a sziildnek at kell adni.

A dokumentumok egy-egy példanya rendelkezésre all az igazgatoi titkarsagon.

Ha a sziil6 a dokumentumokrdl tajékoztatast kivan kérni, eldzetesen iddpontot kell
egyeztetnie az intézmény igazgatojaval vagy igazgatOhelyettesével, telephelyen a

szaktanarral.

24. A sziil6i munkakdzisseg vélemeényezési joga

Iskolaszintli képvisel6jével az iskola igazgatdja tart kapcsolatot.

- Azokban az iigyekben, amelyekben a sziil6i munkakozosségnek az SZMSZ vagy
jogszabaly véleményezési jogot biztosit, a véleményt az igazgatd kéri meg az irdsos
anyagok atadasaval.

- A sziil6i munkakozosség képvisel6jét a nevelbtestiileti értekezlet-véleményezéssel érintett
napirendi pontjanak targyalasahoz meg kell hivni. Az Sz.M.-et képviselheti az Iskolaszék
egyik sziil6i tajga is.

Az intézmény sziil6i munkakozossége részére az iskola igazgatoja tanévenként legalabb két

alkalommal tajékoztatast ad az intézmény munkajarol.

24.1 A sziil6i munkakozosség részére biztositott jogok



A sziildi munkakozosség sajat hataskorében dont Osszejoveteleirdl, miikodési rendjérdl,
tisztségvisel6irdl, valamint az SZM pénztar kezelésérol és a pénz felhasznalasarol.
A sziil6i szervezet miikddését az iskola a koltségvetési torvényben biztositott pénzdsszegbdl

tdmogatja, illetve biztositja.

A telephelyek sziiloi kozosségével az igazgatohelyettes tart kapcsolatot, melynek keretében

évenként egy alkalommal tajékoztatast ad a telephelyen torténd szakmai munkarol.

Az Nktv. 59.§ (1) bekezdése felhatalmazasa alapjan a jelen SZMSZ a sziil61 munkakdzosség

részére a kovetkezd jogokat biztositja:

A sziil6i munkakdzosségnek véleményezési joga van
* a mikodési szabalyzatnak a sziiloket is érintd rendelkezéseiben,
* ahazirend megallapitasaban,
* asziiloket anyagilag is érint6 ligyekben,
* asziildi értekezlet napirendjének meghatarozasaban,

* aziskola és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban.

25. A tanuldval szemben lefolytatott fegyelmi eljaras

A nevelési-oktatasi intézményben folytatott tanuldi fegyelmi eljaras és a fegyelmi targyalas

pedagdgiai célokat szolgal.

A fegyelmi eljarast egyeztetd eljaras elézheti meg, amelynek célja a kdtelessegszegéshez
elvezetd események feldolgozasa, értékelése, ennek alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott

¢s a sérelmet elszenvedd kozotti megallapodas 1étrehozésa a sérelem orvoslasa érdekében.

”ror

26. Elektronikus uton eléallitott papiralapd nyomtatvanyok hitelesitésének

rendje
A nevelési-oktatasi intézmény altal hasznalt nyomtatvany lehet

a) nyomdai Gton eléallitott, lapjaiban sorszamozott, szétvalaszthatatlanul 6sszefiizott

papiralapt nyomtatvany,

b) nyomdai uton eléallitott papiralapd nyomtatvany,



c) elektronikus okirat,



o

Az elektronikus tton eléallitott, hitelesitett és tarolt iratok kezelése

1. Az intézményben keletkezd, illetve az intézménybe érkezd elektronikus iratokat ki
kell nyomtatni. A kinyomtatott iratot hitelesiteni kell. (Az elektronikus irat: az
oktatasért felelos miniszter altal jovahagyott rendszer alkalmazasaval elektronikus

uton eldallitott, elektronikus alairassal ellatott, elektronikusan tarolt irat.)

2. Az intézményben keletkez6 kinyomtatott elektronikus irat hitelesitését az iskola
igazgatdja, vegezheti el. Az igy hitelesitett papir alapu irat lesz az elektronikus irat
irattari példanya.

3. Az intézményben keletkezd, illetve az intézménybe érkezd elektronikus irat
hitelesitését az iskola igazgatOja, igazgatohelyettese vagy iskolatitkara végezheti el.
Az igy hitelesitett papir alapu irat lesz az elektronikus irat irattari példanya.

4. Az intézménybe érkezd elektronikus irat esetén megnyitas, felhasznalas elott el kell
végezni a virusellendrzést és virusirtast.

5. Az elektronikus iratokat elektronikus formaban ala kell irni. Az elektronikus alairasra
az intézmény igazgatdja jogosult. (Elektronikusan alairt irat: az elektronikus alairasrol
sz016 2001. évi XXXV. torvényben meghatarozott, fokozott biztonsagu elektronikus
alairassal ellatott elektronikus irat.)

6. Az elektronikus iratokat az iskola ... szamitdgépén elektronikus titon meg kell Orizni.

A ... szamitogépen Orzott elektronikus iratokrol hetente biztonsagi mentést kell
kesziteni.

7. Az elektronikus uton eldallitott, hitelesitett és tarolt elektronikus iratok selejtezése és
megsemmisitése az altalanos szabalyok szerint torténik.

8. Az elektronikus uton eléallitott, hitelesitett és tarolt elektronikus iratok kezelésért az

intézményi rendszergazda segitségével az iskolatitkar a felelds.

27. Egyéb foglalkozasok célja, szervezeti formai, idokerete



27.1. Tanulmanyi kirandulasok, miivészeti taborok, kiilfoldi utak,
tanulmanyi versenyek, fesztivalok, szakmai rendezvények

Az alapfoka miivészetoktatasi intézményben tanulmanyi kKirdnduldsnak mindsiilnek az

iskolai  csoportok, tanszakok, hangversenyek latogatésai, cserehangversenyei, a
hangversenyeken és az operaeldadasokon valod részvétel, a miivészeti, a kozmilivelddési
intézmények, kiallitasok szervezett latogatasai. A tanulmanyi kirandulasok a nevel6 - oktato
munka szerves részei, azokat munkatervben kell rogziteni.

Tanit&si napokon szervezett tanulmanyi kirdndulas estében tanulok részvételéhez az altalanos
- és kozépiskolali, illetve az alapfokt miivészetoktatasi intézmény igazgatdjanak hozzajarulasa

szlikséges.

27.2. Tanulmanyi kirandulasok lebonyolitasa

Tanulméanyi kirandulasok alkalmaval annyi kisérétanart kell biztositani, amennyi a
zavartalan lebonyolitdshoz szikseges, de 20 tanulonként legalabb egy fot. A kisérétanarok
felelosek a rendért €s a tanuldk testi épségéért.

Ha a tanulo6 szereplésére is sor keriil, lehetdleg biztositani kell szaktanara részvételét.

Onként jelentkez6 sziilok kiséréiil bevonhatok, de a tanari kiséretet nem helyettesithetik.

27.3. A kirandulasok koltségei

Tanulmanyi kirandulasok koltségeit - a sziilok meghallgatasaval - ugy kell megallapitani,
hogy azok a sziildket csak a legsziikségesebb mértékben terheljék, a sziikséges Osszeget
lehetbleg el6 takarékossaggal biztositsak. Torekedni kell arra, hogy az allami gondozott
tanulok anyagi okokbol ne maradjanak tavol a kirdndulasokrol és a tobbgyermekes sziilok

anyagi megterhelése is minél kevesebb legyen.

27.4. Taborok

Iskolai sziinetben (nyari, téli, tavaszi) az alapfoku miivészetoktatasi intézmény onalloan
vagy mas szervezetekkel, intézményekkel kozosen zenei, miivészeti, alkoto, felkészitd

taborokat szervezhet. A koltségeket az iskola, a rendezd szervek, illetve a résztvevok kdzosen



viselik. A tdborozéshoz szakmai tervet, koltségvetést kell késziteni. A tanulok a
kirandulasokon és a taborokban dnkéntesen vesznek részt.

27.5. Versenyek, kirandulasok rendje

A tanulmanyi, szakmai versenyek, didknap, részei a tanév helyi rendjének, illetdleg az
éves munkatervnek, amely meghatarozza a szervezés feladatait és feleldseit. A teriileti és
orszagos forduldra tovabbjutott tanulokat a verseny idejére az igazgatdé mentesiti a tanitasi
orakon valo részvétel alol.

Az igazgat6 gondoskodik arrol, hogy az orszagos, korzeti, helyi vagy hazi versenyeken
gyOztes, illetdleg helyezést elért tanulok eredményes szereplését az egész iskolak6zosség
megismerje.

A tanulmanyi Kkirandulédsokon, a szakmai versenyeken, taborozasban és a
tovabbképzéseken résztvevo tanarok (kisérd tanarok) koltségeirdl lehetdleg az iskolanak kell
gondoskodnia. Anyagi helyzetétél fliggben az intézmény gondoskodik a tanulmanyi
versenyeken, szakmai rendezvényeken, fesztivalokon résztvevd tanulok koltségeirdl
(utikoltség, reszveteli dij).

Hivatalos felvételin és el6 meghallgatason a tanarok kikuldetési koltségeit az iskola, a

névendek koltségeit a sziil6 fedezi.
A miivészeti csoportok esetében az iskola anyagi lehetdségeinek aranyaban jarul hozza a

koltségeihez.

27.6. Cserekapcsolatok, belfoldi és kilféldi tapasztalatcsere latogatasok

Az iskola igazgatoja engedélyével az iskolai munkaterv alapjan az iskola tanarai és
tanuloi tapasztalatcsere és kozos miivészeti tevékenység céljabol csereldtogatasokat,
hangversenyeket, kozos fellépéseket szervezhetnek. Ennek koltségeit a meghivo és a
résztvevo felek kolcsonds megallapodasanak alapjan hatarozzak meg.

Amennyiben a belfoldi és kulfoldi utazasra az iranyitd szerv vagy impresszario

megbizasa alapjan kerul sor, a koltségek téritése a megbizot terheli.

28. Felnottoktatas



Az alapfoku miivészetoktatasi intézmény felndttoktatast szervezhet a nem tankoteles tanulok,
illetve a 18. életéviiket betdltok szamara.

Az iskola igény esetén, korzeten kivuli tanulokat is felvehet.

A foglalkozasok idopontjat a tanuloval egyeztetve a szaktanar hatarozza meg.

A felnéttoktatasban résztvevokre az alapfoku miivészetoktatdsi intézményre vonatkozd

szabalyok kotelezd érvénytiek.

29. A diakdnkormanyzat és az iskolavezeteés kapcsolattartas formai,
miikodéséhez sziikséges feltételek

A tanuldk, a tanulokdzosségek és a didkkorok a tanuld érdekeinek képviseletére
didkonkormanyzatot hozhatnak Iétre. A diakonkormanyzatok tevékenysége a tanuldkat €rintd
valamennyi kérdésre kiterjed.

A diakonkormanyzat véleményét a nevelGtestiileti értekezleten a didkdonkormanyzat
képviseldje vagy a didkdnkormanyzatot segitd tanar képviseli.

A didkdnkormanyzat SZMSZ-ét a valasztd tanulokozosség fogadja el, és a nevelGtestiilet
hagyja jova. Az SZMSZ jovahagyasa csak akkor tagadhatd meg, ha az jogszabalysértd vagy
ellentétes az iskola SZMSZ-ével, hazirendjével. Az SZMSZ jévahagyasarol a
nevelOtestiiletnek a jovahagyasra torténd beterjesztést kovetd harminc napon beliil
nyilatkoznia kell. Az SZMSZ-t vagy annak modositasat jovahagyottnak kell tekinteni, ha a

neveldtestiilet harminc napon beliil nem nyilatkozik

30. A miivészeti iskolai gyermek - és ifjusagvédelem feladatai

A miivészeti alapiskolak sajatos helyzetliek, mert novendékei els6sorban a kdzismereti
iskoldk tanulo6i (f6idében). Ennél fogva az intézményben gyermekvédelemért felelds rendszer
felallitasara nincs szilkseég. A novendékek és sziileik a sziilkséges informaciokat és gondozast a
kozismereti iskolaktol kapjak meg.

Az iskola gyermek- és ifjisagvédelmi feleldse figyelemmel kiséri a tanulok jogaira
vonatkozo rendelkezések megtartasat. Fellép, ha kell a hatranyos megkilonbdztetes, a tanulok

jogait sérté magatartas ellen. Eljarast kezdeményez a hatranyos helyzetii tanulok védelmében.

30.1. A pedagogusok gyermek és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatai

Minden pedagogusnak kotelessége a rabizott ndvendékek nevelése soran:

¢ Figyelemmel kisérni a gyermekek mentalhigiénés allapotat



¢ Felfigyelni a tanuld normalistol, vagy az addig megszokottol eltérd viselkedéseire,
megnyilvanulésaira, esetleges didk bantalmazés, drogfogyasztéas gyanujara.

¢ Probléma esetén megkeresni a kozismereti iskolai osztalyfénokét, vele ismertetni, illetve
megbeszélni a problémékat.

¢ Az igazgatonak jelenteni az esetet, beszdmolni a megtett intézkedésekrol, vagy kérni a
tovabbi intézkedest.

O Az egyéni foglalkozas lehetdségeit kihasznalva a helyes iranyba terelni a gyermek
viselkedését.

¢ Felvenni a kapcsolatot a sziildvel, megprobalni segiteni.

¢ Ha a névendékek korében vagy az iskola kérnyékén drogfogyasztasra vagy arusitasra utalo

jelenséget észlel, jelenteni az igazgatonak.

30.2. A vezeteés feladatai a gyermek — és ifjusagvédelmi feladatok ellatasanal

- Jelzés esetén szemelyesen is utananézni az eseteknek

- Az eset sulyossagatol fiiggden hivatalosan is vegye fel a kapcsolatot a kdzismereti
iskola vezetésével, illetbleg gyermekvédelmi feleldsével, vagy a gyermekvédelmi
feladatokat ellato intézmenyekkel.

- Drogterjesztés gyantjja esetén felhivni a rendérség figyelmét az esetre.

Az iskolaban el6forduld esetek kimenetelét figyelemmel kisérni

30.3. Dohanyzas, szeszesital

A 2012. januar 1-t6l hatalyos, a nemdohanyzok védelmér6l és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairol sz6l6 1999. évi XLII. mddositott torvény

értelmeében az intézmény valamennyi épiletében, és udvaran, és kornyékén a dohanyzas

szigoruan tilos!

Az intézmény valamennyi dolgozéja és diakja koteles az iskola terlletén drog és

alkoholbefolyasoltsag nélkil megjelenni.

30.4. Baleset megel6zés



- A tanulo- és gyermekbalesetek elkertilésére minden ovintézkedést meg kell tenni. Ezek
azonosak az iskola tiz- és munkavédelmi dokumentumaiban megfogalmazott 6o,
megeldzo és biztonsagi tennivalokkal.

- Az iskolaban oktatési célra balesetveszélyes szerszam, munkaeszkéz nem hasznalatos. A
ndvendékekre veszélyforrast egyediil az iparmiivészeti mithelyek, elektromos hangszerek
illetve audiovizualis eszkdzok, valamint a szamitdgép rendellenes hasznalata jelenthet. A
hangszerek bekapcsolasardl, hasznalati szabalyair6l az ilyen hangszeren tanuld
ndvendékeket minden év elején ki kell oktatni (orgona, harménium, digitalis zongora,
korongoz6). Audiovizualis eszkozoket és szamitdgépet tanuld csak tanari felligyelet,
ellenérzés mellett, illetve hangszerek esetében tanari engedély (éves vagy eseti) alapjan
hasznalhat. Ezért felelds minden tanar sajat novendékei illetve csoportja tekintetében.

Helyettesités esetén a helyettesitést végzo tanar a felelds ezek megtartasaért.

- Mindenféle sérulést, balesetet a vezetesnek azonnal jelenteni kell. Az igazgat6 a 11/1994.
(V1.8)) MKM rendelet 2. szamu mellékleteben foglaltak szerint jar el (nyilvantartas,
Kivizsgélasi, jelentéstételi kdtelezettség).

Az iskola minden kdzalkalmazottjanak kotelessege, hogy amennyiben baleseti veszélyforrast,

sériilésveszelyt észlel, pl. (repedt szék, meghibasodott elektromos kapcsold, csiszasveszely,

szakadt szOnyeg, stb.), akkor haladéktalanul jelentse ezt a vezetésnek. A vezetes kotelessége a

baleseti forras azonnali megsziintetése

- Az iskola udvaran kerékparozni nem szabad. Tilos a kapun, kerékparon llve kihajtani. Ezt

tudatositani kell a névendékekkel.

- Mobiltelefont a tanitasi 6ran bekapcsolva hagyni, hasznalni tilos!

31. Fiiggetlen belsé ellenorzés jogallasanak meghatarozasa

31.1. A pedagogiai munka belso ellenérzésének rendje.

A nevel6-oktatd munka belsé ellendrzése a tanitdsi ordkon kiviil kiterjed a tandrdkon
kivuli foglalkozasokra is.
A neveld-oktaté munka belsd ellendrzésének megszervezéséért és hatékony mitkodéséért az

igazgato felelds.



Az ellenOrzés teriileteit, konkrét tartalmat, modszerét és iitemezését a félévenként
elkészitend6 ellendrzési terv tartalmazza. Az ellenérzési tervet nyilvanossagra kell hozni, az

az iskolai munkaterv része.

Az ellendrzési tervben nem szerepld eseti ellendrzések lefolytatasardl az igazgatd dont.

A KT. 40. § (11) bekezdés szerint a MIP végrehajtasat évente értékelni kell a
nevel6testiiletnek és a SZMK-nek. Az intézmény az értékelést az iskola székhelyén és
telephelyein elhelyezi és nyilvanossagra hozza.

31.2. A nevelo oktatdo munka belso ellendrzésére jogosultak
0 az igazgatd
0 az igazgatdhelyettes
¢ a tanszakvezetdk kiilon megbizas szerint

¢ szaktanarok kilon megbizés szerint

Az igazgat6 az intézményben folyod valamennyi tevékenységet ellendrizheti.

Kozvetleniil ellendrzi az igazgatdhelyettes a pedagdgusok munkajat. Ennek egyik eszkoze a
beszamoltatas. Az igazgatOhelyettes ellendrzési tevékenységét a vezetdi feladatmegosztashol
kovetkezod teriileteken végzi.

A tanszakvezetok az ellendrzési feladatokat a munkak6zosség tagjainal a szaktargyukkal

Osszefliggo teriileteken latjak el. Tapasztalataikrdl folyamatosan tajékoztatjak az igazgatot.

31.3. Az ellenorzés modszerei
- a tandrédk, a tandrdkon kivili foglalkozasok, a beszamolok, a hangversenyek,

kiallitasok, bemutatok latogatasa,

- irasos dokumentumok vizsgalata

- atanuldi munkak vizsgalata

Az ellendrzés tapasztalatait a pedagdgusokkal egyénileg, sziikség esetén a
munkak6zdsség tagjaival kell megbeszéini.
Az @altalanosité tapasztalatokat - a feladatok egyidejii meghatarozasaval - tantestileti
értekezleten 6sszegezni és értékelni kell.
A félévi meghallgatasok, év végi beszdmolok utdn 6sszegz0 tanszaki megbeszélést kell tartani

az igazgatd, vagy helyettese vezetésével.

32. Iratkezelés rendje



Lasd: 4. szamu melléklet

33. Reklamtevékenyseg

Az iskoldban tilos a reklam tevékenység, kivéve, ha
> az egészséges életmddra és a kornyezet védelmére neveléssel fligg dssze,
> tarsadalmi, kozéleti és kulturalis tevékenységrol vagy eseményrél tajékoztat,

> oktatasi tevékenységgel vagy annak szervezésével kapcsolatos,

Az iskolaban Gigynoki tevékenység nem folytathat6

34. Dohanyzas

A nem dohanyzok védelmérdl szo16 1999. évi XLII. torvény 2. és 4. §-a alapjan az intézmény
egész teriileten és bejaratanak 5 méteres korzetén belil tilos dohanyozni, dohanyzohely a
felnottek/dolgozok szamara sem jeldlhetd ki.

A nemdohanyzdk védelmérdl szold 1999. évi 42. tv. végrehajtasaval kapcsolatban a
rendelkezésre jogosult szemely az igazgato.

35. A fellobogo6zas rendje

A torvényben eldirtak szerint a kdzintézményeken kihelyezve.

36. A létesitmények és helyiségek hasznalati rendje

Az iskola létesitményeit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfelelden, az allagmegdvas szem

el6tt tartdsaval kell hasznalni.

Az SZMSZ-t az iskola nevel6testiilete fogadja el a torvényben eldirt egyeztetési
kotelezettségek utan

Az SZMSZ a fenntart6 jovahagyasaval valik érvényesse.
A hatélybalépés napja a jévahagyas napja.

Oroshaza, 2015. szeptember ho 25. nap

intézményvezeto



1.sz.Melléklet

LISZT FERENC ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA

intézményi szakmai alapdokumentuma

A nemzeti kdznevelésr6l sz6lo 2011, évi CXC. torvény 21. § (3) bekezdése szerinti

tartalommal, figyelemmel a nevelési-oktatasi intézmények miikodésér6l és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol szolé 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 123. § (1)
bekezdésében leirtakra, az alabbi alapit6 okiratot adom Ki:

A kOznevelési intézmény

Hivatalos neve: Liszt Ferenc Alapfokd Muvészetoktatasi Intézmény

RoOvid neve: Liszt Ferenc Muvészeti [skola

Feladatellatasi helyei:

Szekhelye: 5900 Oroshaza, Vrgsmarty utca 3/a.

Telephelyei:

Oroshéaza, Bajcsy-Zsilinszky utca 2/a.

zenemiivészeti ag * (tanszakok felsorolasa)

Hangszeres tanszakok: furulya, blockflote, fuvola, oboa, klarinét,
szaxofon, fagott, kirt, tenorkurt, trombita, harsona, tuba, gitar, zongora,
Elméleti tanszakok: szolfézs, zeneelmélet, zeneirodalom, zenetdrténet,
improvizacio,

Egyéb tanszak: kamarazene, vonoszenekar, favoszenekar

Oroshaza, Ady Endre utca 11.

zenemiivészeti ag 2 (tanszakok felsorolasa)

Hangszeres tanszakok: iitd,

Egyéb tanszak: kamarazene, iitds-egyuttes,

képzo- és iparmiivészeti 4g (tanszakok felsorolasa)

keramia, kézmives, tlizzomanc-készitd, grafika, szobrészat, festészet,
babkészitd, fotd-vided-média, textilmiives, rajz-festés-mintazas,

szin- és babmiivészeti ag (tanszakok felsorolasa)




szinjatszas, babozas,

Oroshaza, Vorosmarty utca 3/a.

zenemiivészeti g 3 (tanszakok felsorolasa)

Hangszeres tanszakok: furulya, blockflote, kirt, tenorkirt, trombita,
harsona, gitar, mandolin, zongora, szintetizator, hegedli, bracsa,
gordonka, nagybdgo,

Vokalis tanszak: magéanének, jazzének,

Elméleti tanszakok: szolfézs, zeneelmélet, zeneirodalom, zenetorténet,
improviz&cio,

Egyéb tanszak: kamarazene, ének-kamara, kdrus, vondszenekar,

Oroshaza, Vorosmarty u. 4.

zenemiivészeti ag * (tanszakok felsorolasa)
Elméleti tanszakok: szolfézs,

Egyéb tanszak: ének-kamara, korus,
Oroshéza, Ifjusag Ut 7. Czina S. Alt. Isk.

képz6- és iparmiivészeti ag: keramia, kézmiives, tlizzomanc-készitd,
grafika, szobraszat, festészet,

Oroshaza, EOtvos tér 2.
képz6- és iparmiivészeti ag: rajz-festés-mintazas,

Oroshaza, Iskola utca 36.

zenemiivészeti ag:

Hangszeres tanszakok: furulya, blockflote, zongora, szintetizator,
Vokalis

Elméleti tanszakok: szolfézs,

Oroshaza, Kossuth utca 3.
tancmiivészeti 4g: tarsastanc,

Oroshéaza, Tancsics utca 27.
tancmiivészeti 4g: moderntanc, kortarstanc, balett,

Nagyszénas, Tancsics utca 27/2.
képz6- és iparmiivészeti dg: keramia, kézmiives, tlizzomanc-készitd,
grafika, szobraszat,




Nagyszénas, Marcius 15 tér 7.
tancmiivészeti ag: tarsastanc,

Gadoros, Iskola utca 4.
képz6- és iparmiivészeti ag: keramia, kézmiives, tlizzomanc-készitd,
grafika, szobrészat,

Medgyesegyhéaza, Luther utca 7.
képz6- és iparmiivészeti ag: rajz-festés-mintazas,

Medgyesegyhaza, Kossuth Lajos tér 25.
tancmiivészeti ag: moderntanc, kortarstanc, balett,

Kardoskut, Kossuth utca 2.
tancmiivészeti ag: moderntanc, kortarstanc, balett,

Pusztaf6ldvar, Tancsics Mihaly utca 65.
tancmiivészeti ag: moderntanc, kortarstanc, balett,

Pusztafoldvar, Jokai u. 12.
tancmiivészeti ag: moderntanc, kortarstanc, balett,

Csanadapaca, Szent Gellért ut 30.
képz6- és iparmiivészeti ag: rajz-festés-mintazas,
tancmiivészeti ag: tarsastanc,

Alapito és fenntarto neve és székhelye:

Tipusa: alapfoku miivészeti iskola

OM azonosito: 39478

Alapfeladata

Kdznevelési alapfeladatok: alapfoka miivészetoktatasi intézmény

Alapfoku miivészetoktatas
Zenemiivészeti ag (tanszakok felsorolasa)

Hangszeres tanszakok: furulya, blockflote, fuvola, oboa, Kklarinét,

szaxofon, fagott, kiirt, tenorkiirt, trombita, harsona, tuba, {itd, gitar,
mandolin, zongora, szintetizator, hegedii, bracsa, gordonka, nagybdgd,

Vokalis tanszak: maganének, jazzének,

Elméleti tanszakok: szolfézs, zeneelmélet, zeneirodalom, zenetorténet,

improvizacio,

Népzenei tanszak: népi furulya, népi hegedii, népi ének,

Egyéb tanszak: kamarazene, ének-kamara, kérus, vondszenekar,

favészenekar, iitds-egylttes,



tancmiivészeti ag (tanszakok felsorolasa)

moderntanc, kortarstanc, tarsastanc, balett,

képzo- és iparmiivészeti ag (tanszakok felsorolasa)

keramia, kézmiives, tlizzomanc-készitd, grafika, szobraszat, festészet,

babkészitd, foto-vided-média, textilmiives, rajz-festés-mintazas,

szin- és babmiivészeti &g (tanszakok felsorolasa)
szinjatszas, babozas

Nevelési, oktatasi feladatot ellato felveheté6 maximalis tanulolétszam: 1500
Evfolyamok szamat: 12
A feladatellatast szolgalo vagyon és a felette valé rendelkezés joga:
feladatellatasi hely szerint
Oroshéaza, Vorosmarty utca 3/A.;
pontos cim: Oroshaza, Vérosmarty utca 3/A.;
helyrajzi szam: 22

hasznos alapterulet: 295 nm

feladatellatasi hely szerint

Oroshéaza, Ady Endre utca 11.;

pontos cim: Oroshaza, Ady Endre utca 11.;
helyrajzi szam: 2374

hasznos alapterulet: 329 nm

feladatellatasi hely szerint

Oroshéaza, Bajcsy-Zsilinszky utca 2/a.;

pontos cim: Oroshaza, Bajcsy-Zsilinszky utca 2/a.;
helyrajzi szam: 2387

hasznos alapteriilet: 525 nm



Jogkor: vagyonkezel6i / vagyonhasznalati jog KLIK
Mikodtetd neve: Oroshaza VVaros Onkorman



FUGGELEK

Az intézmény tovabbi szabalyzatai:
Az intézmény eredményes ¢és hatékony miikodéséhez sziikséges tovabbi rendelkezések:

1. sz. melléklet: Alapdokumentum

2. sz. melléklet: Szervezeti felépités

3. sz. melléklet: Tanugyi nyilvantartasok

4. sz. melléklet: Téritési és tandij szabalyzat

5. sz. melléklet: Sziil6i Munkak6zosség SZMSZ-a

6. sz. melléklet: Didkdnkormanyzat SZMSZ-a

7. sz. melléklet: Belso ellendrzés szabalyai

8. sz. melléklet: Onértékelési tervek

9. sz. melléklet: Hazirend

10. sz. melléklet: Kdnyvtarhasznélat rendje

11. sz. melléklet: Kulcsnyilvantartas

12. sz. melléklet: Bélyegzo6k nyilvantartasa, hasznalati rendje

13. sz. melléklet: Penzkezelési szabalyzat

14. sz. melléklet: Adatvedelmi Szabalyzat

15. sz. melléklet: Iratkezelés szabalyai

16. sz. melléklet: Leltarkészitesi és leltarozéasi szabalyzat

17. sz. melléklet: Felesleges vagyontargyak hasznositasa, selejtezésenek szabalyzata
18. sz. melléklet: Szoftvervédelmi szabalyzat

19. sz. melléklet: Pedagogus tovabbképzesi program, beiskolazasi terv
20. sz. melléklet: Belfoldi kikuldetesek szabalyozasa

21. sz. melléklet: Munkaidd-nyilvantartas eljarasi szabalyzat

22. sz. melléklet: Teljesitményértékelési szabalyzat

23. sz. melléklet: Gyakornoki szabalyzat

24. sz. melléklet: Esélyegyenléségi program

25. sz. melléklet: Munkaruha szabalyzat

26. sz. melléklet: Gépjarmiivek koltség elszamolasanak szabalyozasa

A fliggelékben talalhat6 szabalyzatok a jelen SZMSZ valtoztatasa nélkul is médosithatok,
amennyiben jogszabdlyi eldirdsok, belsd intézményi megfontoldsok vagy az intézmény
felelds vezetojének megitélése ezt sziikségessé teszik.



1.sz.Melléklet

LISZT FERENC ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA

intézményi szakmai alapdokumentuma

A nemzeti kdznevelésr6l sz6lo 2011. évi CXC. torvény 21. § (3) bekezdése szerinti

tartalommal, figyelemmel a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol szolé 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 123. § (1)
bekezdésében leirtakra, az alabbi alapit6 okiratot adom Ki:

A kOznevelési intézmény

Hivatalos neve: Liszt Ferenc Alapfoki Miivészetoktatasi Intézmény

Rovid neve: Liszt Ferenc Mivészeti Iskola

Feladatellatasi helyei:

Szekhelye: 5900 Oroshaza, Vrosmarty utca 3/a.

Telephelyei:

Oroshéaza, Bajcsy-Zsilinszky utca 2/a.

zenemiivészeti ag ° (tanszakok felsorolasa)

Hangszeres tanszakok: furulya, blockflote, fuvola, oboa, klarinét,
szaxofon, fagott, kirt, tenorkirt, trombita, harsona, tuba, gitar, zongora,
Elméleti tanszakok: szolfézs, zeneelmélet, zeneirodalom, zenetorténet,
improvizacio,

Egyéb tanszak: kamarazene, vonoszenekar, fuvoszenekar

Oroshaza, Ady Endre utca 11.

zenemiivészeti g © (tanszakok felsorolasa)

Hangszeres tanszakok: iitd,

Egyéb tanszak: kamarazene, {ités-egyuttes,

képzo- és iparmiivészeti 4g (tanszakok felsorolasa)

kerdmia, kézmiives, tlizzomanc-készitd, grafika, szobraszat, festészet,
babkészitd, fotd-vided-média, textilmiives, rajz-festés-mintazas,

szin- és babmiivészeti ag (tanszakok felsorolasa)

szinjatszas, babozas,




Oroshaza, Vorosmarty utca 3/a.

zenemiivészeti 4g ' (tanszakok felsorolasa)

Hangszeres tanszakok: furulya, blockflote, kirt, tenorkirt, trombita,
harsona, gitar, mandolin, zongora, szintetizator, hegedli, bracsa,
gordonka, nagybdgo,

Vokalis tanszak: maganének, jazzenek,

Elméleti tanszakok: szolfézs, zeneelmélet, zeneirodalom, zenetorténet,
improviz&cio,

Egyéb tanszak: kamarazene, ének-kamara, kdrus, vondszenekar,

Oroshaza, VVorosmarty u. 4.

zenemiivészeti g ® (tanszakok felsorolasa)
Elméleti tanszakok: szolfezs,

Egyeéb tanszak: ének-kamara, korus,
Oroshéza, Ifjusag Ut 7. Czina S. Alt. Isk.

képz6- és iparmiivészeti ag: keramia, kézmives, tlizzomanc-készitd,
grafika, szobraszat, festészet,

Oroshaza, EGtvos tér 2.
képz6- és iparmiivészeti ag: rajz-festés-mintazas,

Oroshéaza, Iskola utca 36.

zenemiivészeti ag:

Hangszeres tanszakok: furulya, blockflote, zongora, szintetizator,
Vokalis

Elméleti tanszakok: szolfézs,

Oroshaza, Kossuth utca 3.
tancmiivészeti 4g: tarsastanc,

Oroshéza, Tancsics utca 27.
tancmiivészeti 4g: moderntanc, kortarstanc, balett,

Nagyszénas, Tancsics utca 27/2.
képz6- és iparmivészeti ag: keramia, kézmives, tlizzomanc-készitd,
grafika, szobrészat,

Nagyszénas, Marcius 15 tér 7.




tancmiivészeti ag: tarsastanc,

Gadoros, Iskola utca 4.
képz6- és iparmiivészeti dg: keramia, kézmiives, tlizzomanc-készitd,
grafika, szobrészat,

Medgyesegyhéaza, Luther utca 7.
képz6- és iparmiivészeti ag: rajz-festés-mintazas,

Medgyesegyhaza, Kossuth Lajos tér 25.
tancmiivészeti ag: moderntanc, kortarstanc, balett,

Kardoskut, Kossuth utca 2.
tancmiivészeti ag: moderntanc, kortarstanc, balett,

Pusztafdldvar, Tancsics Mihaly utca 65.
tancmiivészeti ag: moderntanc, kortarstanc, balett,

Pusztafoldvar, Jokai u. 12.
tancmiivészeti ag: moderntanc, kortarstanc, balett,

Csanéddapéca, Szent Gellért ut 30.
képz6- és iparmiivészeti ag: rajz-festés-mintazas,
tancmivészeti ag: tarsastanc,

Alapito és fenntarto neve és székhelye:

Tipusa: alapfoka miivészeti iskola
OM azonosito: 39478

Alapfeladata

Kdznevelési alapfeladatok: alapfoka miivészetoktatasi intézmény

Alapfoku miivészetoktatas
Zenemiivészeti ag (tanszakok felsorolasa)

Hangszeres tanszakok: furulya, blockflote, fuvola, oboa, Kklarinét,

szaxofon, fagott, kiirt, tenorkiirt, trombita, harsona, tuba, {itd, gitar,
mandolin, zongora, szintetizator, hegedii, bracsa, gordonka, nagybdgd,

Vokalis tanszak: maganének, jazzének,

Elméleti tanszakok: szolfézs, zeneelmélet, zeneirodalom, zenetorténet,

improvizacio,

Népzenei tanszak: népi furulya, népi hegedi, népi ének,

Egyéb tanszak: kamarazene, ének-kamara, kérus, vondszenekar,

favészenekar, iitds-egylttes,



tancmiivészeti ag (tanszakok felsorolasa)

moderntanc, kortarstanc, tarsastanc, balett,

képzo- és iparmiivészeti ag (tanszakok felsorolasa)

keramia, kézmiives, tlizzomanc-készitd, grafika, szobraszat, festészet,

babkészitd, foto-vided-média, textilmiives, rajz-festés-mintazas,

szin- és babmiivészeti ag (tanszakok felsorolasa)
szinjatszas, babozas

Nevelési, oktatasi feladatot ellato felveheté maximalis tanulolétszam: 1500
Evfolyamok szamat: 12
A feladatellatast szolgalo vagyon és a felette valé rendelkezés joga:
feladatellatasi hely szerint
Oroshéaza, Vérésmarty utca 3/A.;
pontos cim: Oroshaza, Vérésmarty utca 3/A.;
helyrajzi szam: 22

hasznos alapterulet: 295 nm

feladatellatasi hely szerint

Oroshéaza, Ady Endre utca 11.;

pontos cim: Oroshaza, Ady Endre utca 11.;
helyrajzi szam: 2374

hasznos alapterulet: 329 nm

feladatellatasi hely szerint

Oroshéaza, Bajcsy-Zsilinszky utca 2/a.;

pontos cim: Oroshaza, Bajcsy-Zsilinszky utca 2/a.;
helyrajzi szam: 2387

hasznos alapteriilet: 525 nm

Jogkor: vagyonkezel6i / vagyonhasznalati jog KLIK



Mikodtetd neve: Oroshaza Varos Onkorman

2. Melléklet — szervezeti felépités

AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE

Iskolaigazgato

Technikai dolgozé Titkarsag
Igazgatohelyettes Igazgatohelyettes
|
I | I |
Munkak6zosség- Munkak6zosség- Munkak6zosség- Munkak6zosség- Munkak6zosség-
vezetd vezetd vezetd vezetd vezet6
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3. sz. Melléklet — tantigyi nyilvantartas

TANUGYI NYILVANTARTASOK
A fétargyi naplo
Napldt kell vezetni minden olyan foglalkozasrol, amely az iskola tantargyfelosztasiban

szerepel (fotargyi, kotelezo targyi).

A naplo vezetéseért az illetékes szaktanar a felelds. A naplokat az azokban taldlhato
utmutatos szerint kell vezetni, sszesito részeinek naprakész allapotban egyezni kell az irodai
OsszesitOkkel.

Torzslap, pottorzslap

A torzslapot a fotargy (eloképzd) tanara a térzslapban talalhatd utmutatd szerint allitja ki.
Bizonyitvany

A bizonyitvanyt a fotargy tandra allitja ki.

A bizonyitvanyt az igazgato vagy az igazgatohelyettes és a fotargy tanara irja ala.
Tantargyfelosztas

A tantargyfelosztast az igazgat0sag a szeptember 1-jei allapotnak megfeleléen allitja Ossze.

A tantargyfelosztads alapja az oOraterv, valamint a tanulok és a tanuldécsoportok szama.
Kialakitasanal figyelembe kell venni a tanarok képesiteset, egyéni képességeit, szocialis
korulményeit, a munkafeladatok aranyos elosztasat.

Biztositani kell a ,,B” tagozatos ndvendékek megfeleld szintli szakmai felkészitését, megteleld
Oraszamat.

A tanulonak tanév kozben mas tanarhoz valé beosztasat az igazgatd csak alapos indok,
elsddlegesen pedagogiai szempontok alapjan, a szaktanar és a tanszakvezetd véleményének
meghallgatasa utdn engedélyezheti, illetdleg rendelheti el.

Ev végén a sziilld irasban kérheti a novendék mas tanarhoz valo beosztasat a kovetkezd

tanévre.

Orarend

A pedagdgusoknak az iskolai neveléssel, oktatassal, munkaval eltoltétt idejét az iskolali
orarend hatarozza meg.

Az alapfoku miivészetoktatasi intézmény végleges orarendjét legkésdbb szeptember 20-ig,

illetve februar 15-ig kell 6sszeallitani.



A tanulok beosztasat a fotargyi naplo orarend részében kell feltiintetni, melynek masolatat az
iskola 0sszesitd orarendjéhez is mellékelni kell.
A tanuldk létszamaban illetve Orarend szerinti beosztasaban bekdvetkezett valtozasokat a
tanar 48 oran belul koteles jelenteni az igazgatdsagnak.
A tanuldk egyéni és csoportos oréit egyenletesen kell elosztani, biztositva ezzel a felkészilés
lehetdségét.
Beirasi naplo
A felvételt nyert és beiratkozott tanuldkat, valamint személyi és tanulmanyi adatait a ,,Beirasi
Naplo”-ba be kell irni. A Beirasi Naplo Kitoltése az iskolatitkdr feladata, hatarideje:
szeptember 30. A késObb beiratkozott tanuldk adatait, valamint a valtozasokat a bekovetkezett
eseménykor azonnal be kell irni.
Egyéb iratok, dokumentaciok
Kozponti tanuld nyilvantartas KIR
Annak igazoldsiara, hogy a tanulo alapfokli miivészetoktatdsi intézményben folytat
tanulmanyt, az igazgat6 iskolalatogatasi igazolast adhat ki. Az igazolast kérheti a sziild (pl.
utazasi kedvezményhez), mas intézmény vagy munkahely.
Alkalmazandé zaradékok
A 11/1994.sz. MKM rendelet tartalmazza.
A zaradékokat keltezéssel, alairassal és pecséttel kell hitelesiteni, mely a bizonyitvany és a
torzskonyv kiallitasaval megtorténik. Az egységes datumtol eltéré idépontban torténd
bejegyzéseket kilon kell hitelesiteni.

A miivészeti iskolai torzslapokra €s bizonyitvanyokba, valamint a félévi értesitobe
(tjékoztatd fiizet) a tanuld munkdjarol, eredményeirdl az alabbi egységes zaradékokat kell
hasznalni:

A nevel6testiilet hatarozatai:

¢ Kis el6képzo évfolyamat elvégezte (kelt, aldirds, pecsét, késobb: k.a.p.)
Hangszeres tanulmanyait megkezdheti (k.a.p.)

Fels6bb évfolyamba Iéphet (k.a.p.)

0

0

¢ A tovabbképzd I.A vagy 1.B osztalyba léphet (k.a.p.)

O A ... targy ......6s.......0sztalyabdl 6sszevont beszamolot tett (k.a.p.)
0

Osztalyat engedély alapjan folytathatja (ikt.sz.:.....) (k.a.p.)



O Elégtelen tanulmanyi eredménye miatt ............ fotargy szakon tanulmanyait nem
folytathatja (k.a.p.)

O e fegyelmi hatdrozat alapjan kizartam az alapfoki mivészetoktatdsi
intézménybol (k.a.p.)

¢ Sziil6 kérésére toroltem a tanulok névjegyzekébol (k.a.p.)

Meqgjeqyzés rovatba:

¢ Alsofoku mivészeti iskolai tanulméanyait befejezte (k.a.p.)

O Mivészeti iskolai tanulmanyait befejezte (k.a.p.)

O e -én kimaradt a zeneiskolabdl (k.a.p.)

A beszamoldn igazoltan nem vett részt (k.a.p.)

A beszamoldn igazolatlanul nem vett részt. Potvizsgat tehet (k.a.p.)

Kivalo tanulmanyi eredményéért igazgatoi dicséretben részestlt (k.a.p.)
Kimagaslo tanulmanyi munkajéért dicséretet kap.................. targybol (k.a.p.)

A bizonyitvany ............. lapjat téves bejegyzés miatt érvénytelenitettem (k.a.p.)

(ol e I R R

Felvételt nyert a ......... zenemiivészeti szakkozépiskolaba vagy konzervatoriumba (k.a.p.)

Eqyéb zaradékok

¢ Ezt a pottorzslapot a(z) ......... kovetkeztében elveszett (megsemmisiilt) eredeti torzslap
helyett .............. adatai (adatok) alapjan allitottam ki. (k.a.p.)

¢ Ezt a bizonyitvany masodlatot az elveszett (megsemmisilt) eredeti bizonyitvany helyett
............ kérelmére allitottam ki. A masodlat a torzslap (pottérzslap) adataival megegyezik.
(k.a.p.)

¢ Potbizonyitvany.

elvégezte.



s = 7

4.sz. Melléklet — Téritési és tandij szabalyzat

e 3/2015. (VIIL.28) KLIK elnoki utasitas a  Klébelsberg
Intézményfenntartd Kozpont Téritési- és Tandijszamitéasi Szabalyzata

A Téritési- és Tandijmértékét a Szabalyzat 4-5.8-ban meghatarozottak alapjan
kell kiszamolni, tekintettel a tanuldé megel6z6 tanulmanyi eredményére.

A 6.8-ban talalhaté a kedvezmények meghatarozott mértéke, melyhez a
beaddnak a kérelem mellé csatolnia kell a beadast megel6z6 3 honap havi netto
atlagkeresetét és egyeb jovedelmét igazold dokumentumokat. A dijkedvezmény
iranti  kérelmet a 2. fliggelék szerinti formaban, egy példanyban az
intézményvezet6jéhez kell benyujtani, legkésébb oktober 1-ig. A kérelmet az
intézmény vezetdje a benyujtast kovetd 30 napon beliil elbiralja.

A 7. § tartalmazza a sziilé6 nyilatkozattételi kotelezettségét mas miivészeti
oktatasban valo részvételrdl (4. sz. fliggelék)

A sziild kérelme alapjan dijmentességet kaphat, aki a jegyz0 altal igazolt
hatarozatban igazolja gyermeke HH-s, HHH-s, vagy testi, érzékszervi,
kdzépsulyos és enyhe értelmi fogyatékossagat, autista mivoltat.

1.1. Téritési dij, tandij befizetésének szabalyai
Téritési dij, tandij befizetésének szabalyai megtalalhatok a 3/2015. (VIII. 28.)
KLIK elndki utasitasban.

Téritési- és tandij befizetésének hatarideje:

I. félév: oktOber 15-e
1. félév: marcius 15-e

Az aktualis téritési- és tandij tablazatot a jogszabalyi hattérben elbirtak alapjan minden
tanévre a KLIK adja ki.

7. sz. Melléklet — Belso ellenérzés szabalyai

Az intézmény vezetdje, illetve az altala megbizott személy minden esetben jogosult az

intézményi milkodés barmely szegmensének ellendrzésére.

A pedagdgiai munka bels ellendrzésének rendje.



A nevel6-oktatd munka belsd ellendrzése a tanitasi 6rakon kiviil kiterjed a tandrdkon kiviili

foglalkozasokra is.

A nevel6-oktatd munka bels6 ellenérzésének megszervezéséért és hatékony mikodéséért

az igazgat6 felelds.

Az ellendrzés teriileteit, konkrét tartalmat, modszerét és litemezését a félévenként
elkészitendo ellendrzési terv tartalmazza. Az ellendrzési tervet nyilvanossagra kell hozni,

az az iskolai munkaterv része.

Az ellendrzési tervben nem szerepld eseti ellendrzések lefolytatdsarol az igazgatd dont.

Az onértékelés végrehajtasat évente tervezni, lebonyolitani es ertékelni kell az
intézményvezetdnek nevelbtestiilet felé. Az intézmény az onértékelést az OCS segitségével

vegzi a torvényben meghatarozottak szerint.

A nevel6 oktaté munka belsé ellendrzésére jogosultak
[ az igazgato

(1 az igazgatOhelyettes

[ atanszakvezetdk kiilon megbizas szerint

] az OCS tagjaiszaktanarok kiilon megbizas szerint

Az igazgato az intézmeényben folyo valamennyi tevékenységet ellendrizheti.

Kozvetleniil ellendrzi az igazgatohelyettes a pedagdgusok munkéjat. Ennek egyik eszkoze
a beszdmoltatas. Az igazgatohelyettes ellendrzési tevékenységét a vezetdi

feladatmegosztasbol kovetkezd teriileteken végzi.

A tanszakvezetOk az ellendrzési feladatokat a munkak6zosség tagjainal a szaktargyukkal

Osszefliggd teriileteken latjak el. Tapasztalataikrdl folyamatosan téjékoztatjak az igazgatot.
Az ellendrzés modszerei

- atanorék, atandrakon kivili foglalkozasok, a beszamoldk, a hangversenyek,

kiallitasok, bemutatdk latogatasa,



- ir&sos dokumentumok vizsgalata
- atanuldi munkéak vizsgalata

Az ellendrzés tapasztalatait a pedagogusokkal egyénileg, sziikség esetén a munkak6zosség

tagjaival kell megbeszéini.

Az &ltalanosito6 tapasztalatokat - a feladatok egyidejii meghatarozasaval - tantestileti
értekezleten sszegezni és értékelni kell.

A félévi meghallgatasok, év végi beszdmolok utan 0sszegzd tanszaki megbeszélést kell

tartani az igazgato, vagy helyettese vezetésével.
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