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6.1 A beavatkozasi teriilletek/miiveletek leirasa

A beavatkozadsi teriilet/miivelet megnevezése: 1. Multifunkcios ifjiisagi szérakoztaté kozpont
kialakitasa és fejlesztése

Kulcsprojektek: Onkormdnyzati tulajdonu teriileten, az énkormdnyzat dltal végrehajtott kézosségi
célu fejlesztés

Indoklds, aldatamasztds: Az oroshdzi jdrds (és a mez6kovdcshdzi jards) vonatkozdsdban a fiatalok
szamdnak cs6kkenése, az elvdandorldsuk elleni egyik védekezési forma a minGségi és kulturdlt
szorakozds lehetéségének a helyi megteremtése. Egyik érintett jardsban sem taldlhaté mozi, az
6nkormdnyzat tulajdondban dllé gyopdrosfiirddi teriileten a minbségi szorakozds és rekredcio
komplex vertikuma megteremtheté a szamukra.

Specifikus cél: Humdn infrastruktura fejlesztése.

A helyi felhivdsok, tdmogathato tevékenységek meghatdrozdsa: kulturat és a kulturalis 6rokség
megG6rzését elémozditd tdmogatasként olyan intézmény vagy szolgaltatas
fejlesztése/atalakitasa/létesitése, amely id6ben korlatlanul vagy korlatozottan, ingyenesen vagy
dijfizetés ellenében kulturdlis vagy kdzmlvel6dési lehet&séget biztosit a felhasznald szamara. Ide
tartoznak tobbek kozott a kovetkezbk: kdzoktatasi intézmény, (kert)mozi, (szabadtéri) szinhaz, kiallitd
terem, kiallité tér, muzedlis intézmény, konyvtar, kulturalis kézpont, koncertterem, koncert tér,
rendezvénykdzpont. Tamogathatd résztevékenységek:

- mozi és egyéb kulturdlis szolgaltatds megfelel6 kialakitasa érdekében felmerild épitési és
infrastrukturalis koltségek és eszkdz/berendezés/felszerelési targy vasarlasa, kiegészits és
kapcsolddo szolgdltatasok

A sportlétesitményhez és multifunkcionalis szabadidds |étesitményhez nyujtott tdmogatasként
multifunkcids kozosségi terek kialakitdsa (pl meglévé funkciok kiegészitése bowling-palyaval),
zoldfelllet-rendezés, szabadtéri sportlétesitmények korszerlsitése és fejlesztése, kiegészité és
kapcsolddo szolgdltatasok

Kiegészité jelleg, lehatdrolds:

A kulcsprojektiink szervesen illeszkedik mas, kordbban mdar megvaldsitott fejlesztésekhez. A projekt
helyszine az Oroshdaza- Gyoparosfiirdé tertiletén miikddd strand feldjitasahoz is kapcsolddik, és segit
0sszehangolni a két terlilet mikodését, a fiatalok szamdra kiemelten vonzéva tenni a gyoparosfiirdéi
terliletet. HosszU tavu tervek szerint ezen a helyszinen fog megépiilni a varos Uj sportcsarnoka,
illetve a kozelben fog mikddni a Kodolanyi FGiskola mUszak-informatikai kara. Ezen fejlesztések
egymast kiegészitve, a szinergiak révén biztositjak a teriilet és a fejlesztés kihasznalasat.

Jelen intézkedésben nem tdmogathatd az aldbbi tdmogatasi konstrukcidban tdmogatast nyert

fejlesztések:
-TOP-1.2.1-15



-TOP-2.1.1-15
-TOP-2.1.2-15
-TOP-4.3.1-15

-TOP-5.2.1-15
-TOP-5.3.1-16

-TOP-6.1.4-15
-TOP-6.3.1-15
-TOP-6.3.2-15
-TOP-6.7.1-15
-TOP-6.9.1-15
-TOP-6.9.2-16

A miivelet / helyi felhivds célcsoportja:

A projekt f6 célcsoportja az oroshazi fiatalok. A lehetséges kedvezményezett a helyi 6nkormanyzat,
vagy olyan egyesilet, amelyben a helyi 6nkormanyzat tagsaggal rendelkezik (kivéve a TOP CLLD
HACS):

- helyi 6nkormanyzati koltségvetési iranyitd és koltségvetési szervek (GFO 32)

- egyesiilet (GFO 516, 517, 519, 521, 525, 526, 528, 529), amelyben a helyi 6nkormanyzat tagsaggal
rendelkezik (a TOP CLLD HACS nem palyazhat)

A kivdlasztdsi kritériumok, alapelvek:

A TOP Monitoring Bizottsdg dltal elfogadott értékelési szempontok kéziil az aldbbiak alkalmazdsat
tervezziik:

o Hozzajarulds a gazdasagi novekedéshez
e Hozzajarulds a munkahelyteremtéshez
e Hozzajarulas a kilsé természeti hatasokkal szembeni ellenalld képesség erdsitéséhez

Ezen tul, az alabbi szempontokat érvényesitjiik a kivdlasztds sordn:

e lokdlis multiplikativ hatds: A nyertes drajdnlat addk kbzétt Oroshdzdn székhellyel/telephellyel
rendelkezé vdllalkozds szerepeltetése

Egy palyazo altal igényelhet6 tamogatds: 320 000 000 Ft (a projekt elszdmolhatd 6sszkoltségének 100
%-a)

Tervezett elszamolasi mod: tételes, koltségalapu

Tervezett forrds: Intézkedésre allokalt forras: 320 000 000 Ft. Tervezett 6nerd: O Ft.

Forrds iitemezése: |l litemben a fejlesztési kérnyezet tovdbbi fejlesztése indokolt, TOP CLLD
forrdsokbal.



A megvaldsitds tervezett iddintervalluma:
A mivelet megvaldsitasanak becsilt kezdete (a helyi felhivas megjelenése): 2017.01.01

A mvelet becsiilt vége (a tdmogatott projektek zarasa), honapos pontossaggal: 2019.12.31.

A beavatkozdsi teriilet/miivelet megnevezése: 2. Kozosségi tér fejlesztés
Kulcsprojektek: Nem relevdns
Indoklas, alatamasztas:

Oroshdzdn a kézdsségi terek nem teljes mértékben felelnek meg az elvdrdsoknak. VVannak hidnyzo
kézosségi terek, vannak olyanok, melyeknek a szinvonala nem megfelelé, és vannak olyanok is,
melyek kihaszndltsdga nem éri el a kivdnatos szintet.

Jelen intézkedésben uj kézisségi terek létrehozdsdt, és meglévd, megfeleld kihaszndltsdgu kézdsségi
terek felujitdasat tamogatjuk.

Specifikus cél: Humdn infrastruktura fejlesztése

A helyi felhivdasok, tamogathato tevékenységek meghatdrozdsa:

Kb6zésségi terek létesitésével, felujitdsdval kapcsolatos épitési beruhdzdsok, eszkézbeszerzések

Kiegészitd jelleg, lehatdrolds:

A pdlyadzat illeszkedik mds, Oroshdzdn megvaldsult fejlesztési pdlydzatokhoz.

A miivelet / helyi felhivds célcsoportja:

Az intézkedés f6 célcsoportja a teljes helyi lakossdg. Az intézkedés kedvezményezetti kére:

- helyi 6nkormanyzati koltségvetési iranyitd és koltségvetési szervek (GFO 32);

- helyi nemzetiségi 6nkormanyzati koltségvetési iranyitd és koltségvetési szervek (GFO 37);
- 6nkormanyzati tobbségi tulajdonu gazdasagi tarsasag (GFO 1, 2, 57);

- egyesiilet (GFO 516, 517, 519, 521, 525, 526, 528, 529) (a TOP CLLD HACS nem palyazhat);
- egyhazi jogi személy (GFO 55);

- alapitvany (GFO 563, 565, 569);

- kdzalapitvany (GFO 561);

-tébbségi 6nkormanyzati tulajdonban Iév6 nonprofit gazdasagi tarsasag (GFO 11, 57);

A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

A TOP Monitoring Bizottsdg dltal elfogadott értékelési szempontok kéziil az aldbbiak alkalmazdsat
tervezziik:

o Hozzajarulds a gazdasagi ndvekedéshez
e Hozzajarulds a munkahelyteremtéshez
e Hozzajarulas a kilsé természeti hatasokkal szembeni ellenalld képesség erdsitéséhez

Ezen tul, az alabbi szempontokat érvényesitjiik a kivalasztds sordn:
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e lokdlis multiplikativ hatds: A nyertes drajdnlat addk kézétt Oroshdzdn székhellyel/telephellyel
rendelkezé vdllalkozds szerepeltetése

Egy palydzé altal igényelheté tamogatds: 5000000 - 20000000 Ft (a projekt elszamolhatd
Osszkoltségének 100 %-a)

Tervezett elszamoldsi mod: tételes, koltségalapu

Tervezett forrds: Intézkedésre allokalt forras: 83 333 333 Ft. Tervezett 6ner6: O Ft.

Forrds iitemezése: |l iitemben a fejlesztési kérnyezet tovdbbi fejlesztése indokolt, TOP CLLD
forrdsokbal.

A megvaldsitds tervezett idéintervalluma:
A mivelet megvaldsitasanak becsiilt kezdete (a helyi felhivas megjelenése): 2017.01.01

A mvelet becsiilt vége (a tdmogatott projektek zardsa), hdnapos pontossaggal: 2019.12.31.

A beavatkozdsi teriilet/miivelet megnevezése: 3. Civil szervezetek és oOnkormanyzati
intézmények kozosségépitd és/vagy kulturalis tevékenységét segito eszkozbeszerzések

Kulcsprojektek: nem relevdns

Indoklds, alatamasztds:

A helyi civil szervezetek, illetve 6nkormdnyzati intézmények dltal elldtott k6zésségépité
tevékenységek, a civil szervezetek k6z6sségi tereinek eszkézelldtottsdgdnak a fejlesztése hozzdjarul a
helyi lakossdg elldtdsi biztonsdgdnak a néveléséhez, tartalmas programokat biztosithat.

Specifikus cél: Humdn infrastruktura fejlesztése

A helyi felhivdasok, tamogathato tevékenységek meghatdrozdsa:

Helyi infrastruktira fejlesztését célzé beruhdzasi tdmogatasként a tdmogatas keretében a
beruhazashoz kapcsolddo targyi eszkoz és immaterialis javak beruhazasi kéltsége szamolhato el, az
alabbi megkotésekkel:

- informatikai eszk6zok (tipikusan laptop, asztali szamitogép, tablet, asztali nyomtatd, haldzati
nyomtatd stb.) beszerzése csak korlatozott mértékben tdmogathatd (maximum a beruhazas
elszamolhato 6sszkoltségének 30%-aig elszdmolhatdak).

- Mobiltelefon és okostelefon beszerzése nem tamogathatd!

- Onkormanyzati intézményeknél is csak kbzosségépits tevékenységet szolgald targyi eszkdzok
beszerzése tdmogathato

Kiegészité jelleg, lehatdrolds:



Az intézkedés sordn felujitott, fejlesztett kézdsségi terek kozGsségépité tevékenységek helyszinei
lesznek, a kulcsprojekt hattér-feltételeit igyekeznek megteremteni.

A miivelet / helyi felhivds célcsoportja:

A mvelet célcsoportja a helyi lakossag, a kedvezményezetti kor altal nyujtott szolgaltatasok altal.
Kedvezményezettek:

- helyi 6nkormanyzati koltségvetési irdnyitd és koltségvetési szervek (GFO 32);

- egyeslilet (GFO 516, 517, 519, 521, 525, 526, 528, 529);

- egyhazi jogi személy (GFO 55);

- alapitvany (GFO 563, 565, 569);

- kdzalapitvany (GFO 561);

A kivdlasztasi kritériumok, alapelvek:

A TOP Monitoring Bizottsdg dltal elfogadott értékelési szempontok kéziil az aldbbiak alkalmazdsat
tervezziik:

e Hozzajarulds a gazdasagi ndvekedéshez
e Hozzajarulds a munkahelyteremtéshez
e Hozzajarulas a kilsé természeti hatasokkal szembeni ellenalld képesség erdsitéséhez

Ezen tul, az alabbi szempontokat érvényesitjiik a kivdlasztds sordn:

e lokdlis multiplikativ hatds: A nyertes drajdnlat addk k6zétt Oroshdzdn székhellyel/telephellyel
rendelkezé vdllalkozds szerepeltetése

Egy palydazé altal igényelhet6 tamogatds: 200000 - 500000 Ft (a projekt elszamolhatd
Osszkoltségének 100 %-a)

Tervezett elszamoldsi mod: tételes, koltségalapu

Tervezett forrds: Intézkedésre allokalt forras: 40 000 000 Ft. Tervezett 6ner6: O Ft.

Forrds iitemezése: Il litemben a program tovdbbvitele indokolt, tovabbi TOP CLLD forrdsokbdl.
A megvaldsitds tervezett idéintervalluma:

A mivelet megvaldsitasanak becsiilt kezdete (a helyi felhivas megjelenése): 2017.01.01

A mvelet becsiilt vége (a tdmogatott projektek zardsa), hdnapos pontossdggal: 2019.12.31.

A beavatkozdsi teriilet/miivelet megnevezése: 4. Osztondij-program (motivacios és
orientacios)

Kulcsprojekt: nem relevdns

Indoklas, alatamasztas:

Oroshdza Varosanak informatikai és élelmiszeripari jellegl specifikdlasa érdekében, és részben a
Kodolanyi Janos Fé6iskola Oroshazan indulé miiszaki képzéseinek kiszolgalasa mellett tehetség-
tdmogatd és orientacids célu 6sztondij-program inditasa, illetve a megfelel§ szakmai felkésziilés



érdekében szakkorok szervezésének a tamogatdsa. HosszU tavu cél, hogy a helyi és térségi
tehetségek motivalt szaktanari kar és megfelel§ infrastuktura segitségével kiemelkedd szinvonalon
tudjanak teljesiteni élelmiszertudomanyi és informatikai tématertleteken.

Specifikus cél: Képzési motivdlds és orientdlds.

A helyi felhivasok, tamogathato tevékenységek meghatdrozdsa: ,A” komponensen beliil ESZA
tipusu forrdsként a tdmogathato tevékenységek:
e Jszténdij nyujtdsa dltaldnos iskolds, kézépiskolds (matematika, fizika, informatika) és
fbiskolds (miszaki jellegli Bca képzésben részt vevd) gyermekek szamdra

,B” komponensen beliil ESZA tipusu forrdsként a tdmogathato tevékenységek:

e (sztdndij nyujtdsa dltaldnos iskolds, kézépiskolds (bioldgia, kémia) és fSiskolds (agrdr vagy
élelmiszeripari jellegii Bca képzésben részt vevd) gyermekek szamdra

,C” komponensen beliil ESZA tipusu forrdsként a tdmogathato tevékenységek:

e Jszténdij nyujtdsa kivalo szakmai gyakorlatot teljesits, szakképzésben részt vevd didkok
szdmdra
,D” komponensen beliil ESZA tipusu forrdsként a tdmogathato tevékenységek:

e gyakorlatorientdlt szakkérék vagy nydri tdborok szervezése dltaldnos és kézépiskoldban,
matematika, fizika, informatika, bioldgia, kémia témateriileten, a megfelelé laborhaszndlat
biztositdsa mellett

Kiegészito jelleg, lehatdrolds:
Az intézkedés a vdrosban meglévé alap- és k6zépfoku oktatdsi infrastrukturdra és a pedagdguskarra

tdmaszkodva, azok jobb kihaszndldsdat szolgdljdk, Gszténézve a fiatalokat a redl tdrgyak irdnydba,
tamogatva tovdbbi ismeretek megszerzését.

A miivelet / helyi felhivds célcsoportja: Az intézkedés célcsoportia az oroshdzi oktatdsi
intézményekben tanuld dltaldnos és k6zépiskolds gyermekek, illetve az oroshazi lakhellyel rendelkezd,
felséfoku képzésben résztvevd fiatal felnéttek.

Az intézkedés kedvezményezettjei:

- helyi 6nkormanyzati koltségvetési iranyitd és koltségvetési szervek (GFO 32);

- 6nkormanyzati tobbségi tulajdonu gazdasagi tarsasag (GFO 1, 2, 57);

- egyesllet (GFO 516, 517, 519, 521, 525, 526, 528, 529);

- egyhazi jogi személy (GFO 55);

- alapitvany (GFO 563, 565, 569);

- kbzalapitvany (GFO 561);

A kivdlasztasi kritériumok, alapelvek:

A TOP Monitoring Bizottsdg dltal elfogadott értékelési szempontok kéziil az aldbbiak alkalmazdsat
tervezziik:



e Hozzajarulds a gazdasagi novekedéshez
e Hozzajarulds a munkahelyteremtéshez
e Hozzajdrulds a kilsé természeti hatasokkal szembeni ellendlld képesség erdsitéséhez

Ezen tul, az alabbi szempontokat érvényesitjiik a kivdlasztds sordn:

e lokdlis multiplikativ hatds: A nyertes drajdnlat addk k6zétt Oroshdzdn székhellyel/telephellyel
rendelkezé vdllalkozds szerepeltetése

Egy palyazo altal igényelhets tdmogatas:
e ,A” és,B” komponensnél a programba bevont altalanos iskolds gyermekenként 2000 Ft * 4
félév * 5 hé (max 100 f§)

e ,A” és,B” komponensnél a programba bevont kdzépiskolds gyermekenként 5000 Ft * 4 félév
*5ho (max 70 f6)

e ,A” és,B” komponensnél a programba bevont hallgaténként 15 000 Ft * 4 félév * 5 hd (max
50 f6)

e ,C” komponensnél a programba bevont szakmai képzésben részt vevé didkonként 5000 Ft *
4 félév * 5 ho (max 30 f6)

e ,D” komponensnél: 5000 Ft/szakkor*30 hét * 2 év * 5 tématertlet * 12 évfolyam vagy tabor
szervezése esetén 5000 Ft/f6/nap

(a projekt elszdmolhaté 6sszkoltségének 100 %-a),

Tervezett elszamoldsi mod: egydsszeg(li atalany

Tervezett forrds:

»A” komponens: 13 000 000 Ft

,»,B komponens: 13 000 000 Ft

,C” komponens: 3 000 000 Ft

,D” komponens: 18 000 000 Ft

Intézkedésre allokalt forrds: 47 000 000 Ft. Tervezett 6nerd: O Ft.

Forrds iitemezése: Il litemben a program tovdbbvitele indokolt, tovabbi TOP CLLD forrdsokbdl.
A megvalositds tervezett iddintervalluma:

A mivelet megvaldsitasanak becsilt kezdete (a helyi felhivas megjelenése): 2017.01.01

A mvelet becsiilt vége (a tdmogatott projektek zardsa), hdnapos pontossdggal: 2019.12.31.

A beavatkozdsi teriilet/miivelet megnevezése: 5. Munkakoriilmények javitasat tamogato
program

Kulcsprojekt: nem relevdns



Indoklds, aldatamasztds: A civil szervezetek, a vdllalkozdsok és a munkaerépiac kézelitésével
névelhetd a vdllalkozdsok termelékenysége, ami dltal névelheté a munkaerd-foglalkoztato képessége.
A munkahelyeken az egészségmegdrzést seqité eszkézok alkalmazdsdval javithatd a helyi lakossdg
egészségi dllapota, ezdltal a teljes k6zésséqg is jobban jar (a jobb egészségi dllapot kevesebb
tdppénzben téltott idbvel jar egyiitt). A helyben maradd pdlyakezdé fiatalok szémdnak névelésével
cs6kkenthet6 a hidnyszakmdk részardnya, mikézben foglalkoztatdsukkal nagy eséllyel hosszu tdvon
berendezkednek az oroshdzi életre.

Specifikus cél: Helyi integrdcio erdsitése

A helyi felhivdasok, tamogathato tevékenységek meghatdrozdsa:
»A” komponensen beliil a tdmogathato tevékenységek:

e vdllalkozdsokndl a pdlydzat benyujtdsakor legaldbb fél éve teljes munkaidében
foglalkoztatott munkavdllalok OKJ-s tovdbbképzésének tamogatdsa

,B” komponensen beliil a tamogathato tevékenységek:

o munkakdériilmények javitdsdat célzo egészségligyi, sport és ergonomikus berendezések
vdsdrldsanak tdmogatdsa (kerékpdr, vildgitds, masszérdagyak, stb.)

o Alkalmazottak szdmdra rekredcios tevékenységet végzé munkatdrs (pl tréner, masszér stb.)
bérkéltségének tamogatdsa kézépvdllalkozdsok és 6nkormdnyzatokndl

,C” komponensen beliil a tdmogathatd tevékenységek:

e pdlyakezdé fiatalok szamdra lakhatdsi tdmogatds nyujtdsa

Kiegészito jelleg, lehatdrolds: Az intézkedés a vdllalkozdsok egyéni fejlesztéseinek és a térségben
megvaldsitott oktatdsi/képzési fejlesztések és humdnfejleszté tevékenységek eredményeinek a helyi
hasznosuldsdt, az elért eredmények multiplikativ kihaszndldsdt segiti. Célunk a vdllalkozdsokndl
kivdldan teljesité személyek tovabbfejlédésének a tdmogatdsa, a dolgozo aktiv lakossdg egészségligyi
fejlesztése, a helyi és térséqi fiatalok életkezdési segitésével hosszu tavu letelepedésiik elésegitése.

A miivelet / helyi felhivds célcsoportja:
A f6 célcsoport a helyi vallalkozdsokndl foglalkoztatottak.
Kedvezményezettek:

- helyi 6nkormanyzati koltségvetési iranyitd és koltségvetési szervek (GFO 32);

- 6nkormanyzati tobbségi tulajdonu gazdasagi tarsasag (GFO 1, 2, 57);

- egyesiilet (GFO 516, 517, 519, 521, 525, 526, 528, 529);

- alapitvany (GFO 563, 565, 569);

- kbzalapitvany (GFO 561);

-tébbségi 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 nonprofit gazdasagi tarsasag (GFO 11, 57);
- kis- és kozépvallalkozas (GFO 113, 114, 116, 117,12, 121, 122, 123, 128, 129, 228, 23)

»A” komponensre csak kis és kozépvallalkozas nyujthat be pdlyazatot!



A kivdlasztdsi kritériumok, alapelvek:

A TOP Monitoring Bizottsdg dltal elfogadott értékelési szempontok kéziil az aldbbiak alkalmazdsat
tervezziik:

e Hozzajdrulds a gazdasagi novekedéshez
e Hozzajarulds a munkahelyteremtéshez
e Hozzajarulas a kilsé természeti hatasokkal szembeni ellenalld képesség erdsitéséhez

Ezen tul, az alabbi szempontokat érvényesitjiik a kivdlasztds sordn:

Egy palyazo altal igényelhets tdmogatas:

e ,C” komponensnél 30 000 Ft/f6/hdnap az elszamolhatd kéltség maximuma, maximum 10
hdnapos id6intervallum figyelembevételével.

Egy pdlyazo altal igényelhetd tdmogatas: 200 000 - 10 000 000 Ft

Tervezett elszamolasi mod: tételes, koltségalapd®

Tervezett forrds:

»A” komponens: 10 000 000 Ft
,,B komponens: 30 000 000 Ft
,C” komponens: 12 000 000 Ft

Intézkedésre allokalt 6sszes forrds: 52 000 000 Ft. Tervezett 6nerd: O Ft.

Forrds iitemezése: Il litemben a program tovdbbvitele indokolt, tovabbi TOP CLLD forrdsokbdl.
A megvalositds tervezett iddintervalluma:

A mivelet megvaldsitasanak becsiilt kezdete (a helyi felhivas megjelenése): 2017.01.01

A mvelet becsiilt vége (a tdmogatott projektek zardsa), hdnapos pontossdggal: 2019.12.31.
A beavatkozadsi teriilet/miivelet megnevezése: 6. Innovacios alprogram

Kulcsprojekt: nem relevdns

! A bérkoltségek alapjan akkor nydjthaté tamogatas, ha
a) a beruhdzas a kedvezményezett vallalkozasnadl foglalkoztatottak szamdnak netté novekedését eredményezi a beruhazas megkezdését
megel6z6 12 hdnap atlagdhoz képest,

b) a munkahelyeket a beruhazas befejezésétdl szamitott hdrom éven bell betoltik,

c) kis- és kozépvallalkozas esetén a beruhdzo a beruhdzas megkezdésekor mar létezs, tovabba a beruhazassal létrejott Uj munkahelyeket a
munkahely els6 betdltésétsl szamitott legaldbb harom évig az érintett terileten fenntartja,
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Indoklds, alatamasztds: Oroshdza az iivegipardrdl, baromfifeldolgozdsdrdl és a termdlviz turisztikai
hasznositdsdrdl orszdgszerte hires. Ezen terliletek tovdbbi fejlesztése a hosszu tdvu elénydk
fenntartdsa érdekében sziikséges. Az egészség és az egészséges életmdd elbtérbe keriilésével a
funkciondlis élelmiszerek kutatdsa, a termdlviz egészséqgiigyi és helyi hasznositdsa jelentls fogyasztoi
igényeket tud kielégiteni.

Specifikus cél: Innovativ tevékenységek fejlesztése

A helyi felhivdasok, tamogathaté tevékenységek meghatdrozdsa:
,A” komponensen beliil a tdmogathato tevékenységek:

e termdlviz innovativ és helyi egészségmeqgbrzé hasznositdsa érdekében helyi marketing-
tevékenység, lakossdgi csoportok szervezése, koordindldsa, szdllitdsa, egészségligyi sziirése,
animdtorok alkalmazdsdval termdlvizes sportprogramok szervezése, tapasztalatok
publikdldsa

,B” komponensen beliil a tadmogathato tevékenységek:

e egészséges (funkciondlis, baromfibdl késziilt) élelmiszerekkel kapcsolatos szemléletformald
programok, piackutatdsok, kutatdsi, kisérleti és pilot projektek inditdsa

Kiegészité jelleg, lehatdrolds: Az intézkedés a helyi lakossdgra épitve példamutatd és innovativ
szolgdltatds-csoporttal kivan hozzdjarulni a helyi értékek hosszu tavu meglétéhez, fejlédéséhez.

A miivelet / helyi felhivds célcsoportja: Az intézkedés célcsoportja a helyi lakossdg.
Kedvezményezettek:

- egyesiilet (GFO 516, 517, 519, 521, 525, 526, 528, 529);

A kivdlasztasi kritériumok, alapelvek:

A TOP Monitoring Bizottsdg dltal elfogadott értékelési szempontok kéziil az aldbbiak alkalmazdsat
tervezziik:

e Hozzajarulds a gazdasagi novekedéshez
e Hozzajarulds a munkahelyteremtéshez
e Hozzajdrulds a kilsé természeti hatasokkal szembeni ellendlld képesség erbsitéséhez

Ezen tul, az alabbi szempontokat érvényesitjiik a kivalasztds sordn:

Egy palydzé altal igényelheté tamogatds: 5000000 - 40000000 Ft (a projekt elszamolhatd
Osszkoltségének 100 %-a)

Tervezett elszamolasi mod: tételes, koltségalapu

11



Tervezett forrds: Intézkedésre allokalt forras: 50 000 000 Ft. Tervezett 6ner6: O Ft.

Forrds iitemezése: Il litemben a program tovdbbvitele indokolt, tovabbi TOP CLLD forrdsokbdl.
A megvaldsitds tervezett iddintervalluma:

A mivelet megvaldsitasanak becsiilt kezdete (a helyi felhivas megjelenése): 2017.01.01

A mvelet becsiilt vége (a tdmogatott projektek zardsa), hdnapos pontossdggal: 2019.12.31.

A beavatkozasi teriilet/miivelet megnevezése: 7. Példakép-alprogram

Kulcsprojekt: nem relevdns

Indoklds, alatamasztds: A helyi lakossdg a mindennapi életét élve nem tudatositia magdval, hogy
milyen értékekkel, milyen jo emberekkel taldlkozik nap mint nap — igy nem is veszik észre, milyen
értékes lakokornyezetben élnek. A mindennapi jo, pozitiv és elGrevivé események régzitése, gylijtése,
széleskorli propagdldsa meg tudja mozditani a helyi kézésséget, a példaképek teremtése és dpoldsa
szintén az el6revivé magatartdst népszerdisiti, motivaloan hat a kézdsségre. A fiatalok szamdra egy
kulturdlt szdrakozdst és kikapcsoloddsi lehetdséget biztositd ifjusdgi klub megteremtése remek
helyszint és alkalmat teremt a kbz6sségi életre.

Specifikus cél: Helyi integrdcio erdsitése

A helyi felhivdasok, tamogathaté tevékenységek meghatdrozdsa:
,A” komponensen beliil a tdmogathato tevékenységek:

e Napihds program megvaldsitdsa érdekében programkoordindtor alkalmazdsa, az apro
jocselekedetek gydlijtése, helyi médidban megjelentetése

,B” komponensen beliil a tdmogathatd tevékenységek:

e mobilitdsi program részeként programkoordindtor alkalmazdsa, illetve lakossdg szamdra
kiemelt orszdgos kulturdlis és sporteseményekre utazdsok szervezése, iskolai csoportok
kirénduldsainak szervezése, vdrosi gdla szervezésével az év legjobb didkjdanak,
kézalkalmazottjdnak, pedagdgusdnak, sportoldjanak, vdllalkozdjdnak, szakmunkdsdnak, az
év emberének a kivdlasztdsa

,C” komponensen beliil a tdmogathato tevékenységek:

e fjusdagi klub miikédtetéséhez programkoordindtor alkalmazdsa, ifjusdgi klub helyiségének
bérlése, eszkGzbeszerzés, rendezvény- és programszervezési kiltségek.

Kiegészité jelleg, lehatdrolds: Az intézkedés kiemelt célja a helyi lakossdg identitdstudatdnak a
névelése, a helyi pozitiv emberi cselekedetek gydlijtésével és népszerdiisitésével helyi példdk teremtése,
a lakossdgon beliili ismertségek és interakciok névelése. A mobilitdsi programmal elérhetévé tessziik
az orszdgos rendezvényeket a helyi lakosok szamdra, amely féleg a fiatalok kérében csékkentheti az
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elvagyoddst. Az ifjusagi klub dltal szervezett programokkal az alkalmi és rendszeres szérakozds és
kikapcsolddds biztosithatd.

A miivelet / helyi felhivds célcsoportja: Az intézkedés célcsoportja a teljes helyi lakossdg
Kedvezményezettek:

- helyi 6nkormanyzati koltségvetési irdnyitd és koltségvetési szervek (GFO 32);

- helyi nemzetiségi 6nkormanyzati koltségvetési iranyitd és koltségvetési szervek (GFO 37);
- 6nkormanyzati tobbségi tulajdonu gazdasagi tarsasag (GFO 1, 2, 57);

- egyeslilet (GFO 516, 517, 519, 521, 525, 526, 528, 529);

- egyhazi jogi személy (GFO 55);

- alapitvany (GFO 563, 565, 569);

- kbzalapitvany (GFO 561);

-t6bbségi 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 nonprofit gazdasagi tarsasag (GFO 11, 57);

A kivdlasztasi kritériumok, alapelvek:

A TOP Monitoring Bizottsdg dltal elfogadott értékelési szempontok kéziil az aldbbiak alkalmazdsat
tervezziik:

o Hozzajdrulds a gazdasagi ndvekedéshez
e Hozzajarulds a munkahelyteremtéshez
e Hozzajarulas a kilsé természeti hatasokkal szembeni ellenalld képesség erdsitéséhez

Ezen tul, az alabbi szempontokat érvényesitjiik a kivalasztds sordn:

Egy palyazo altal igényelhet6 maximalis tdmogatas:
,»A” komponens: 13 500 000 Ft

,»,B komponens: 10 000 000 Ft

,C” komponens: 16 500 000 Ft

(a projekt elszdamolhaté 6sszkoltségének 100 %-a)

Tervezett elszamoldsi mod: tételes, koltségalapu

Tervezett forrds:

»A” komponens: 13 500 000 Ft
,,B komponens: 10 000 000 Ft
,C” komponens: 16 500 000 Ft

Intézkedésre allokdlt forras: 40 000 000 Ft. Tervezett 6ner6: O Ft.
Forrds iitemezése: Il litemben a program tovdbbvitele indokolt, tovabbi TOP CLLD forrdsokbdl.

A megvalositds tervezett iddintervalluma:
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A mivelet megvaldsitasanak becsilt kezdete (a helyi felhivas megjelenése): 2017.01.01

A mvelet becsiilt vége (a tdmogatott projektek zarasa), honapos pontossaggal: 2019.12.31.

A beavatkozasi teriilet/miivelet megnevezése: 8. Rendezvény alprogram

Kulcsprojekt: nem relevdns

Indoklds, alatamasztds: A helyi kbzisségi terek kihaszndldsdhoz, a tdrsadalmi integrdcid, az eltérd
tdrsadalmi csoportok bemutatkozdsi lehet6ségeinek a biztositdsa érdekében sziikséges és indokolt a
helyi civil szervezetek rendezvényeinek a tdmogatdsa. A vdros térségi szerepének az erdsitése, a
fiatalok személyiségiiknek legmegfelel6bb fejlesztése érdekében nagyszabdsu tehetségkutato és
sportdgvdlasztéd napot szerveziink, melyhez kapcsolddva a kildtogatd sziil6k és felnGttek
egészségligyi sziirését és életmodra orientdldst végezziik el. A rendezvényen bemutatkozik és
kiprobdlhaté minden sportdg, minden helyi szabadidds és hobbiegyesiilet, klub tdjékoztatdst ad
tevékenységérdl.

Specifikus cél: Helyi integrdcio erdsitése

A helyi felhivdasok, tamogathaté tevékenységek meghatdrozdsa:
,A” komponensen beliil a tdmogathato tevékenységek:

e civil szervezetek rendezvényeinek a tdmogatdsa
,B” komponensen beliil a tadmogathato tevékenységek:

e tehetségkeresd és sportdgvdlaszto nap szervezése érdekében eszkézvdsdrlds, bérleti dijak,
fellépdk tiszteletdijai és kéltségi, utazdsi és utaztatdsi kéltségek,

Kiegészitd jelleg, lehatdrolds:.

A miivelet / helyi felhivds célcsoportja: Az intézkedés célcsoportja a helyi lakossdg.
Kedvezményezettek:

- egyesiilet (GFO 516, 517, 519, 521, 525, 526, 528, 529);

- helyi 6nkormanyzati koltségvetési iranyitd és koltségvetési szervek (GFO 32);

- helyi nemzetiségi 6nkormanyzati koltségvetési iranyito és koltségvetési szervek (GFO 37);
- 6nkormanyzati tébbségi tulajdonu gazdasagi tarsasag (GFO 1, 2, 57);

- egyhazi jogi személy (GFO 55);

- alapitvany (GFO 563, 565, 569);

- kdzalapitvany (GFO 561);

-tobbségi 6nkormanyzati tulajdonban |év6 nonprofit gazdasagi tarsasag (GFO 11, 57);

A kivdlasztasi kritériumok, alapelvek:
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A TOP Monitoring Bizottsdg dltal elfogadott értékelési szempontok kéziil az aldbbiak alkalmazdsat
tervezziik:

e Hozzajarulds a gazdasagi novekedéshez
e Hozzajarulds a munkahelyteremtéshez
e Hozzajdrulds a kilsé természeti hatasokkal szembeni ellendlld képesség erdsitéséhez

Ezen tul, az alabbi szempontokat érvényesitjiik a kivdlasztds sordn:

Egy palyazo altal igényelhets tdmogatas:
»A” komponens: 200 000 Ft
,,B komponens: 40 000 000 Ft

(a projekt elszamolhatd 6sszkoltségének 100 %-a)
Tervezett elszamoldsi mod:
,A” komponens: egyosszeg(i atalany (200 000 Ft)

,B komponens: tételes, koltségalapu

Tervezett forrds: Intézkedésre allokalt forras: 52 000 000 Ft. Tervezett 6ner6: O Ft.

Forrds iitemezése: Il (itemben a program tovdbbvitele indokolt, tovabbi TOP CLLD forrdsokbdl.
A megvaldsitds tervezett idéintervalluma:

A mivelet megvaldsitasanak becsiilt kezdete (a helyi felhivas megjelenése): 2017.01.01

A mvelet becsiilt vége (a tdmogatott projektek zarasa), hdnapos pontossaggal: 2019.12.31.

A tervezett miiveletek Gsszefoglald tabldzata.
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Megnevezés Indoklds, alatamasztds Specifikus cél Tamogathato tevékenységek Kiegészité jelleg, lehatdrolds Célcs | Forr Tervez
opor | ds ett
t iddinte
rvallu
m
Multifunkcios Az oroshazi jaras (és a mez6kovacshazi jards) vonatkozasaban Human Kultura illetve kulturdlis 6rokségek A kulcsprojektiink szervesen illeszkedik oros 320 2019.1
ifjusagi szorakoztatd | a fiatalok szamanak csokkenése, az elvandorlasuk elleni egyik infrastruktura megé6rzése érdekében intézmény vagy mas, kordbban mar megvaldsitott hazi 000 2.31
kdzpont kialakitasa védekezési forma a min6ségi és kulturalt szérakozas fejlesztése. szolgaltatas fejlesztése (példaul mozi). fejlesztésekhez. A projekt helyszine az fiatal
és fejlesztése (K) lehet&ségének a helyi megteremtése. Egyik érintett jarasban Multifunkciés k6zosségi terek kialakitasa, Oroshdaza- Gyoparosfiirdé teriiletén ok
sem taldlhaté mozi, az dnkormdnyzat tulajdonaban allé fejlesztése. Sportlétesitményekhez m(kodé strand. A kozeljovében
gyoparosflrddi tertileten a minéségi szérakozas és rekreaciod kapcsolddo szolgaltatasfejlesztés. megépulé Uj varosi sportcsarnok, illetve
komplex vertikuma megteremthet6 a szdmukra. a Kodolanyi Féiskola miszak-
informatikai kara.
Kozosségi tér Oroshazan a kozosségi terek nem teljes mértékben felelnek Human K6z0sségi terek létesitésével, feldjitasaval A palyazat illeszkedik mas, Oroshazan A 73 2019.1
fejlesztés meg az elvardsoknak. Vannak hidnyzé kozosségi terek, vannak | infrastruktdra kapcsolatos épitési beruhazasok, megvalosult fejlesztési palyazatokhoz. teljes | 333 2.31
olyanok, melyeknek a szinvonala nem megfelel, és vannak fejlesztése eszkOzbeszerzések helyi
olyanok is, melyek kihasznaltsaga nem éri el a kivanatos lakos
szintet. saga
Jelen intézkedésben Uj kozOsségi terek létrehozdasat, és teljes
meglévs, megfelel kihaszndltsagu kozosségi terek felujitdsat helyi
tdmogatjuk. lakos
sag
Civil szervezetek és A helyi civil szervezetek, illetve 6nkormdanyzati intézmények Human A tdmogatds keretében a beruhdzashoz Az intézkedés sordn felljitott, fejlesztett | Helyi | 40 2019.1
onkormanyzati altal ellatott kozosségépitd tevékenységek, a civil szervezetek | infrastruktura kapcsolddo targyi eszkoz és immateridlis kozosségi terek kozosségépitd lakos | 000 2.31
intézmények kozosségi tereinek eszkozellatottsaganak a fejlesztése fejlesztése javak beruhdzasi koltsége szamolhatd el tevékenységek helyszinei lesznek, a sag
kdzosségépitd hozzajarul a helyi lakossag ellatasi biztonsaganak a (informatikai eszk6zok korlatozottan, kulcsprojekt hattér-feltételeit
és/vagy kulturalis noveléséhez, tartalmas programokat biztosithat. mobiltelefon beszerzés koltsége nem igyekeznek megteremteni.
tevékenységét szamolhaté el, 6nkormanyzati
segité intézményeknél is csak kdzosségépitd
eszkozbeszerzések tevékenységet szolgald targyi eszkozok
beszerzése tamogathatd)
Oszténdij-program Oroshdza Varosanak informatikai és élelmiszeripari jelleg( Képzési motivalds, | Osztondij nyujtdsa  altaldnos  iskolds, Az intézkedés a varosban meglévé alap- Tanu | 47 2019.1
(motivacios és specifikalasa érdekében, és részben a Kodolanyi Janos orientalas. Iiézépiskolés, féiskolas gyermekek szamara. | 4 kozépfokd oktatasi infrastruktdrdra 16k 000 2.31
orientacios FGiskola Oroshdazan indulé mszaki képzéseinek kiszolgdlasa Osztondij nyujtasa kivalo szakmai | & 5 pedagéguskarra tamaszkodva, azok
mellett tehetség-tdmogato és orientdcids célu 6sztondij- gyakorlatot teljesit6, szakképzésben részt jobb kihasznalasat szolgaljak,
program inditdsa, illetve a megfeleld szakmai felkésziilés vevd didkok szamdra. Gyakorlatorientdlt | s tsnszve a fiatalokat a redl térgyak
érdekében szakkorok szervezésének a tamogatdsa. Hosszu szakkorok szervezése altaldnos és iranyaba, tamogatva tovabbi ismeretek
tavu cél, hogy a helyi és térségi tehetségek motivalt kdzépiskolaban, matematika, fizika, megszerzését.
szaktandri kar és megfeleld infrastruktura segitségével informatika, bioldgia, kémia tématerileten,
kiemelked6 szinvonalon tudjanak teljesiteni élelmiszer a megfelel6 laborhaszndlat biztositasa
tudomanyi és informatikai tématerileteken. mellett
Munkakérilmény- A munkahelyeken az egészségmegdbrzést segité eszkdzok Helyi integracid Vallalkozasoknal a palyazat benytjtasakor | Az intézkedés a vallalkozasok egyéni | Helyi 52 2019.1
tdmogatd program alkalmazasaval javithatd a helyi lakossag egészségi éllapota, er@sitése legaldbb fél éve telies munkaiddben | fejlesztéseinek és a  térségben | véllal 000 2.31
ezltal a teljes k6z0sség is jobban jar (a jobb egészségi allapot foglalkoztatott munkavallalék OKJ-s | megvaldsitott oktatasi/képzési | koza
kevesebb tappénzben téltott idGvel jar egyiitt). A helyben tovabbképzésének tdmogatasa. | fejlesztések és humanfejlesztd | sokn
maradd palyakezdd fiatalok szamanak novelésével Munkakorilmények javitasat célz6 | tevékenységek eredményeinek a helyi | al
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csokkenthetd a hianyszakmak részaranya, mikézben egészséglgyi, sport és ergonomikus | hasznosuldsat, az elért eredmények | fogla
foglalkoztatasukkal nagy eséllyel hosszu tavon berendezések vdsarldsanak tdmogatdsa, | multiplikativ kihasznaldsat segiti. Célunk | lkozt
berendezkednek az oroshazi életre. rekredcids munkatars bérkoltésének | a vallalkozdsokndl kivaldan teljesité | atott
tdmogatasa. Pdlyakezd6 fiatalok szamara | személyek tovabbfejlddésének a | ak
lakhatasi tamogatds nyujtasa. tamogatdsa, a dolgozdé aktiv lakossag
egészséglgyi fejlesztése, a helyi és
térségi fiatalok életkezdési segitésével
hosszu tavu letelepedésiik elGsegitése.

Innovacios Oroshaza az Uvegiparardl, baromfifeldolgozasardl és a Innovativ Termalviz innovativ és helyi Az intézkedés a helyi lakossagra épitve Helyi | 50 2019.1

alprogram termalviz turisztikai hasznositasardl orszagszerte hires. Ezen tevékenységek egészségmegdrz6 hasznositdsa érdekében példamutatd és innovativ szolgéltatas- lakos | 000 2.31
teriiletek tovabbi fejlesztése a hosszu tavu elényok fejlesztése helyi marketing-tevékenység, lakossagi csoporttal kivan hozzajarulni a helyi sag
fenntartasa érdekében sziikséges. Az egészség és az csoportok szervezése, koordinalasa, értékek hosszu tavi meglétéhez,
egészséges életmad elStérbe kerilésével a funkcionalis szallitasa, egészségligyi szlirése, animatorok | fejlédéséhez.
élelmiszerek kutatdsa, a termdlviz egészségligyi és helyi alkalmazasaval termalvizes sportprogramok
hasznositasa jelent8s fogyasztoi igényeket tud kielégiteni. szervezése, tapasztalatok publikalasa.

Egészséges (funkcionalis, baromfibdl
késziilt) élelmiszerekkel kapcsolatos
szemléletformalé programok,
piackutatasok, kutatasi, kisérleti és pilot
projektek inditdsa.

Példakép-alprogram | A mindennapi jo, pozitiv és elérevivé események rogzitése, Helyi integracié Napih&s program megvaldsitasa érdekében Az intézkedés kiemelt célja a helyi | Helyi | 40 2019.1
gy(jtése, széleskorl propagalasa meg tudja mozditani a helyi er@sitése programkoordinator alkalmazasa, az apré lakossag identitastudatanak a novelése, | lakos | 000 2.31
kozosséget, a példaképek teremtése és dpoldsa szintén az jocselekedetek gy(ijtése, helyi médiaban a helyi pozitiv emberi cselekedetek | sig
el6revivé magatartast népszerdsiti, motivaléan hat a megjelentetése. Mobilitasi program gyUjtésével és népszer(sitésével helyi
kozosségre. A fiatalok szdmara egy kulturalt szérakozast és |étrehozésa, programkoordinator példdk teremtése, a lakossagon beliili
kikapcsolddasi lehet8séget biztositd ifjusagi klub alkalmazasaval. Ifjusagi klub ismertségek és interakciok novelése. A
megteremtése remek helyszint és alkalmat teremt a mUkodtetéséhez programkoordinator mobilitdsi  programmal  elérhetévé
kdzosségi életre. alkalmazasa, ifjusagi klub helyiségének tessziik az orszagos rendezvényeket a

bérlése, eszkdzbeszerzés, rendezvény- és helyi lakosok szamara, amely féleg a

programszervezési koltségek. fiatalok  korében  csokkentheti az
elvagyddast. Az ifjusdgi klub dltal
szervezett programokkal az alkalmi és
rendszeres szérakozds és kikapcsolddas
biztosithatd.

Rendezvény A helyi civil szervezetek rendezvényeinek a tdmogatasa. A Helyi integracid Civil szervezetek rendezvényeinek a Helyi | 52 2019.1

alprogram varos térségi szerepének az erdsitése, a fiatalok erGsitése tdmogatasa. Tehetségkeresé és lakos | 000 2.31
személyiségliknek legmegfelelSbb fejlesztése érdekében sportdgvalasztd nap szervezése érdekében sag

nagyszabdsu tehetségkutato és sportdgvalaszté napot
szervezlink, melyhez kapcsolddva a kilatogato sziilék és
felnGttek egészségigyi szlirését és életmddra orientaldst
végezziik el. A rendezvényen bemutatkozik és kiprébdalhatd
minden sportag, minden helyi szabadid8s és hobbiegyesiilet,
klub tajékoztatdst ad tevékenységérol.

eszkozvasarlas, bérleti dijak, fellépsk
tiszteletdijai és koltségi, utazasi és utaztatasi
koltségek.
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